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HARCAMA YETKILIiSi SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi 136 akademik ve idari personeli ve
581 dgrencisi ile list diizey fiziksel ve bilisim imkanlarina sahip bir kurum olarak giincel ve
bilimsel veriler 151¢1nda egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir. Fakiiltemiz hayvan
sagligi, hayvan yetistiriciligi ve haklari ve hayvansal {iriinlerin saghkli ve giivenli iretimine
yonelik egitim, aragtirma ve uygulama hizmetlerini, kalite esaslar1 dahilinde, sunmakta ve
alaninda teorik ve uygulama becerisine sahip, olaylar ve olgular karsisinda milli ve yerli bir
durus sergileyen, tarihine bagl, gelecefine umut ve giivenle bakan, iilke ve toplum
menfaatlerini kendi kisisel ¢ikarlarinin 6niinde tutan Veteriner Hekimler yetistirmektedir.

Fakiiltemiz mezunlar;; yagam boyu 6grenim bilincini &ziimsemis, giincel bilgi ve
yeteneklerle donatilmig, mesleki etik ilkelere siki sikiya bagl, arastiran, koruyucu hekimlik
formasyonu kazanmis, gevresinde mesleki bilgi ve becerilerinin yaninda yiiksek insani
vasiflariyla da 6rnek gosterilebilecek nitelige sahiptir.

Hedefimiz iilkemiz hayvancilima ve hayvancilik sektoriine katki saglamaktir,
Fakiiltemiz bu anlayis ve multidisipliner ekip ¢alismasiyla, aym amaglara yonelik egitim-
Ogretim veren Veteriner Fakiilteleri arasinda daha 6n siralarda yer almak i¢in biiyiik bir gayret
iginde ¢alismalarina devam etmektedir. Son dénemde yapilan yatirimlar ve dogru stratejik
uygulamalar neticesinde ulusal olarak akredite edilmis olan kurumumuzun bir hedefi de
uluslararas: akreditasyonu saglamaktir. Devam eden yatirimlar ve personel ve 6grenci odakh
yaklagim benzerler arasinda ciddi bir fark ortaya koymustur.

Veteriner Fakiiltesi “Idari Faaliyet Raporu”, titiz bir ekip calismasi sonucunda
hazirlanmigtir. Raporda ortaya ¢ikan veriler Veteriner Fakiiltesinin performansinin bir
gostergesidir.

2022 Yili Idari Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda emegi gecen biitiin calisma
arkadaslarima tegekkiir ederim.

D .

Prof.Dr.Turan CIVELEK
Dekan V.
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1. GENEL BILGILER
1.1. MISYON VE VIiZYON

Vizyonumuz

Degisen ve geligen tilke ve diinya kosullarima uyum saglayabilen, ileri uzmanlasmaya ytnelmis, dmiir boyu dgrenmeye
agik, Uist diizey standartlari yakalamis ve kaliteli hizmet iireten, ulusal ve uluslararasi diizeyde énemli islere imza atan
ve galiyma yapan, paydas iligkilerini 6nemseyen, iiniversite-sanayi igbirligini saglamis ve en yiiksek seviyede devam
ettiren, lisans ve lisansiistii egitimde dncil ve yiiksek kaliteye haiz, iline, bolgesine, iilkesine ve diinyaya tam entegre bir
fakiilte olmak ana vizyonumuzdur.

Misyonumuz

Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma ve Milli ve Manevi degerlerine bagh, ¢agin gerektirdigi
egitim-6gretim ilkeleri gergevesinde edindigi bilgi ve deneyimi insanhigin hizmetine sunan, saglam kiiltiirel ve ahlaki
yapiya sahip, mesleki bilgi ve becerilerinin yaninda yiiksek insani vasiflariyla 6mek gosterilebilecek niteliklere haiz
Veteriner Hekimler yetistirmek ve etik ilkelere bagh kalarak ulusal ve uluslararasi diizeyde kaliteli bilimsel ¢alismalar
yapmak, nitelikli bilgi tretmek, elde edilen arastirma sonuglarini bilimsel platformlarda paylasmak, her diizeyde yiiksek
kalitede egitim vermek, teshis, analiz, hastane ve iiretim faaliyet ve hizmetleri ile &ncii olmak, bu hizmetleri yiiksek
standartlarda sunmak, paydas memnuniyetini en iist diizeyde tutmak fakiiltemizin baglica misyonudur.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fakiiltemize ayrilan biitgeyi; rasyonel, verimli ve dogru alanlarda kullanarak, hem milli egitim politikasina hem de gayri
safi milli hasillaya katkida bulunmak. Egitim ve 6gretimi, imkanlarimizin el verdigi olgiide en iyi sartlarda
gergeklestirerek; dogru, kararly, ilkeli ve gok yinlii diisiinebilen veteriner hekimler yetistirip, lilkemizi veteriner hekim
alaninda daima ileriye gotiirmek. Halkimizla siirekli iletisim iginde olup, halk: bilimsel gelismelerden haberdar ederek,

bilim ve teknigin veteriner hekimlik alaninda uygulanabilirligini saglamak, goérev, yetki ve sorumluluklarimiz
arasindadir

1.3. BIRIME ILISKIN BIiLGILER

1.3.1. letisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Turan CIVELEK Dekan V. 0272218 2700 tcivelek@aku.edu.tr
Prof. Dr. Musa KORKMAZ Dekan Yardimcist 0272218 2702 musakorkmaz@aku.edu.tr
Prof. Dr. Zeki GURLER Dekan Yardimcisi 02722182703 zgurler@aku.edu.tr
Celaleddin KUS Fakiilte Sekreteri 0272218 2705 celkus@aku.edu.tr
Birim Web Adresi:

https://veteriner.aku.edu.tr/
Birim Mail Adresi:

vetfak@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi:
+90 272218 27 00
Birim Adresi:

ANS Kampiisii, Gazlhigoél yolu, 03200
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1.3.2. Tarihsel Gelisim

Veteriner Fakiiltesi, Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde Milli Egitim Bakanhgi’nin 28 Haziran 1995 tarih ve
16923 sayili yazis: lizerine, 2809 Sayili Kanunun Ek 30’uncu maddesine gére Bakanlar Kurulunun 4 Temmuz 1995

tarihinde  alman  karariyla kurulmustur.  Egitim  Ogretimine  1996-1997  yilinda  baglamugtir.
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Tablo 2: Fakiilte Komisyonlari

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Egitim — Ogretim Koordinasyon Komisyonu

Prof.Dr. Turan CIVELEK (Baskan)
Prof.Dr. Musa KORKMAZ (Baskan
Yardimeist)

Prof. Dr. Giilcan AVCI (Bas Koordinator)
Dog.Dr. Recep KARA (Bas Koordinator
Yardimeist)

Dog.Dr. Ulas ACAROZ (1. Simf
Koordinatérii)

Aras.Grv. Orkun ATIK (1. Sinif, A Subesi —
Koordinator Yrd.)

Aras.Grv. Oguz Kagan TUREDI (1. Sinuf, B
Subesi — Koordinator Yrd.)

Prof.Dr. Duygu BAKI ACAR (2. Simf
Koordinatérii)

Aras.Grv. Mustafa DEMIRTAS (2. Simif, A
Subesi — Koordinator Yrd.)

Aras.Grv. Belma DAYI (2. Simif, B Subesi -
Koordinator Yrd.)

Prof.Dr. A. Fatih FIDAN (3. Simf
Koordinatorii)

Aras.Grv. Ece TUNC (3. Simf, A Subesi —
Koordinator Yrd.)

Aras.Grv. Beste SARACOGLU (3. Smif, B
Subesi — Koordinatér Yrd.)

Prof.Dr. Erhan OZENC (4. Simf
Koordinatorii)

Aras.Gry. Holya ATIK (4. Suif, A Subesi —
Koordinator Yrd.)

Aras.Grv. Elif Ece AKGUN (4. Simif, B
Subesi — Koordinator Yrd.)

Do¢.Dr. Murat Sirrt AKOSMAN (5. Simf
Koordinatérii)

Aras.Grv. Ahmet GOKSU (5. Siif, A Subesi
— Koordinator Yrd.)

Aras.Grv. Mahmut Sinan EREZ (5. Simif, B
Subesi — Koordinator Yrd.)

intdrn Egitimi Koordinatorleri:

Prof.Dr. Musa KORKMAZ (Genel
Koordinatér)

Prof.Dr. Giillcan AVCI (Laboratuvar
Uygulamalar1 Grubu)

Dog.Dr. Recep KARA (Gida Hijyeni ve
Teknolojisi Grubu)

Dog.Dr. Deniz YENI (Klinik Bilimler Grubu)
Dog.Dr. Serdar KOCAIL (Zootekni-Hayvan
Beslenme Grubu)

Ogrenci Staj Komisyonu

Prof.Dr. Musa KORKMAZ (Baskan)
Prof.Dr. Zeki GURLER

Prof.Dr. Sinan INCE

Prof.Dr. Duygu BAKI ACAR
Dog.Dr. Deniz YENI

Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Mezuniyet Komisyonu

Prof.Dr. Musa KORKMAZ. (Baskan)
Dog.Dr. Recep KARA

Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Dog.Dr. Deniz YENI

Dog.Dr. Ulas ACAROZ

Avrupa Veteriner Egitimi Kurumlar Birligi (EAEVE) Komisyonu

Dog.Dr. Ulas ACAROZ (Baskan)
Prof.Dr. Zeki GURLER

Prof.Dr. Esma KOZAN

Prof.Dr. Korhan ALTUNBAS
Prof.Dr. Fatih Mehmet BIRDANE
Prof.Dr. Duygu BAKI ACAR
Dog.Dr. Deniz YENI

Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Dog.Dr. Mustafa Volkan YAPRAKCI

1‘&*‘51} 34




Dr.Opr.Uyesi Cangir UYARLAR
Arag.Grv. Mahmut Sinan EREZ
Aras.Grv. Orkun ATIK
Aras.Grv. Belma DAYI

Ulusal Akreditasyon Basvuru Siireci (VEDEK) Komisyonu Prof Dr. Zeki GURLER (Baskan)
Prof.Dr. ibrahim DEMIRKAN
Prof.Dr. ibrahim KILIC

Prof.Dr. Cenker Cagri CINGI
Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Dog.Dr. Ulag ACAROZ

Dog.Dr. Damla ARSLAN ACAROZ
Dog.Dr. M. Volkan YAPRAKCI
Dr.Ogr.Uyesi Fatih BOZKURT
Dr.Ogr.Uyesi Ozlem OZDEN AKKAYA
Dr.Ogr.Uyesi Ozlem HACAN
Aras.Grv. Mahmut Sinan EREZ
Aras.Grv. Orkun ATIK

Veteriner Fakilltesi Egitim Arastirma ve Uygulama Ciftligi Komisyonu Prof.Dr. Zeki GURLER (Baskan)
Prof.Dr. Mustafa TEKERLI

Dog.Dr. Deniz YENI

Do¢.Dr. Mustafa KABU
Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER

Birim Kalite Gelistirme Komisyonu Prof.Dr. Zeki GURLER (Bagkan)
Prof.Dr. Ismail BAYRAM
Prof.Dr, Hatice CICEK

Prof.Dr. Z. Kadir SARITAS
Prof.Dr. Esma KOZAN

Prof.Dr. ibrahim KILIC
Aras.Grv. Orkun ATIK

Veteriner Fakiiltesi BAP Alt Komisyonu Prof.Dr. Yavuz Osman BIRDANE (Baskan)
Dog.Dr. Murat Sirt AKOSMAN

Dog.Dr. Deniz YENI

Dog.Dr. Recep KARA

Dog.Dr. Serdar KOCAK

Veteviner Teshis ve Analiz Laboratuvar Akreditasyon Komisyonu (TURKAK) Prof.Dr. Musa KORKMAZ (Bagskan)
Prof.Dr. Korhan ALTUNBAS
Prof.Dr. Yavuz Osman BIRDANE
Prof.Dr. Esra SEKER

Prof.Dr. Metin ERDOGAN

Prof.Dr. Sibel GUR

Prof.Dr. Feride SEVIMLI

Prof.Dr. Mustafa KOSE

Aras.Grv. Mahmut Sinan EREZ
Aras.Grv. Oguz Kaan TUREDI

Mevlana Degisim Programi Rehberi Temsilcisi : Prof. Dr. Mustafa KOSE

Farabi Temsilcisi : Dog.Dr. Ruhi TURKMEN
Erasmus Plus Degisim Programi Rehberi Temsilcisi :  Aras. Grv. Mahmut Sinan EREZ
Ogretim Elemam Temsilcisi ¢ Dr. Ogr. Uyesi Durmus F. BASER




a) Boliimler
Fakilltemizde ~ sadece =~ VETERINER  programi  altinda  egitim  &Fretim
gergeklestirilmekte olup Béliim bazli egitim yapilmamaktadir. Fakiiltemizde yer alan
bolimler sadece gesitli disiplinleri birbirinden ayirmak ve kategorize etmek igin
kullanilmaktadir. Bu baglamda Fakiiltemiz agagida belirtilen 5 boliimden olusmakta

olup béliimlere bagli olarak 22 Anabilim dalimiz bulunmaktadir.

Tablo 3: BOLUMLER

Veteriner Hekimligi Temel Bilimler Béliimii Yonetimi

(Unvani) Adive Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Prof.Dr.Cevdet UGUZ Boliim Bagkani 2801 cuguz@aku.edu.tr
Prof.Dr.Giilcan AVCI Boliim Bagkan Yardimcisi 2725 gavei@aku.edu.tr

Klinik Bilimler Béliimii Yonetimi

~ (Unvani) Ad1ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Prof.Dr.Turan CIVELEK Béliim Bagkani 2700 teivelek@aku.edu.tr
Dog.Dr.Mustafa KABU Boliim Bagkan Yardimeisi 2765 mkabu@aku.edu.tr

Klinik Oncesi Bilimler Boliimii Yénetimi

(Unvani) Adi1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof.Dr.Yavuz O.BIRDANE Béliim Bagkan: 2732 ybirdane@aku.edu.tr
Dog.Dr.Ruhi TURKMEN Boliim Bagkan Yardimcisi 2706 ruhiturkmen@aku.edu.tr

Besin Gida Hijyeni Boliimii Yonetimi

{Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Prof.Dr.Zeki GURLER Bolim Baskani 2703 zgurler@aku.edu.tr
Dog.Dr.Recep KARA Boliim Bagkan Yardimcis 2768 recepkara@aku.edu.tr

Zootekni ve Hayvan Besleme Boliimii Yonetimi

(Unvani) Ad1 ve Soyad - Gbrev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof.Dr. Mustafa TEKERLI Boliim Bagkani 2794 tekerli@aku.edu.tr
Prof.Dr. Ibrahim KILIG Boliim Bagkan Yardimeisi 2773 ibrahimkilic@aku.edu.tr




Tablo 4: Fakiilte Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Programi

Egitim-Ogretim Komisyonu iiyeleri sorumludur

Sinav Programi

Prof. Dr. Musa KORKMAZ

Mezuniyet

Prof.Dr, Musa KORKMAZ (Baskan)
Dog.Dr. Recep KARA

Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Dog.Dr. Deniz YENI

Dog.Dr. Ulag ACAROZ,

Staj

Prof. Dr. Musa KORKMAZ (Baskan)
Prof. Dr. Zeki GURLER

Prof, Dr. Sinan INCE

Prof. Dr. Duygu BAKI ACAR

Dog. Dr. Deniz YENI

Dog. Dr. Ruhi TURKMEN

Muafiyet ve Intibak

Prof. Dr. Musa KORKMAZ (Bagkan)
Prof. Dr. Zeki GURLER
Dog. Dr. Recep KARA

Tez [zleme

Bolim Tanitimi

Ars. Gor. Orkun ATIK

Alt Birim Kalite

Prof. Dr. Zeki GURLER

Uluslararast Iligkiler

Web Tasarim

Ars. Gor. Orkun ATIK

Akademik Tesvik
Bagvuru ve Inceleme

Komisyonu

1.Besin Gida Hijyeni Teknolojisi Boliimii Akademik Tesvik Bagvuru ve inceleme
Komisyonu

1. Prof.Dr.Zeki GURLER(Baskan)

2. Dog.Dr. Recep KARA (Uye)

3. Dog.Dr.Ulas ACAROZ (Uye)

2.Klinik Oncesi Bilimler Boliimii Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme
Komisyonu

1. Prof.Dr.Yavuz Osman BIRDANE (Baskan)

2. Prof.Dr.Sinan INCE (Uye)

3. Dr.Ogr.Uyesi M.Fatih BOZKURT (Uye)

3.Klinik Bilimler Béliimii Akademik Tesvik Bagvuru ve inceleme Komisyonu
1.Do¢.Dr.Mustafa KABU(Bagskan)

2. Dog.Dr.Deniz YENI (Uye)

3. Dr.Ogr.Uyesi M.Kiirsad BIRDANE (Uye)

4.Veteriner Hekimligi Temel Bilimler Bilimii Akademik Tesvik Bagvuru ve
inceleme Komisyonu

1. Prof.Dr.Cevdet UGUZ (Baskan)

2. Prof.Dr.A.Fatih FIDAN (Uye)

3. Dog.Dr.Murat Sirrt AKOSMAN (Uye)

5.Zootekni ve Hayvan Besleme Boliimii Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme
Komisyonu

1.Prof. Dr. Mustafa TEKERLI (Bagkan)

2.Prof.Dr. i.Sadi CETING UL(Uye)

3. Prof.Dr. ibrahim KILIG (Uye)




1.3.4. Fiziksel Yapi

Veteriner Fakiiltesi, Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde Milli Egitim Bakanligi’nin 28
Haziran 1995 tarih ve 16923 sayili yazisi lizerine, 2809 Sayili Kanunun Ek 30’uncu
maddesine gére Bakanlar Kurulunun 4 Temmuz 1995 tarihinde alinan karariyla kurulmustur.
Egitim Ogretimine 1996-1997 yilinda baglamis olup egitim-5gretim faaliyetleri Ahmet Nejdet
Sezer yerleskesinde bulunan Fakiilte Ana Binasi, Veteriner Saglik ve Arastirma Merkezi,
Veteriner Fakiiltesi Egitim Arastirma ve Uygulama Ciftligi, Anatomi Binasi ve Nekropsi

kapali ve acik alanlarinda yiiriitiilmektedir.

1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 5: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Adi 2020 2021 2021
Kapal Alan (m®) 14853 14853 14853
Agik Alan (m?) 3300 3300 3300

Fakiiltemiz metrekare alanlarina Egitim Ana Binasi, Veteriner Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Veteriner Fakiiltesi Egitim Aragtirma ve Uygulama Ciftligi, Veteriner
Teshis ve Analiz Laboratuvari, Anatomi Binasi, Nekropsi Binas1 dahil edilmistir. Bu binalar

egitim dgretimde ve aragtirma faaliyetlerinde aktif olarak kullamlmaktadir.

Tablo 6: Birim Hizmet Alanlar:

HIZMET ALANLARI ~AYl A(i;nﬁz‘;\l
Egitim (Siniflar) 7 - 732
Egitim (Laboratuvarlar) 13 840
Egitim (Anatomi Labaratuvari) 1 170
Arastirma (Ogrenci Uygulama Laboratuvarlari) p) 140
Arastirma (Nekropsi salonu) 1 294
Veteriner Teshis ve Analiz Laboratuvari 1 625
Hastane Toplam Kapali Alani 1 2009
Kiitiiphane 1 45
Toplanti, Semir ve Konferans Salonu 2 230
Sosyal Alanlar 2 109
Kapali Spor Tesisleri - =
Agik Spor Tesisleri 1 150
Barinma - -
Depo 6 49
Idari 7 280
Fakiilte Agik Alanlar (Otopark, yesil alanlar vb) 3 1320
Ciftlik Kapali Alan 1 9360
Ciftlik Acik Alan 1 1800
TOPLAM 48 18153 m?




Tablo, biriminize tahsisli tiim hizmet alanlari dikkate alinarak doldurulacaktir.

Tabloyu biriminize tahsisli alanlari bulunduklar1 kampiis ve bina isimlerini de belirterek

doldurunuz. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir

Not: “Kapali ve Agik Alan Bilgileri” tablosunun son yil siitununda yer vereceginiz

kapal1 alan m” verisi ile “Birim Hizmet Alanlart” tablosundaki toplam alan m? verisinin esit

olmasina dikkat ediniz.

Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlari

EGITIM VE ARASTIRMA OGRENCI KAPASITESI
ALAN ' ' 251 ve | TOPLAM
LARI 0-50 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 g
Amfi L
Simf 1 5 6
Diger Egitim Alanlar
Egitim 13 13
Laboratuvarlar | Arastirma 2 7
Diger i

Tablo, biriminizdeki egitim ve aragtirma alanlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir.

Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 8: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlari

- : . ALAN Ongtlr;é;jstA LEDONEL
HIZMET ALANI SAYI 2 BASINA DUSEN
- (m?) PERSONEL ALAN ()
SAYISI

Akademik Personel

Calisma Odasi 50 860 1,78 9,66

Idari Personel Calisma

Odasi 4 99,38 2,50 9,94

gl;lrl Personel Servis 3 90 1,00 30,00
asi

TOPLAM 57 1049,62 5,28 49,60

Tablo, biriminizdeki akademik ve idari personel hizmet alanlari dikkate alinarak

doldurulacaktir. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

& ’\¢
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Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

_ _KAPASITESI
ARLONEAR 050 | 5175 | 76-100 | 101-150 | 151250 | 2 ¥e | TOPLAM
Konferans Salonu I 1 &
Toplanti Salonu 1 1
ToPrLAM 0 e ARl

Tablo, biriminizdeki konferans ve toplanti salonu alanlari dikkate alinarak doldurulacaktir.

Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlari

OTURMA

2
ALAN ADI SAYI KAPASITESI ALAN (m’)
Genel Kiitiiphane Alani 1 40 40
Grup Calisma Odasi | 20 20 .

Multimedya Salonu < < .

E-kiitiiphane Salonu “ = "

Akademisyen Caligma Odast 50 89 860

Referans Kaynaklar Salonu - = =

Kiitiiphane idari Birimleri - - -

TOPIAM. s e e e 920

Tablo, biriminiz kiitiiphane alanlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.



Tablo 11: Sosyal Alanlarin Say1, Alan ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

SOSYAL ALANLAR

SAYI

 ALAN (m?)

KAPASITE

SOSYAL

Kafeterya/ Kantin- Cay
Ocag1

1

109,84

75

Restaurant

Yemekhane (Personel)

Yemekhane (Ogrenci)

Anaokulw/Kres

Sinema Salonu

Lojmanlar

Misafirhaneler

| Otel

Yurt

| Agik Spor Tesisleri

150

SPOR | BARINMA

‘| Kapal1 Spor Tesisleri

Banka Subesi

Sendika Subesi

OSYM Biirosu

Hediyelik Esya Magazasi

Kuafor

ATM

-

Yiyecek Otomati

DIGER ALANLAR

' Agik Otopark

1000

700

Diger

. torram. |

1259,84

178

Tablo 12: Diger Hizmet Alanlari

ALAN ADI

SAYI

ALAN (m?)

Cay Ocagy, Kafeterya vb.

85

Toplant1 Salonu

40

Arsiv, Depo, Ambar vb,

89

Mescit

| ] | | D

40

Atblye

Kapali Diger Hizmet Alanlar

80

oA T

334




1.3.4.2. Tasmrlar

Tablo 13: Taginir Malzeme Say1 ve Tutarlari

2020 2021 2022

Hayaht ek Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 950 | 7.422.051,38 996 7.793.171,94 1070 | 7.292.247 31
Tagitlar 10 37.331.22 10 37.331.22 10 37.331.22
Demirbaglar 4200 | 2.269.361,36 4250 | 2.351.111,54 | 4238 | 2.172.670,07

Tablo, Tagimr Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gore 3 yillik veriler dikkate
alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir,

Tablo 14: Tasit Sayilar1 ve Tutarlari

Tasit Cinsi 2020 2021 2022
Say1 Tutar TL Sayi Tutar TL Sayi Tutar TL

Bisiklet 9| 2.441,774 9 2.441,774 9 | 2441,774
Otomobil 1 0 1 0

Minibiis

Kepge 1 7.344,00 1 7.344,00

Traktor 4 | 300.728,82 4 |300.728,82

Kamyonet 1 28350
Pikap 1| 28.350,00 1| 28.350,00

Toplam 16 | 338.864,59 16 | 338.864,59 : 30791,774

Tablo, biriminiz tagitlar1 Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gére 3 yillik
veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Biriminiz tasinir kayitlarinda olmamakla birlikte
biriminize tahsis edilmis tagit bulunmasi halinde bu béliimde ayrica belirtiniz. Tablonun

altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: “Tagimir Malzeme Say1 ve Tutarlar1” tablosunda yer vereceginiz tasit sayi ve
tutarlari ile “Tasit Sayilar1 ve Tutarlar” tablosundaki toplam say1 ve tutarlarin esit olmasina

dikkat ediniz.



Tablo 15: Taginirlarin Etkin Kullanim Orani

2020 i 001 2022 i{

% 100 % 100 % 100
Not: 2020, 2021 ve 2022 yillarinda kayttan diisiilen tasinr bulunamamaktadir.

Tabloda tagmmrlarin etkin kullanim oramina (%) yer verilecek ve ilgili agiklama ve

degerlendirmeler yapilacaktir.

Taginirlarin etkin kullanim orani= llOO - (Kaylttan AN RIIITIAL 100)]
Mevcut taginirlar
1.3.5. Bilgi Kaynaklar: ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 16: Teknolojik Cihazlar
__Teknolojik Kaynak Adi 2020 2021 2022

Masaiistii Bilgisayar 100 106 106
Diziistii Bilgisayar 149 152 155
Tablet Bilgisayar 3 3 3
Cep Bilgisayari -
Projeksiyon 46 46 46
Slayt Makinesi 3 3 3
Yazici 110 111 111
Fotokopi Makinesi 4 4 4
Tarayici 35 35 ) 35
Faks 2 2 2
Sunucu B
Yazilim 1 1 1
Tepegbz 2 2 2
Episkop -
Barkot Okuyucu 2 2 2
Baski Makinesi 1 1 l
Fotograf Makinesi | 3 5
Kamera 56 57 57
Televizyon 11 11 11
Miizik Seti -
Toplam 527 538 541

Yukarida yer alan tabloda biriminiz teknolojik cihazlar: Tasimir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gore
3 yilhik veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 17: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazihm Adi Kullamim Amaci
NET GSM Hizmetleri Akademik ve idari personel ile 6grencilere daha hizli
duyuru yapilabilmesi igin kullanilmaktadir

10|Sayfla



Tablo 18: Bilgi Kaynaklari

Bilgi Kaynaginin Adi 2020 2021 2022
Basili Yaynlar 13 10 30
Basili Siireli Yaymlar (Dergiler) 51 54 63
E-kitap 10 15 3
Tezler 32 40 47
Kitap Ekleri - CD'ler 1 8
Elektronik Yaynlar 77 64 67
Kitap Boliimii
Toplam 457 478 218
1.3.6. insan Kaynaklar
1.3.6.1. Akademik Personel
Tablo 19: Akademik Personelin Unvanlari Itibariyla Yillara Gore Dagilim
Unvan 2020 2021 2022
Prof. Dr. 41 47 49
Dog. Dr. 17 13 12,
Dr. Ogr. Uyesi 14 10 16
Ars. Gor. (Ders Veren) 1 2 -
Ars. Gor. 13 15 12
Ogr. Gor. (Ders Veren) 1 - -
Ogr. Gor. 2 3 4
Ders Veren__(')gretim Elemani Toplami 76 13 81
GenelToplam = 000 89 9% 93

Tablo, ders karsiligi gorevlendirilenler dahil fiilen gérev yapan akademik personelin
tamamina iligkin 3 yillik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Agiklama ve degerlendirme
yapilirken 6gretim elemanlarina iligkin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 20: Ders Veren Ogretim Eleman Sayilarinin Programlar itibariyla Dagilimi

. . Dr. Opr Ders Ders.
Program Adi Prof. Dr. Dog¢. Dr. U & " | Veren Ars. | Veren Ogr.| Toplam
i yesi >
: L Gir. Dr. Gor.
VETERINER 49 12 16 4 81
Toplam 49 12 15 - 4 81

Tablo, biriminizde gorevli ders veren 6gretim elemanlarinin programlar itibariyla

dagilimina iliskin sayisal verilere gére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

11|Sayfa



Not: “Akademik Personelin Unvanlari tibariyla Yillara Gére Dagilimi” tablosunun
son yil siitununda yer vereceginiz ders veren Ogretim elemani sayilari ile “Ders Veren
Ogretim Elemani Sayilarimin Programlar [tibartyla Dagilimi” tablosunda yer alan ders veren

ogretim elemant sayilarinin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 21: Ders Veren Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Ogrenci Sayis

Bilgiler 2020 2021 2022
Ders Veren Ogretim Eleman Sayisi 74 72 81
Ogrenci Sayis! 556 592 581
Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Sayisi (%) 0,13 0,12 0,13

Tablo, son ii¢ yilda ders veren &gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi verilerine gore

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: “Akademik Personelin Unvanlari itibariyla Yillara Gore Dagilimi” tablosunda yer vereceginiz
ders veren &gretim elemani sayilari ile “Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayist”

tablosundaki ders veren 6gretim elemani sayilarinin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 22: Akademik Personelin Unvan ltibariyla Calistig Programlara Gére Dagilimi

Dr. Opr. Ars. Ogr.
Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. Oyesi Gor. Gor. Toplam
VETERINER 49 12 15 12 2 90
Toplam 49 12 15 12 2 90

Tablo, birim kadrosunda girev yapan akademik personelin tamamina iliskin sayisal

verilere gore doldurulacaktir. Agiklama ve degerlendirme yapilirken birim kadrosunda
bulunan dgretim elemanlarina iligkin bilgilere yer verilecektir.



Tablo 23: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gérevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistigi Program Unvan Geldigi Kurum/Birim Gﬁrev!elf;;fg:gi Tarih
VETERINER Dr.Ogr.Uye. Emirdag MYO 01.04.2019 Dan beri
Laborant ve Veteriner w Afyon Kocatepe
Saglik Programi 28 gt Usps! Universitesi Suhut MYO 2ul72hed
Laborant ve Veteriner w Afyon Kocatepe
Saglk Programi Dr; Ugr. Lyesi Universitesi Bayat MYO 2018:2021

Tablo, biriminize gorevlendirilen (ders karsilifi gorevlendirilenler hari¢) akademik

personele iliskin bilgilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 24: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrosunun Sy R Gorevlendirildigi Tarih
Bulun dugu Program Unvan Gittigi Kurum/Birim Arahs
Lab. Hayv. ABD - Prof. Dr. Suhut MYO 2020den beri
Veteriner F. Anatomi
¢ e““e; 0 SR Prof. Dr. Dazkirt M.Y.O. Ekim 2019 "den beri

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan &égretim elemanlarindan diger kurumlara veya
birimlere yapilan gérevlendirilenlere iliskin bilgilere (ders karsilig1 yapilan gérevlendirmeler
hari¢) gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 25: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Calstii Program ' Unvan Personel Sayisi Geldigi Ulke ve Universite

Tablo, biriminizde sozlesmeli olarak goérev yapan uluslararasi (yabanci uyruklu)
akademik personele iligskin sayisal verilere gére doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore
Dagilimi

Bilgiler 2020 2021 2022
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel - - -
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel 1 6 11

Tablo, biriminizde gorevli akademik personelden biriminiz adina degigim programina
(Erasmus, Mevlana vb.) katilanlara ve degisim programi kapsaminda biriminize gelen
akademik personele iliskin 3 yillik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda
agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.




Tablo 27: Degisim Programi Kapsanunda Giden Akademik Personel Bilgileri

Progr;mm Unvgg;:az;clil ve Gittigi Ulke Gittigi Kurum Gorevlele:;;:g:gl Tarih

Erasmus Dog¢. Dr. Ulas Kirgizistan Kirgizistan-Tiirkiye Manas | 01 Kasim 2022-31
ACAROZ Universitesi Apustos 2023

Erasmus Dog.Dr. Deniz ispanya Murcia Universitesi 09 Mayis-16 May1s 2022
YENI

Erasmus Dog. D{. Ulas Bulgaristan Trakia Universitesi 08-14 Mayis 2022
ACAROZ

Erasmus Dog. Dr. Damla Bulgaristan Trakia Universitesi 08-14 Mayis 2022
ACAROZ

Erasmus Prof.Dr. Turan Ispanya Murcia Universitesi 09 Mayis-16 Mayis 2022
CIVELEK

Erasmus Dr. Ogr. Uyesi Ispanya Murcia Universitesi 09 Mayis-16 Mayis 2022
Hanifi AYDIN

Erasmus Ars.Gor, Mahmut | Ispanya Murcia Universitesi 09 Mayis-16 Mayi1s 2022
Sinan EREZ

Erasmus Prof.Dr. [spanya Cardenal Herrera 06-10 Haziran 2022
Mehmet UCAR Valensiya Universitesi

Erasmus Dr.Ogr. Uye. Romanya lon lonescu De La Brad" | 27.06.2022-01.07.2022
Umit OZCINAR last University

Erasmus Dog. Dr. Ulag Cezayir Cezayir Batna-1 25 Haziran-03Temmuz
ACAROZ Universitesi'nde 2022

Erasmus Dog. Dr. Damla Cezayir Cezayir Batna-1 25 Haziran-03Temmuz
ACAROZ Universitesi'nde 2022

Tablo, biriminizde gorevli akademik personelden biriminiz adina degisim programina

(Erasmus, Mevlana vb.) katilanlara iliskin verilere gére doldurulacaktir. Tablonun altinda
aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 28: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Programin Ad1

Unvani, Adi ve Soyadi

Geldigi Ulke ve
Kurum

Gorevli Oldugu
Tarih Araliga

Tablo, degisim programi (Erasmus, Mevlana vb.) kapsaminda biriminize gelen
akademik personele iliskin bilgilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 29: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi

30Vas | 3140 | 41.%0 | 5060 | 61Yas | ORAR G

: .« > | Personel

ve Al Yas Yas Yas ve Uzeri S Yas

. ayIsi

Ogretim Uyesi Sayis 11 40 18 1 70 46,31
Ogretim Uyesi Oran1 (%) 0,15 0,57 0,25 0,01 1
Diger Ogretim Eleman1 Sayist 12 7 l 21 32,14
Diger Ogretim Elemani Oran1 (%) | 0,57 0,38 0,04
Toplam Personel Sayisi 12 s a1 a8 o 90 43,99
Akademik Personel Orani (%) | %13 | %20 | %45 | %20 | %1 : %100
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Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin yaslarina iligkin sayisal

verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Personelin Yaslari Toplamu
Personel Sayist

Ortalama yas = =46,31

Tablo 30: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

25 Yil
Kidem Arahgi viilllti tl? 7Y:i0 HYI}S 12,—30 23112;‘ ﬁve‘ Toplam
. ; zeri
Ogretim Uyesi Sayisi 4 8 17 14 34 77
Ogretim Uyesi Oran (%) 0,05 0,10 022 0,18 |0,44
Diger Ogretim Eleman1 Sayisi 8 5 13
Diger Ogretim Eleman: Orani (%) 0,61 10,39
Toplam Akademik Personel Sayst |8 |5 |4 |8 |17 |14 |34 |90
Toplam Akademik Personel | L e : o
Orni. | oo lops | |oos | loos logs o5 o371 [eeloo

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan dgretim elemanlarinin kidem/hizmet siirelerine
iliskin sayisal verilere gére doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Tablo 31: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Uavin Kadin ‘ Erkek Toplam
. Sayi Oran (%) Sayi Oran (%) Personel
Prof. Dr. 12 0,52 37 0,55 49
Daog. Dr. 2 0,08 10 0,14 12
Dr. Ogr. Uyesi 4 0,17 11 0,16 15
Ars. Gor. 3 0,21 i, 0,10 12
Opr. Gor. 2 0,02 2
Toplam 23 0,88 67 0,97 90

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin cinsiyete gére dagilimina
iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Oran hesaplanirken toplam personel i¢indeki payi
dikkate alinmalidir. Ornek: Biriminizde 10 kadin arastirma goérevlisi varsa ve toplam
akademik personel (kadin akademik personel + erkek akademik personel) sayiniz 50 ise oran
hiicresine (10/50=20) yazilacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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Tablo 32: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Udvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saglik Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik

Temel Alani Alani Bilimleri Temel Alam
Prof. Dr. - 49
Dog. Dr. - 12
Dr. Ogr. Uyesi . 16
Ars. Gor. - 12
Ogr. Gor. = 4
Toplam - 93

Tablo 33: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilari

2020

2021

2022

60

77

77

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan akademik personelden son {i¢ yilda hizmet igi

egitime (egicilerin egitimi) katilanlara iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir (Uzaktan
egitim kapsaminda yapilanlar déhil). Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer
verilecektir.

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilari

2020 2021 2022
30 29 29

Tablo, son ii¢ yilda biriminiz tarafindan diizenlenen hizmet igi egitime (egicilerin
egitimi) katilanlara iligkin sayisal verilere gore doldurulacaktir (Uzaktan egitim kapsaminda

yapilanlar dahil). Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir

Tablo 35: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitim Tarihleri

Egitimi Veren Katilime Sayisi

Tablo, biriminiz tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitimler (egicilerin egitimi) dikkate
alinarak doldurulacaktir (Uzaktan egitim kapsaminda yapilanlar dahil). Tablonun altinda

agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir
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Tablo 36: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2020

2021

2022

75,28

74,07

73,32

Veriler; https.//kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/ sitesinden alinmistir,

Tablo, tniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket

sonuglar1  dikkate almarak 3 yillik akademik personel memnuniyet diizeyine gore

doldurulacaktir. Tabloda yiizdelik sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

1.3.6.2. Idari Personel

Tablo 37: Idari Personel Sayilar:

Baska Kurumlara/ K rB:lslka iy
Kadrolu Birimlere SRR Fiili Cahsan
Kadro Sinifi e o Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen e Personel Sayisi
: Gérevlendirilen
Personel Sayis1
Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 8 3 1 9
Saglik Hizmetleri 3 2 1 4
Teknik Hizmetler 1 1
Avukatlik Hizmetleri
Yardimci1 Hizmetler 2 3 3
Sozlesmeli Memur
Siirekli Is¢i 27 26
Toplam 38 7 6 43

Tablo, biriminizde galisan idari personele iligkin sayisal verilere gére doldurulacaktr.

Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 38: Idari Personelin Yillar itibariyla Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Unvam 2020 2021 2022
Fakiilte Sekreteri 1 1 1
Sef - - -
Memur 1 1 1
Vet.Hek. 1 3 8
Vet.Sag. Tek. 4 2 1
Bilg.Isletm. 6 8 2
Biyolog - 1 1
Hizmetli 2 3 3
Siirekli Isci 15 15 26
Toplam 30 34 43
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Tablo, biriminizde fiilen ¢aligsan idari personelin kadro unvanlari itibariyla dagilimi
dikkate alinarak 3 yillik sayisal verilere gére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda

agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 39: Idari Personelin Yas Gruplari itibariyla Dagilim

25Vas | 26-30 | 31-35 | 3640 | 4150 | s1.55 | >> | Tovlam | g,
ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Las | Rersdue) Yas
Uzeri Sayisi
Kisi Sayisi 3 6 4 14 11 3 2 43 38,48
Oran (%) 0,06 0,13 0,09 0,34 0,25 0,06 0,04

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin yas gruplari itibariyla dagilimina iliskin
sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Personelin Yaslari Toplamt

Ortalam =
IR, feg Personel Sayisi

Tablo 40: Idari Personelin Hizmet Siireleri tibartyla Dagilimi

5Yi1 6-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 -
Al Vi il vil vil 26-30 Yil | 30 Y1l Ustii Toplam
Kisi Sayisi 7 15 3 10 5 2 1 43
Oran (%) 0,15 0,36 0,06 0,22 0,11 0,04 0,02 0,96

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimina
iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 41: idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

. Kadr_o Sinifi Sayi Kadmora“ %) ; Savi Erkek Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler | 2 0,04 7 0,16 9

Saglik Hizmetleri 1 0,02 1 0,02 2

Teknik Hizmetler - 1 0,02 1

Avukathk Hizmetleri | - - -

Yardimc1 Hizmetler 1 0,02 3 0,06

Sozlesmeli Memur - 1 0,02 1

Daimi [sgi - 26 0,60 26

Toplam 4 0,09 39 0,90 43

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin cinsiyete gére dagilimina iliskin sayisal

verilere gore doldurulacaktir. Oran hesaplanirken toplam personel igindeki pay: dikkate
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almmalidir. Ornek: Biriminizde 10 erkek idari personel varsa ve toplam idari personel (kadin

idari personel + erkek idari personel) saymiz 50 ise oran hiicresine (10/50=20) yazilacaktir.

Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 42: idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

T
ilkdgretim Ortatgretim | On Lisans Lisans {?ﬁ:;: Doktora Toplam
Kisi Say1s1 6 23 3 9 2 43
Oran (%) 0,13 0,53 0,06 0,20 0,04 - 0,96

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin egitim durumuna iliskin sayisal verilere
gore doldurulacaktir. Ilkogretim sekiz yilhik egitim donemini, ortaGgretim ise ilkégretimden
sonraki dort yillik egitim donemini (lise) kapsamaktadir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 43: idari Personelin Katildigi Egitim Bilgileri

l Egitim Konusu

Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Katilimei Sayisi §|

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin yil iginde katildig1 egitimlere (uzaktan
yapilanlar déhil) iligkin verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir. Performans gostergesi niteliginde olmasi nedeniyle mali

egitimlere katilan personel ile ilgili ayr1 bir degerlendirme yapilacaktir

Tablo 44: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

Unvani Dersin Adi Ders Saati |

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin y1l iginde verdigi ders bilgileri dikkate

alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Digina Giden Idari Personel Bilgileri

Gittigi
Kurum/Universite

Hareketlilik

Adive Soyadi Tarihleri

Programin Adi Gittigi Ulke

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelden degisim programuna (Erasmus,
Mevlana vb.) biriminiz adina katilanlara iliskin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun

altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.



Tablo 46: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilari

Gelen/Giden Idari Persone! 202 2020 2021
Giden Idari Personel -

Gelen (Ziyaret Eden) idari Personel | -

Tablo, biriminizde fiili c¢alisan idari personelden degisim programima (Erasmus,
Mevlana vb.) biriminiz adina katilanlar ile degisim programi kapsaminda biriminizi ziyaret

eden personele iligkin sayisal verilere gore doldurulacaktir, Ayrica tablonun altinda agiklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 47: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2020 2021 2022
71,36 63,59 73,13

Veriler; htips.//kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/ sitesinden alinmstur.

Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatérliigii tarafindan diizenlenen anket
sonuglart dikkate alinarak 3 yillik idari personel memnuniyet dlizeyine gore doldurulacaktir.
Tabloda ylizdelik sonuca yer wverilecektir. Ayrica tablonun altinda aciklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 48: Program Bilgileri

. . - S £
= =l = 7 ]
; o S 5 3 5
Programin Adi _g 2 g <+ § =
2 i - 5 % B~
i 3]
VETERINER 1995 1 1
Toplam 1995 1 1

Tablo, programlara (YOK tarafindan agilmis ancak 0grencisi bulunmayan programlar
dahil) iliskin bilgilere gére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agtklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 49: Akredite Program Sayilari

Programin Adi

Akredite Edildigi Y1l

AKkreditasyon Siiresi

VETERINER

VEDEK

28.06.2022

Tablo, son 3 yilda biriminizde akredite siireci tamamlanan program sayilar: dikkate

alinarak doldurulacaktir. A¢iklama yapilirken akreditasyon kurumu bilgilerine de yer veriniz.

Birim fakiilte diizeyinde akredite edilmisse bunu ayrica belirtiniz. Tablonun altinda agiklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 50: Akreditasyon Stireci Baglatilan Program Bilgileri

Programin Ad:

Akreditasyon Kurumu

Basvuru Tarihi

Tablo 51: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

Akran Degerlendirmesinin Yapildigi Tarihler

Programin Adi

2020

2021

2022

Tablo, son 3 yilda biriminizde akran degerlendirmesi yapilan program sayilari dikkate

alinarak doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Y1l siitununda tarihi Giin/Ay/Y1l seklinde belirtiniz.

Tablo 52: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Programin Adi

Degerlendirme Yapan Akran Kurumun

ve Programin Adi

Degerlendirme Tarihleri

Tablo 53: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulanan Program Sayilari

2020

2021

2022

Programin Adi " hsunt

istege Bagh

Zorunlu

istege Bagh

Istege

Zorunlu Bagh

g - 1

- 1

- 1
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Tablo, yabanci dil hazirlik programi uygulayan program bilgileri dikkate alinarak

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 54: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2020 2021 2022
8 ) s o g >
2= B & g = = S g =| ¥ S
Programin Ad1 | S awnl G| g = ‘é{‘}‘, g g 5 E-W v g
|9 g o & =g = o 2 e (@)
Slegl 2| 3 | B |eBl 8] = | E B 4| =
28 2 2 | "lE3El B 7383 &
| 8 H -
VETERINER | 82 | 83 | - | %100 82 | 82 | - | %100 82 | 82 | - | %100
Toplam |82 |83 | - [%100] 82 |82 | - |%100] 8 |82 | - [%100

Tablo, biriminizdeki son 3 yillik kontenjan bilgilerine gore doldurulacaktir. Ayrica

tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 55: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basart Siralamalar:

Basari Siralamasi 2019 020 2zl
Sayi Oran (%) Sayi Oran (%) Sayi | Oran (%)

ilk 10.000 ‘
10.001-20.000 '
20.001-50.000 i ) 1 0,01
50.001-100.000 68 0,82 19 %23
100.001- 200.000 13 0,15 61 %74
200.000-500.000 80 %100 2 %0,02
500.000 + r
Toplam 80 %100 | 82 %98 82 %99

Tablo, son ii¢ yilda biriminizdeki programlara yeni kayit yaptiran &grencilerin bagari
siralamalarma iliskin sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. ilgili veriye Ogrenci
Bilgi Sisteminden ulagabilirsiniz. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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Tablo 56: Gegis Yapan Ogrenci Sayilar

. 2020 2021 2022
Gegis Tiirii Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden .
Ogrenci Ogrenci Oprenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 15 9 24 6 24 7
Dikey Gegis 8 7 - 7 g
Toplam 23 9 31 6 31 7

Tablo, son 3 yilda ge¢is yapan dgrencilere iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir.
Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 57: Yillar itibartyla Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2020 2021 2022
VETERINER 569 592 581
Toplam 569 592 581

Tablo, son ii¢ yildaki 6grenci sayilarma gére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda
agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 58: Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilari

. 11 Uzaktan ;[;?EL?:;
L Ogretim Ogretim | Ogretim &
» : iz : : Toplam Sayisi
Programin Adi | OgrenciSayist | Ogrenci Ogrenci AL
Sayisi Sayisi (sindehd
' : i Orani (%)
K E T |KE|T!K|E|T K E T
Veteriner 248 | 333 | 581 | -| - - - - - | 248 333 581 1,75
Toplam 248 | 333 | 581 | -| - - - - | - | 248 333 581 1,75

Tablo, 6grenci sayilarina iliskin bilgilere gére doldurulacaktir. Ogrencisi bulunmayan

programlara da “Programin Adi” siitunu altinda yer veriniz ve verileri sifir olarak giriniz

Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 59: Yaz Okulunda Ogrenim Goren Ogrenci Sayilart

Programin Adi 2020 2021 2022
VETERINER 406 3 -
Toplam 406 3 -
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Tablo, yaz okulunda 6grenim géren égrenci sayilarina iliskin bilgiler dikkate alinarak

doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 60: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2020 2021 2022

Tablo, formasyon egitimi sertifika programina kayitli 6grenci sayilarina iliskin bilgiler
dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 61: Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi

Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alan
Saglik Bilimleri Temel Alani 581 %100
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani
Toplam 581 %100

Tablo, biriminiz dgrencilerinin temel alanlara gére dagilimina iliskin sayisal verilere

gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: “Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilar” tablosunda yer vereceginiz toplam
dgrenci sayist ile “Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilimi” tablosundaki toplam 6grenci

sayisinin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 62: Yillar tibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programina Katilan Orenci
. Sayilari Ogrenci Sayilar
2020 2021 2022 2020 2021 2022

Toplam

Yan Dal Programina Katilan
Programin Ad

Tablo, biriminizde ¢ift anadal ve yan dal programina katilan dgrenci sayilarina iliskin
3 yilik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 63: Cift Anadal ve Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programindan Mezun Olan Yan Dal Programindan Mezun Olan

Programlh Adi

0

renci Sayilari

Ogrenci Sayilar:

2020

2021

2022

2020

2021

2022

Toplam




Tablo, biriminizde ¢ift anadal ve yan dal programindan mezun olan 6grenci sayilarina

iligkin 3 yillik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 64: Ogrencilerin lllere Gore Dagilim

il Adr Ogrenci Sayisi il Adi Ogrenci Sayisi
Adana 4 Eskisehir 14
Adiyaman 9 Gaziantep 2
Afyon 92 Giresun 3
Agri 2 Hatay 2
Aksaray 4 Igdir 3
Amasya 4 Isparta 7
Ankara 15 Istanbul 6
Antalya 19 {zmir 19
Ardahan 1 Kahramanmaras 3
Artvin 3 Karabiik 1
Aydin 15 Karaman 5
Balikesir 22 Kars 2
Bartin 5 Kastamonu 3
Batman 1 Kayseri 9
Bayburt 2 Kirikkale !
Bilecik 1 Kirklareli 3
Bingol 1 Kirsehir 4
Bitlis 3 Kilis 1
Bolu 7 Kocaeli 3
Burdur 8 Konya 38
Bursa 23 Kiitahya 21
Canakkale 8 Malatya 5
Cankiri 8 Manisa 24
Corum 5 Mardin 3
Denizli 18 Mersin 13
Diyarbakir 4 Mugla 9
Diizce 4 Mus 1
Edirne 3 Nevsehir 1
Elazig 1 Nigde 7
Erzincan 2 Ordu 4
Erzurum 4 Osmaniye 3
Rize 4 Sirnak 2
Sakarya 11 Tekirdag 1
Samsun 5 Tokat 3
Sinop 2 Trabzon 3
Sivas 3 Usak 1l
Van 1 Yalova 3
Yozgat 4 Zonguldak 2
Sanlurfa 4 Toplam 581

Tablo, biriminizdeki Ogrencilerin

illere gore dagilmina iligkin verilere gore

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 65: Yillar itibariyla Uluslararas1 Ogrenci Sayilar:

__Programm Adi 2020 2021 2022
Veteriner Fakiiltesi 21 32 40
Toplam 21 32 40

Tablo, biriminizde egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grencilerin yillar

itibariyla dagilimina iliskin verilere gére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 66: Uluslararas: Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Veteriner 40
Toplam 40

Tablo, biriminizde egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grencilerin programlar

itibartyla dagilimina iliskin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 67: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari

Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Oprenci

2020

2021 2022

Giden Oprenci Sayisi

4 4

Gelen Ogrenci Sayisi

Tablo, son 3 yilda degisim programi kapsaminda giden-gelen 6grenci sayilarina gore

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 68: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayis

Degisim Programinmn Adi | Sayi Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri

Erasmus 1 Uniwersytet 2022-2023
Przrodniczy we Giiz+Bahar
Wroclawiu

Erasmus 1 Uniwersytet 2022-2023
Przyrodniczy We Giiz+Bahar
Wroclawiu

Erasmus 1 Uniwersytet 2022-2023
Przyrodniczy We Giiz+Bahar
Wrocl

‘Toplam 3
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Tabloda y1l iginde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.) kapsaminda
giden Ogrencilere iliskin verilere yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Degisim Programi Siitunu: Bu siitunda programin tiiriine de yer verilecektir. Ornegin

Erasmus+ KA103, Erasmus+ KA107 vb.
Not: Tabloda tamamlanan hareketliliklere yer verilecektir.

Tablo 69: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayis

Degisim Programimin Ad Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri

Toplam

Tabloda yil iginde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.) kapsaminda
gelen 6grencilere iligkin verilere yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Degisim Programi Siitunu: Bu siitunda programun tiiriine de yer verilecektir. Ornegin

Erasmus+ KA103, Erasmus+ KA107 vb.

Not: Tabloda tamamlanan hareketliliklere yer verilecektir.

Tablo 70: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

; 2020 2021 2022
Programm Adi Zorunlu istege | Zorunlu Istege Zorunlu Istege
& ' Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj
VETERINER 67 - 67 - 111 -
Toplam 67 : 67 : 111 i

Tablo 71: Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci

Sayilari

Programin Adi

2020

2021

2022

Toplam
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Tablo 72: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari

2020 _ 2021 2022
= 5 E —~ (1 Z E o z 5 Feim
= - fed B = > L & = > z °
5 'S g g =5 S = 5 'S g =
Programin Adi - § g E g E & - § s
2 & 0 o 2 5 b o 2 5% 80 ©
=:0 Q s =0 Q = =10 QO =
g = g = 5 = g
N B E = E = N
Sl b Sl e
Q [*)
Q -] Q0 s ) =
VETERINER 85 58 68.24 165 88 53,33 167 117 0,70
Toplﬁm 85 58 66,24 165 88 53,33 167 117 0,70

Tablo, mezun durumuna gelen ve mezun olan 6grencilere iliskin verilere gore doldurulacaktir.

Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: Mezun olabilme durumuna gelen toplam &grenci sayisi; ilgili donemde mezun

olan &grenciler ile 6grenimini siiresinde tamamlayamamis 6grencilerin toplanudir.

ilgili donemde mezun olan égrenci sayisi
Mezun Orani= B = y

Mezun olabilme durumuna gelen toplam égrencilerin sayisi

Tablo 73: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2021 2022

Programin Ad1

Mezun Bilgi Sistemine
~ Kaydedilme Orani (%)
Mezun Durumuna Gelen
Ozrenci Sayist
Mezun OFrenci Sayisi
Mezun Oram (%)
Mezun Durumuna Gelen
Osrenci Sayist
Mezun Ogrenci Sayisi
Mezun Oram (%)

Mezun Ogrenci Sayisi
~Mezun Bilgi Sistemine |
=
<

Kaydedilen Ofrenci Sayisi

VETERINER 100

oC
wn

16,6

>
n

88 53,33

—
=)
~
—
—
~1

0,70

Toplam 0 b0 e s 11es e 1S3an e (1T 00

Tablo, mezun durumuna gelen ve mezun bilgi sistemine kaydedilen dgrencilere iliskin
veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

28|Savfa



Tablo 74: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2020

2021

2022

59,01

62,06

64,92

Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatérliigii tarafindan diizenlenen anket

sonuglar1 dikkate alimarak 3 yillk 6grenci memnuniyet diizeyine gore doldurulacaktir.

Tabloda yiizdelik sonuca yer verilecektir

Tablo 75: Yillik Ders Saati Sayilar

L Ogretim 11, Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas | Ucret Maas Ucret Maas. | Ucret Maas Ucret
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. ‘
Ders Saati 19.366 4.125 - - -1 19366 A1)

Tablo, tuniversitemiz adina kalite koordinatérliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglari

dikkate alinarak 3 yillik 6grenci memnuniyet diizeyine gére doldurulacaktir. Tabloda yiizdelik

sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 76: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilari

Sirket Tiirii 2020 2021 2022
Akademik Personel Sirket Sayisi 5 4 4
Ogrenci Sirket Sayisi
Toplam 5] 4 4
Tablo 77: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri
Teknoparkin Adi | Sirketin Adi bl | SRR AN | Ald il Opronc
anl Tarihi
Zafer Teknopark MORBIO Hayvan Saglig 2021 Akademik
Zafer Teknopark BiOCOM Hayvan Bilisim 2016 Akademik
Antalya teknopark Animagen Hayvancilik 2016 Akademik
Zafer Teknopark Morbio Veteriner 2020 Akademik
Hayvancilik
Zafer Teknopark | ACR BIO FOOD oy 2020 Akademik
AND Glcla_, Blyoklm)_/? ve
BIOCHEMISTRY Biyoteknolojisi
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Antalya Teknopark | Animagen 2016 Akademik
Hayvancilik Hayvancilik
Zafer Teknopark | Biocom Hayvan Besleme 2015 Akademik

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlari ve dgrencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan

ve faaliyetine devam eden sirketlere iliskin bilgiler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun

altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 78: Proje Bilgileri

Proie Onceki Yildan ‘;;'lk};":;?le Yil icinde Biten | Ertesi Yila Y1l iginde Proje
Ka na{(larl Devreden Pioie Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
b Proje Sayisi Say;lSI Sayisi Proje Saysi Harcama Tutari
B.A.P. 60 10 27 41 865.177,35
TUBITAK 1 - - - 95.749,84
TAGEM - o & -
Toplam 61 10 27 41 1.860,926,19

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar: tarafindan yiiriitiilen projelere iliskin say1sal verilere dikkate
alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 79: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari

Proje Kaynaklari 3020 2021 2022
! y : Sayi Biltce Say1 Biitce Sayi Biitce
B.A.P. 60 896.646,85 74 1.562.905,13 27 464.996,59
TUBITAK - - 1 46.927,49 - -
TAGEM - - - - - -
ALT YAPI - -
Toplam 60 896.646,85 7 1609.832,62 27 464.996,59
Tablo 80: Yillar Itibariyla Bulus Sayilari

Tescil Edilen Bulus Tiirii 2020 2021 2022

Patent

Faydali Model

Toplam

Tablo, son 3 yilda biriminiz 6gretim elemanlarinca yapilan buluglardan tescil edilen
patent, faydali model vb. buluslarin sayisal verileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun

altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 81: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

g’l:tl::snrtl;"ilg Bulus ; Universitemiz Basvuru
Bulus Basghgi ydali Sahibi/Sahipleri Hak Sahipleri Hak Saill.!)llgl Tarihi
Model vb.) Oran (o)
At Gozlem Patent -AKU 30.11.2020
Performans Olgiim gu%?gsr (1)2'15[? Lloe Cagn CINGI
Sistemi - Ruhi SOYLU
Patent M. Volkan M. Volkan 100 08.09.2021
YAPRAKCI YAPRAKCI
Bor Ilaveli Gida Patent Recep KARA Recep KARA 2014/06896
Maddeleri Mustafa KABU Mustafa KABU
Bor Ilaveli Gida Patent Recep KARA AKU %100 Incelemede
Maddeleri Mustafa KABU 2019/14474
Borlu Yumurta Patent Recep KARA, AKU %100 Incelemede
Mustafa 2019/14478
KABU, H.
Ahmet CELIK
Bor Ilaveli Patent Recep KARA Morbio Kimya ve %100 incelemede
Bolus ve Mustafa KABU Vet.Hiz.San.ve 2020/06078
Efervesan Tic.Ltd Sti.
Tablet
Bor Ilaveli Patent Recep KARA, AKU %100 Incelemede
Antifungal Mustafa 2020/15971
Krem KABU, Turan
CIVE EK
Obezite Ve Patent | Omer AKU %95 %100 Incelemede
Alkolik Olmayan HAZMAN, AFSU 2021/019083
Karaciger Recep KARA,
Hastaligina Mehmet Fatih
(Karaciger BOZKURT,
Yaglanmasi) agine
Kars1 Probiyotik AKSOY,
Katkili Kefir Ahmet
BUYUKBE,
Sefa CE 1K,

Tablo biriminiz 6gretim elemanlar tarafindan yil iginde bagvurusu yapilan patent,
faydali model vb. buluglar dikkate alinarak doldurulacaktir. Marka bagvurusu bulunmasi

halinde buna

iliskin  bilgiye

ayrica yer veriniz.

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablonun altinda agiklama ve
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‘Tablo 82: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Universit
(Patent/Fayd Bulus Hak emiz Hak | Tescil
Bulus Bagh@ii | ali ‘I)/Ibgdel Sahibi/Sahipleri | Sahipleri Sg:g}l;]gl gl(ll:el:::r Tescil Tarihi
(%)
At Gozlem | PAtENt —%Kg . Tiirkiye
Performans -C.Gagr1 CINGI |7, x3&0
Olgitm RuhisoyLy | NG #0.11.2020
Sistemi - Rl
SOYLU
Cok  Yonlii | Patent Kamuran Pamuk, | Kamuran 2019/12787 TURK
Tulip Fatih Atak/ Pamuk, PATENT. (PCT-
Kilitleme Fatih Atak/ PATENT
Sistemi/ COOPERATION
TREATY-PATENT
ISBIRLIGI
ANLASMASI)

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlarinca yapilan buluslardan yil iginde tescil edilen
patent, faydali model vb. buluslar dikkate alinarak doldurulacaktir. Marka tescili bulunmasi

halinde

buna

iliskin  bilgiye
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 83: Ticarilesen Buluglar

ayrica yer veriniz. Tablonun altinda agiklama ve

Bulus Bashgi

Bulus Tipi

(Patent/Faydah

Model vb.)

Bulus
Sahibi/Sahip
leri

Hak
Sahipleri

Universitemiz
Hak Sahipligi
Orani (%)

Ticarilesme
Sekli

Ticarilesme
Tarihi

Tablo 84: Bilimsel Yayinlar

Degerlendirme Kriterleri

2020

2021 2022

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI icindeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartigma,
ornek olay sunumu ve ¢zet tiirinden olanlar disinda yaymlanmis makale

63

sayisl. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

71 78

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editdre mektup, tartisma,
drnek olay sunumu ve ozet tiiriinden yayilarin sayisi. (Web of Science Veri
Tabam Verilerine Gore)

Toplam

75

76

86




Tablo 85: Ogretim Elemanlarimin Uluslararas Yayin ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2020 2021 2022
Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayis 94 107 104
q)gretim Elemani Bagina Diisen Yayin Sayisi 1,22 1,03 1,02
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi 1781 1689 1786
Ogretim Elemani Basina Diisen Atif Sayisi 14,60 18,22 - 16,75

Tablo 86: 1SI Indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

Yayinm Ad

Bas Editor
Editor

Ozel
Sayi Editorii

Yardimci Editor

' Yaym
Kurulu Uyesi

Degerlendirme
Kurulu Uyesi
Damisma Kurulu
Uyesi

Toplam

Kocatepe
Veterinary 2
Journal

Tiirkiye Klinikleri | 1

Turkish Journal of
Veterinary& Anim
al Seciences

Igaﬂ(as
Univ.Vet.Fak.
Dergisi

International
journal of
pharmacology

Toplam 3

11

Tablo 87: Ulusal ve Uluslararasi Hakemlik Sayilar

Diizey

2020

2021

2022

Ulusal

79

91

118

Uluslararasi

77

114

128

_ Toplam

156

205

246

Tablo 88: Ogretim Elemanlarinin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim
Elemaninin Gorey
Yaptig1 Programin

Adi

Bursun Adi

- Unvani

2020

2021

2022

Parazitoloji

Erasmus

Aras. 1
Gorevlisi

Toplam
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Tablo 89: Yillar itibariyla Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Elemani Sayilari

2020 2021 2022
: Toplam Tﬁ:;k Toplam Tj?:lllk Toplam Tegvik Alan
Unvan Ogretim Obetiin Ogretim Surat] Ogretim Ogretim
- Elemani Elemani Setin Elemant Elemant
Sayist Rlsmam Sayisi Heman Sayisi Sayisi
Sayist Sayisi
Prof. Dr. 41 18 41 18 49 29
Dog. Dr. 17 18 17 8 12 8
Dr. Ogr. Uyesi 14 3 14 3 16 3
Ars. Gor. 13 1 13 1 13 1
Ogr. Gor. 2 2 3
Toplam 89 40 89 40 93 41
Tablo 90: Ogretim Elemanlarimin Aldiklar1 Odiil Bilgileri
Ogretim Sl
E"’E‘a“’“*“ G b 2020 2021 2022
Glived Yantin ‘eren n Adi nvani
e Kurum
rogramin Ad o
Parazitoloji AKU Kuruma Prof. I -
Katki Odiilii |-
En Cok Ars.Gorv. 1
Erasmus
Anlagmasi
Yapan
Erasmus
Koordinatorii
Zootekni AK.U Avrupa Birligi | Prof. Dr. 1
Projesi ddiilleri
i¢ Hastaliklar1 AKU Kuruma Katki | Dr. Ogrt. 1
Odiilii Uyesi
Lab. Hayvanlart | A.K.U Avrupa Bitligi | Prof. Dr. 1
Projesi ddiilleri
Toplam 1 2
1.3.7.3. Sosyal Faaliyetler
Tablo 91: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri
o Hizmet
L Acik/ Gk Gergeklestiril i
Bulundugq Yer | Salonun Adi K:;ah Kapasitesi E‘iﬁzm‘:ss:;;:? YEE:;EI




Tablo 92:

Ogrencilerin/Takimlarin

Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel

" Yarigmalarda
Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler
: Turnuvanin ; Kazandigi Derece ve
TaklmISpercu Al /Yarismanin Adi Yarismanin Dizeyl Odiil
AKU Spor _ . .
Erkek Futbol Takimi Miisabakalar: Universite 2.lik
- AKU Spor o .
Masa Tenisi Erkek Miisabakalar: Universite Llik
- AKU Spor aoL :
Masa Tenisi Erkek Miisabakalisi Universite 2.1ik
Tablo 93: Halka Ag¢ik Sosyal Faaliyetler
pli o Faaliyetin Hedef Faaliyetin
Faaliyetin Adi Faaliyetin Amaci Kitlesi Katilime Sayisi Tarihi
Tablo 94: Cevre Duyarliligi Kapsamuinda Dig Paydaslarla Yapilan Etkinlikler
Faaliyetin Hedef
Faaliyetin Adi Faaliyetin Amaci _ Kitlesi Faaliyetin Tarihi Kg::h:sr:cl
(O renci/Halk) y
Tablo 95: Mezunlara Yonelik Diizenlenen Etkinlikler
Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Tarihi Katilimer Sayisi

Tablo 96: Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlikler

Faaliyetin Adi

Faaliyetin Tarihi

Katilimet Sayisi

Tablo 97: Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretgi Sayilari

2020

2021

2022




Tablo 98: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilari

Faaliyet Tiirii 2020 2021 : 2022
Seminer 20 27 23
Sergi
Egitim Programi 5 3 1
Panel 2
Konferans 2

Konser/ Dinleti

Kurs 6 6 3

Film/Belgesel Gosterimi

Soylesi 1 1

Atdlye Calismasi 2

Tiyatro

Sempozyum/ Kongre 7 16 33

Toplanti 4 4

Festival

Téren/ Onemli Giin Programi 3 3 1

Yiritytis

Calistay 2 3

Proje Caligmalar 10 21 16

Gezi/Teknik Gezi 4 4 5
'-TOplali__i'-.-_ ..::.5:.:: : s .:':__: 88 e

Tablo, biriminiz dgrencileri veya personeli tarafindan gergeklestirilen uygulama ve
hizmet faaliyetlerine iliskin tig yillik sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktur. Tablonun
altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 98: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
Afyonkarahisar Kiz Anadolu | Tanitim 11 Mart 2022 Cuma giinii
Imam Hatip Lisesi saat 14.45
Anadolu Imam Hatip Lisesi Tamtim 10 Mayis 2022

Sali gtinii saat 13.00
Afyonkarahisar Girne Koleji Tanitim 26 Mayis 2022

Persembe giinii saat 11.00
Hattat Ahmet Karahisari Tanitim 25 Kasim 2022 Cuma giini
Anadolu imam Hatip Lisesi Fen saat 14.45
ve
Sosyal Bilimler Proje Okulu
TED Koleji Tanitim 19 Aralik 2022
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Tablo 99: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

Burs Ad1 2020 2021 2022
Yok Destek Bursu 11 9
Uniyurt 1 2 2

Tablo 100: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci

Bilgileri
_ Calistign Alt Birim 2019 2020 2021

Veteriner Fakiiltesi Dekanlik 5 4 3
Birimi/Kocatepe Veteriner Dergisi
Teshis ve Analiz 4 3 3
Laboratuvari/Patoloji
Teshis Analiz Laboratuvari - - 1
Mikrobiyoloji Birimi
Anatomi Laboratuvari 1 1 1
Egitim, Arastirma ve Uygulama 1 - -
Ciftligi/Stit ve Siit Uriinleri Unitesi

TOPLAM 11 8 8

Tablo, biriminizde kismi zamanli olarak ¢alisan égrencilere iligkin ii¢ yillik veriler dikkate alinarak
doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 101: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarimn Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Osrenci Kuliip ve Uye ; i Faaliyet Sayilari
Topluluk Adi Sayist Mastyes Thid 2020 | 2021 | 2022
VETAKU Ogrenci 167 Mesleki Paylasim Giinleri (Alaninda dncii - 1
Kultibii veteriner hekimler ile sdylesi)
Vet. Hek. Tarik AKAN
VETAKU Ogrenci 167 Mesleki Paylasim Giinleri (Alaninda dncii - 1
Kultibii veteriner hekimler ile sdylesi)
Prof. Dr. Turan CIVELEK
VETAKU Ogrenci 167 Mesleki Paylasim Giinleri (Alaninda éncii - 1
Kuliibii veteriner hekimler ile sdylesi)
Vet. Hek. Akin Ziya UNAL
VETAKU Ogrenci 167 Veteriner Fakiltesi igerisinde stant 1
Kuliibii agllmasi
Veteriner Prodiiksiyon 20 (Alaninda oncii veteriner hekimler ile - 1
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Kuliibit soylesi) Dog¢.Dr. Oktay YILMAZ- Vet.
Hek. Halis OZCAN
VETAKU Ogrenci 167 1
Kuliibii
Atlarda Etoloji Temelli Egitim Yontemleri 1
Atgilik Kuliibi At ve Osteopati L |
Mesleki Paylasim Giinleri 1
Atlarda Kolik ve Operatif Tedavisi
IVSA Ogrenci Prof. Dr. Ibrahim DEMIRK AN 1
Toplulugu
Sy A Mesleki Paylasim Gilnleri “Kedi ve Kopeklerde 1
EE&;&?U P 167 Bitkisel Bazh %"edaviler” VHM Veterin];rlik AS
sahibi Veteriner Hekim Emre YANIK
o Mesleki Paylagim Ginleri “Ciftlik Yonetimi”™ 1
VETAKU Ogrenci 167 Denizli Ata Sancak Acipayam Tarim Isletmesi
Kuliibii Veteriner Hekimleri Ismail [lker KOCAER ve
Sultan SENGUL
- ; 30. Y1l Etkinlikleri kapsaminda "Mezun Meslek 1
XE]T.Q?U Ogrenci 167 Biyiiklerimizle" Dr. Ogr. Uyesi Durmus Fatih
BASER
Toplam :

Tablo 102: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yénelik Diizenlenen Egitsel

Etkinlik Bilgileri
' ; 4 Katihimci
Tarih : Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Sayisi
01.06.2022 Travmali olgulara acil Prof. Dr. Musa KORKMAZ 90
yaklagim
22122022 “Kedi ve Képeklerde VHM Veterinerlik AS sahibi 100
Bitkisel Bazh Veteriner Hekim Emre YANIK
Tedaviler”
19.12.2022 “Ciftlik Yonetimi” Denizli Ata Sancak Acipayam 100
Tarim Isletmesi Veteriner
Hekimleri Ismail Ilker
KOCAER ve Sultan SENGUL
30.05.2022 "Mezun Meslek Dr. Ogr. Uyesi Durmus Fatih 50
Biiyiiklerimizle" BASER
13.12.2022 Kanser: Oliim Kalim Prof. Dr. ibrahim DEMIRKAN 60
Meselesi mi?
08.06.2022 Atlarda Etoloji Temelli | Ogr.Gorv.Dr.Sibel DANISAN 25
Egitim Yontemleri
09.12.2022 At ve Osteopati Dr.Vet.Hek. Fikret 65
MEMISOGLU
16.12.2022 Mesleki Paylasim ) 50
Giinleri Vet.Hek.Umit AKSEN
Atlarda Kolik ve
Operatif Tedavisi

Fakiiltemizde Veteriner Hekimlik mesleginde kariyer sahibi olan meslektaslarimizin

katihmlan ile her yil mesleki paylagim giinleri diizenlenmektedir. Bu etkinlikler sayesinde

ogrencilerimizin hem mesleki gelisimlerine yon verilmekte hem de iiniversite sonrasinda



meslegimizin hangi kolundan gérev almak istediklerine dair fikir sahibi olmalari

saglanmaktadir.

Tablo 103: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Tarih Konu Konugmael/ Egitmen Adi Katiimci Sayisi |

Tablo 104: Dig Paydas Memnuniyet Diizeyi

_ 2020 2021 2022
83,72 88,51 86,27

Veriler; https.//kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/ sitesinden alinmistir,

1.3.7.4. Idari Hizmetler
Tablo 105: Dogrudan Teminlere liskin Bilgiler

: Dogrudan Dogrudan Temin Dogrudan

isin Adi e Dogrudan Temin Sekli :

$ Temin Turid & 3 Tarihi Temin Tutan
TEMIZLIK MALZEMESI MAL 22/D 28/04/2022 149,04 TL
ALIMI
TEMIZLIK MALZEMESI MAL 22/D 28/04/2022 6467,04 TL
ALIMI
BAHCE MALZ ALIMI MAL 22/D 24/06/2022 1551,70 TL
KIRTASIYE ALIMLARI MAL 22/D 23/06/2022 1249,97 TL
DIGER BAKIM VE MAL 22/D 23/06/2022 1416,00 TL
ONARIM GIDERLERI
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 11/08/2022 3746,50TL
ve MALZALIMI
KIRTASIYE ALIMLARI MAL 22/D 11/08/2022 8354,40 TL
TEMIZLIK MALZEMESI A | MAL 22/D 23/08/2028 12320,54 TL
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 03/10/2022 1943,46TL
ve MALZ.ALIMI
DIGER BAKIM VE MAL 22/D 03/10/2022 784,70TL
ONARIM GiDERLERI
DIGER HiZMET ALIMI HiZMET 22/A 03/10/2022 2500,00TL
TEMIZLIK MALZEMESI MAL 22/D 12/10/2022 15000,16 TL
ALIMI
DIGER HIZMET ALIMI HiZMET 22/A 14/10/2022 11800,00 TL
KIRTASIYE ALIMLARI MAL 22/D 26/10/2022 8920,80 TL
KIRTASIYE ALIMLARI MAL 22/D 26/10/2022 11997,62TL
LABORATUVAR MALZ MAL 22/D 14/12/2022 400,02 TL
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VEKIM .TEM.MALZ
ALIMI

DIGER TUKETIM MAL

MAL 22/D 14/12/2022 3917,60 TL
ve MALZ.ALIMI

DIGER TUKETiM MAL MAL 22/D 27/12/2022 995,92 TL
ve MALZ.ALIMI

TEMIZLIK MALZEMESI MAL 22/D 14/12/2022 26510,43 TL
ALIMI

LABORATUVAR MALZ MAL 22/D 14/12/2022 5546,00 TL
VE KiM .TEM.MALZ

ALIMI

KIRTASIYE ALIMLARI MAL 22/D 29/12/2022 34996,06 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 23/03/2022 39312,00 TL
TASIT BAKIM ve MAL 22/A 01/04/2022 11155,12 TL
ONARIM GIDERI

TASIT BAKIM ve MAL 22/A 01/04/2022 14601,97 TL
ONARIM GIDERI

TASIT BAKIM ve MAL 22/p 01/04/2022 4661,00 TL
ONARIM GIDERI

ZiRAI MALZ. ILAG MAL 22/D 08/04/2022 10848,00 TL
ALIMLARI

ZIRAI MALZ, iLAC MAL 22/D 08/04/2022 54029,40 TL
ALIMLARI

ZIRAI MALZ. iLAC MAL 22/p 08/04/2022 9847,50 TL
ALIMLARI

MAKINE TEC.BAKIM ve | MAL 22/p 08/04/2022 2183,00 TL
ONARIM GIDERI

ZIRAI MALZ. iLAC MAL 22/D 08/04/2022 6000,00 TL
ALIMLARI

CANLI HAYVAN BAKIM MAL 22/D 20/05/2022 1123,00 TL
GIDERLERI

MAKINE TEC.BAKIM ve | MAL 22/D 20/05/2022 1162,30TL
ONARIM GIDERi

TASIT BAKIM ve MAL 22/A 20/05/2022 3699,30 TL
ONARIM GIDERi

TASIT BAKIM ve MAL 22/D 20/05/2022 3384,80TL
ONARIM GIDERI

TASIT BAKIM ve MAL 22/D 20/05/2022 4259,80 TL
ONARIM GIDERI

BAHGE MALZ ALIMI MAL 22/D 20/05/2022 16440,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/p 20/05/2022 1500,00 TL
BAHCE MALZ ALIMI MAL 22/A 20/05/2022 105171,03 TL
IS MAKINESI ONARIM G | MAL 22/p 26/04/2022 3500,00 TL
ZiRAI MALZ. ILAC MAL 22/p 28/04/2022 33498,20 TL
ALIMLARI

DIGER TUKETiM MAL MAL 22/p 28/04/2022 236,00 TL

ve MALZALIMI
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YEM ALIMLARI MAL 22/D 28/04/2022 72192,00TL
ZIRAI MALZ. ILAC HizZMET 22/D 26/05/2022 25126,00 TL
ALIMLARI

BAHGE MALZ ALIMI MAL 22/D 26/05/2022 11015,62 TL
DIGER BAKIM ve MAL 22/p 13/06/2022 250,00 TL
ONARIM GIDERI

DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 04/07/2022 570,06 TL
ve MALZ.ALIMI

is MAKINESI HiZMET 22/D 23/06/2022 6490,00 TL
KiRALAMASI GiDERI

YEM ALIMLARI MAL 22/D 20/06/2022 21476,00 TL
ZIRAI MALZ, iLAG MAL 22/p 20/06/2022 1550,00 TL
ALIMLARI

ZiRAI MALZ. iLAC MAL 22/D 20/06/2022 1770,00 TL
ALIMLARI

YEM ALIMLARI MAL 22/D 08/04/2022 72500,00 TL
YEM ALIMLARI MAL ACIK IHALE UsSULD 26/05/2022 988300,00TL
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 03/10/2022 4001,26 TL
ve MALZALIMI

DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 03/10/2022 1475,00TL
ve MALZ.ALIMI

MAKINE TEC.BAKIM ve | MAL 22/D 03/10/2022 19711,90 TL
ONARIM GIDERI

CANLI HAYVAN BAKIM MAL 22/D 01/08/2022 1600,00 TL
GIDERLERI

YEM ALIMLARI MAL 22/D 01/08/2022 68318,40 TL
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/A 01/08/2022 4366,00 TL
ve MALZALIMI

YEM ALIMLARI MAL 22/D 01/08/2022 33198,70 TL
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 01/08/2022 5000,00 TL
ve MALZ.ALIMI

ZiRAI MALZ. ILAC MAL 22/D 04/07/2022 1400,00 TL
ALIMLARI

ZIRAI MALZ. ILAG MAL 22/D 01/08/2022 1440,00 TL
ALIMLARI

DIGER DAYANIKLI MAL | MAL 22/D 01/09/2022 10017,00 TL
ve MALZ.ALIMI

iS MAKINESI HiZMET 22/D 01/08/2022 9605,20 TL
KIRALAMASI GIiDERI

TASIT BAKIM ve MAL 22/D 01/09/2022 12.387,60 TL
ONARIM GIiDERi

iS MAKINESI HIZMET 22/D 01/09/2022 30000,00 TL
KIRALAMAS| GiDERi

DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 01/09/2022 4117,01TL
ve MALZ.ALIMI

DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 01/09/2022 9000,00 TL
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ve MALZ.ALIMI

MAKINE TEC.BAKIM ve

MAL 22/A 16/09/2022 7500,00 TL
ONARIM GiDERI
MAKINE TEC.BAKIM ve | MAL 22/p 16/09/2022 600,00 TL
ONARIM GiDERI
TASIT BAKIM ve MAL 22/A 16/09/2022 6566,70 TL
ONARIM GIiDERI
TASIT BAKIM ve MAL 22/D 16/09/2022 3976,60 TL
ONARIM GIDERI
TASIT BAKIM ve MAL 22/D 16/09/2022 4720,00 TL
ONARIM GIDERI
DIGER TUKETiM MAL MAL 22/D 14/09/2022 645,96 TL
ve MALZ.ALIMI
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 14/09/2022 1900,00 TL
ve MALZ.ALIMI
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/p 03/10/2022 600,00 TL
ve MALZ.ALIMI
IS MAKINESi HiZMET 22/p 10/10/2022 22420,00 TL
KIRALAMASI GIDERI
IS MAKINESi HiZMET 22/D 10/10/2022 61100,00TL
KiRALAMAS| GIDERI
IS MAKINESI HiZMET 22/D 10/10/2022 71500,00 TL
KIRALAMASI GIDERI
MAKINE TEC.BAKIM ve | MAL 22/D 20/12/2022 7434,00 TL
ONARIM GiDERI
YEM ALIMLARI MAL 22/D 20/12/2022 12999,00 TL
EGITiIM AMACLI KUL MAL 22/D 20/12/2022 1950,00 TL
MAL ALIMI
BAHGE MALZ ALIMI MAL 22/p 14/12/2022 944,00 TL
BAHGE MALZ ALIMI MAL 22/D 14/12{2022 4950,17 TL
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/p 14/12/2022 2867,40 TL
ve MALZALIMI
MAKINE TEC.BAKIM ve | MAL 22/D 14/12/2022 1475,00 TL
ONARIM GIDERI
DIGER BAKIM VE MAL 22/p 27/12/2022 9900,20 TL
ONARIM GIDERLERi
YEM ALIMLARI MAL 22/p 14/12/2022 69900,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 16/09/2022 66600,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 14/09/2022 29493,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 14/09/2022 66132,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 14/09/2022 3300,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/p 14/09/2022 63750,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 21/09/2022 56250,00TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 21/09/2022 562500,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 21/09/2022 49012,50 TL
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YEM ALIMLARI MAL AGIK IHALE USULD 27/12/2022 19980,00TL |
YEM ALIMLARI MAL 22/D 27/12/2022 68250,00 TL
BAHCE MALZ ALIMI MAL 22/D 14/12/2022 9000,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 03/10/2022 70734,40 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 14/12/2022 157782,20 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 14/10/2022 47790,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 10/12/2022 5841,00 TL
BAHGE MALZ ALIMI MAL 22/p 16/11/2022 3900,00 TL
BAHCE MALZ ALIMI MAL 22/D 16/11/2022 298980,00 TL
BAHGE MALZ ALIMI MAL 22/D 14/12/2022 47898,81 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 14/12/2022 67600,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 14/12/2022 190200,00 TL
AKARYAKIT YAG ALIMI | MAL 22/D 20/12/2022 18850,00 TL
ZiRAI MALZ.ILAG ALIMI MAL 22/D 20/12/2022 60001,56 TL
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 20/12/2022 3991,11TL
ve MALZALIMI
YEM ALIMLARI MAL ACIK IHALE USULD 20/12/2022 275600,00 TL
DIGER TUKETIM MAL MAL 22/D 21/12/2022 5900,00 TL
ve MALZ.ALIMI
YEM ALIMLARI MAL 22/D 21/12/2022 47790,00 TL
YEM ALIMLARI MAL 22/D 21/12/2022 8850,00 TL
CANLI HAYVAN BAKIM | MAL 22/D 21/12/2022 12390,00 TL
GIDERLERI
Tablo 106: ikili Protokol ve Soézlesmeler
KURUMUN ADI SOZLESMENIN | BASLAMAVE bitis
KONUSU

TRAKIY SKi UNIVERSITET - TRAKIA
UNIVERSITY

GEORG-AUGUST-UNIVERSITAET
GOETTINGEN

EESTI MAAULIKOOL

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
CAMERINO

UNIVERSITA DI PISA

UNIVERSITY OF EXTREMADURA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

VILNIAUS KOLEGIJA

UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI

OGRENCI VE OGRETIM
UYESI HAREKETLILIGI

2009-2010/2020-2021

2013-2014/2020-2021

2013-2014/2020-2021

2009-2010/2020-2021

2013-2014/2020-2021

2011-2012/2020-2021

2014-2015/2020-2021

2014-2015/2020-2021

2009-2010/2020-2021

43 |5 an



W OLSZTYNIE

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY WE
WROCLAWIU

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
SI MEDICINA VETERINARA "ION
IONESCU DE LA

SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA
UNIVERZITA V NITRE

UNIVERSITY OF LIUBLJANA

2007-2008/2020-2021

2010-2011/2020-2021

2010-2011/2020-2021

2010-2011/2020-2021

AFYONKARAHISAR BELEDIYESI
BASKANLIGI

Sokak Hayvanlarinin
Hastaliklarinin Muayene,
Teshis ve Tedavi Protokolii

15.09.2020 —31.12.2021

4. MUHT.BLG.K.LIGI 41’INCI
MUHT.BL.K.LIGI

4. Miiht.Blg.K.l1g1 4 1’inci
Miiht.BL.K.lig1 Envanterinde
Bulunan Kopeklerin
VSUAM da Yapilacak olan
Tetkik, Tedavi ve
Otopsilerine iligkin Hizmet
Protokolii

15.01.2019 —31.12.2024

1.3.8. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Tablo 107: Fakiilte Yonetim Kurulu

: Uyenin (Unvani) Adi ve Soyadi Gorevi
Prof.Dr.Turan CIVELEK (BASKAN) Dekan
Prof. Dr. Musa KORKMAZ (UYE)
Prof. Dr. Mustafa TEKERLI (UYE)
Prof. Dr. Giilcan AVCI (UYE)
Dog¢. Dr. Serdar KOCAK (UYE)
Do¢. Dr. Recep KARA (UYE)
Dr. Ogr. Uyesi Durmus Fatih BASER (UYE)
Fak. Sek. Celalettin KUS (RAPORTOR)

2022 Yilinda Fakiilte Yonetim Kurulu 57 tane karar almigtir,
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Tablo 108: Birim Danisma Kurulu

Uyenin (Unvani) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu
Proflin.Tuzan CIVELER Birim Yéneticisi VETERINER FAK.
Prof.Dr. Zeki GURLER Birim Yonetici Yrd. VETERINER FAK.
Prof.Dr.Musa KORKMAZ Birim Yénetici Yrd. VETERINER FAK.
Prof.Dr. Mustafa TEKERLI five VETERINER FAK.
Prof.Dr.Esma KOZAN Uye VETERINER FAK.
Dog.Dr.Deniz YENI Uye VETERINER FAK.
Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER Uye VETERINER FAK.
Arnif TASCI Ogrenci Temsilcisi VETERINER FAK.
Hiisnit SERTESER (Is Adami) Sivil Toplum Kurulusu
_ _ Temsilcileri

Ercan ISLEK (Is Adami) Sivil Toplum Kurulusu
- i Temsilcileri

Mehmet MUHSURLER (Is Adami) Sivil Toplum Kurulusu
i} Temsilcileri

M.Emin GUZBEY (Gazeteci) Sivil Toplum Kurulusu
] Temsilcileri

Alper ALP (Is Adam) Sivil Toplum Kurulusu
_ . i} _ Temsilcileri

Suat SARIIBRAHIMOGLU (Is Adami) Sivil Toplum Kurulusu
. Temsilcileri

Nuri ALTINTAS(Is Adami) Sivil Toplum Kurulusu
Temsilcileri

AMAC VE HEDEFLER

Fakiiltenin kurumsal olarak temel amaglari ve basar: hedefleri;

Amag 1: Uluslararasi Diizeyde Egitim-Ogretim Vermek ve Kaliteli Hizmet Uretmek;

Hedef 1. Fakiiltenin Avrupa Veteriner Egitimi Kurumlar1 Birligi- EAEVE tarafindan
akreditasyonunun onaylanmasi noktasinda ¢alisma yiiriitmek.

Hedef 2. Ders programlarinin, ihtiyaglar dogrultusunda giincellenmesini saglamak.
Hedef 3. Her yil, tiim dersler i¢in dénem sonunda basari durumlarimin
degerlendirilmesi ve bu dogrultuda basarmin ve kalitenin artirilmasi igin yeni
kriterlerin belirlenmesi.

Hedef 4. Lisans ve lisanstistii programlarda disiplinlerarasi etkilesimi artirmak.
Hedef 5. Fakiilte Web sayfasinda (https://veteriner.aku.edu.tr), her anabilim dalina ait
dersler igin agik ders malzemesi veri tabanini olusturmak, web sitemizin giincel
tutulmasini saglamak.

Hedef 6. Fakiilte alt yapisim giiglendirmek. Bu amagla Hayvan Hastanesinin
revizyonu ile birlikte gelecek 50 yila hitap edebilecek nitelikte yeni hastanesinin
tamamlanmas: ve egitim ek binasi projesinin yatirim biitgesinde yer almasim
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saglamak. Yani sira st {nitesinde gergeklestirilecek revizyonla birlikte iiriin
gesitliligini ve Uretilen miktar1 arttirmak. Ciftligin alt yapisim giiglendirmek (Sulama
sistemi, giivenlik, giibre, yeni ahir vd.).

Hedef 7. Plan donemi iginde egitim-6gretime iliskin meveut agik ve kapal fiziki
alanlardan bakim, onarim ve yenilenmeye ihtiyag olanlarin her yil bakim onarim ve
yenilemelerini saglamak.

Hedef 8. Plan ddnemi sonuna kadar egitime iligkin bilgi teknolojileri, makine-
teghizat, okul ve biiro malzemesi, demirbas ve tefrisat bakim onarimim saglamak.
Fakiilte ve iligkili birimlerin teknik alt yapisim giiglendirmek.

Hedef 9. Avrupa Birligi (ilkelerinde bulunan {iniversite ve gesitli kurumlarda
ERASMUS+ programlar ¢ergevesinde 6grenci ve 6gretim elemani degisiminden
yararlanan Ogrenci ve ogretim elemanlarimi  kalitatif ve kantitatif bakimdan
gelistirmek ve gili¢lendirmek.

Hedef 10. Kurumsallagmanin saglanmasi yoniinde galigmalar siirdiirmek.

Amag 2: Bilimsel Arastirma ve Yaym Yaparak Kaliteli Bilgi Uretmek;

Hedef 1. Her 6gretim tiyesinin ulusal ve uluslararasi hakemli dergilerde yilda en az
birer yayin yapmasini tesvik etmek.

Hedef 2. Ogretim tiyelerinin ulusal ve uluslararas: kurum ve kuruluslarca desteklenen
proje tiretimini tesvik etmek.

Hedef 3. Fakiiltemize bagli uygulama ve aragtirma merkezlerinin (Egitim Arastirma
ve Uygulama Ciftligi, Siit ve Siit Uriinleri Unitesi, Teshis ve Analiz Laboratuvart),
bdlgenin ve yérenin ihtiyaglarim kargilamada daha etkin ¢alismasini saglamak.

Hedef 4. Sektorler ile isbirliginin  artirilmasi igin  §gretim  elemanlarinin
Universitemizde biinyesinde kurulmus olan TEKNOPARK 'taki Ar-Ge faaliyetlerine
katithminin ~ saglanarak, bolge ekonomisinin kalkinmasi, bdlgesel sanayinin
gelistirilmesi, ulusal ve uluslararasi rekabet edebilecek hale getirilmesini saglamak.

Amag 3: Paydaslara Katki Saglayacak Alanlarda Caligmalara Hiz Vermek;

Hedef 1. Y1l igerisinde “Diinya Veteriner Hekimler Giinii”, “Diinya Stit Giinii” ,
‘Beyaz Onliikk Giyme Toreni’ gibi meslegimiz ile ilgili konularda ogrencilerle
birlikte, Serbest Veteriner Hekimler, Il Tarim Miidiirliigii ve Veteriner Hekimler
Odas: gibi paydaslarin katilimiyla yildéniimii etkinlikleri ve programlar diizenlemek.
Hedef 2. “Mesleki Paylasim Giinleri” adi altinda alaninda fark ortaya koymus,
basaril islere imza atmis meslektaglarimiz veya paydaslarla 6grencilerimiz belirli bir
takvim ger¢evesinde bulusturmak.

Hedef 3. Afyonkarahisar’da iiretilen hayvansal gida tirtinleri ile ilgili olarak mevcut
standartlarin sayisin artirmak, kaliteyi iyilestirmek ve yeni triinler gelistirmek.
Hedef 4. Fakiilte-halk is birligini siirekli gelistirmek igin sektorler ile bilgi
paylasiminda bulunmak iizere bolge halkina yonelik egitim programlari ve
etkinlikleri (kurs ve seminerler) diizenlemek.

Hedef 5. Fakiiltenin faaliyetlerini tanitmak ve paylasmak tizere, ulusal ve yerel
medya araglarim etkin kullanmak.

Hedef 6. Mevcut 6grenci kuliiplerinin gelismelerini desteklemek, bu konuda yeni
kuliiplerin kurulmasini ve yapilacak etkinlikleri tesvik etmek.

Hedef 7. Ogrencilerin sosyal, sanatsal, spor ve kiiltiirel faaliyetlere yonelmesi igin,
ogretim elemanlarinin danigmanlik destegini saglanmak.



o Hedef 8. Mezunlar ile bir “takip sistemi” olusturarak giincel karsihkli bilgi
paylasimini etkin hale getirmek.
e Veteriner hekimlik egitimine ve bélge hayvanciligina katki saglayacak yeni hayvan
hastanesinin tamamlanmasi (2023 Kasim ayinda teslim edilmesi 6ngoriilmektedir).

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biit¢e Uygulama Sonuglari

Tablo 109: Yillar Itibariyla Biitce Harcama Tutarlari

~ Tertip 2020 2021 2022
15.62.239.743.3340.13.05.4.10.01 55.200,00 88.050,00 112.050,00
15.62.239.756.3351.2.01.01.10.01 1.026,642,58 1.223,555,16 2.092.780,68
15.62.239.756.3351.2.01.01.10.02 2.794,051,49 3.306,436,26 5.581.837,25
15.62.239.756.3351.2.01.01.20.01 4.220,210,91 5.145,313,25 8.817.427,76
15.62.239.756.3351.2.01.01.30.01 3.297,045,15 3.946,032,25 6.821.323,38
15.62.239.756.3351.2.01.01.40.01 128.097,81 147.093,01 249.827,42
15.62.239.756.3351.2.02.01.10.01 1.147,257,90 1.340,986,24 2.230.059,06
15.62.239.756.3351.2.02.01.10.02 696.680,00 815.469,93 1.362.741,%4

Tablo 110: Biitgce Uygulama Sonuglar

KBO’ye TBO’ye
: g Toplam Biitce : Gore Gore
s KBO Odgnégi (TB%)) Hucama Harcama | Harcama
- : i (%) (%)
15.62.239.743.3340.13.05.4.10.01 0 148.050,00 112.050,00 0 75,68
15.62.239.756.3351.2.01.01.10.01 5.759.397,00 2.092.780,68 2.092.780,68 36,34 100
15.62.239.756.3351.2.01.01.10.02 0 5.581.837,25 5.581.837,25 0 100
15.62.239.756.3351.2.01.01.20.01 5.406.885,00 8.817.427,76 8.817.427,76 Ode.iistii 100
15.62.239.756.3351.2.01.01.30.01 4.820.521,00 6.821.323,38 6.821.323,38 Ode.iistii 100
15.62.239.756.3351.2.01.01.40.01 182.162,00 249.827,42 249.827,42 Ode.iistii 100
15.62.239.756.3351.2.02.01.10.01 1.577.251,00 2.230.059,06 2.230.059,06 Ode.istii 100
15.62.239.756.3351.2.02.01.10.02 1.063.114,00 1.362.741,94 1.362.741,94 Ode.iistii 100
Toplam 718.809.330,00 | 27.155.997,0 | 27.155.997,0
| Q 0




Tablo 111:

Birim Biitgesinden Gergeklestirilen Ogrenci Bagina Diigen Cari Hizmet

Maliyetleri
20.. 20.. 20..
: 7 Ogrenci Oprenei i Oprenci
Finansman o e Bagina Ere Basina
Kaynagi Toplam | Oprenci Di? :z"(lj:ﬁ T‘(’:l;l;m Oprenci | Disen Tc():;::;m nei Diisen
Cari Gider Sayisi 4 5 Sayisi Cari ; Sayis Cari
Hizmet Gider 7 Gider Hizmet
Maliveti Hizmet : |z.me :
Maliyeti Maliyeti
Hazine Yardinm - - - - - o - - -
Oz Gelir = . 5 = = - - - -
Toplam - - a c i - & : i
Tablo 112: Doner Sermaye Isletmesi Biitge Giderleri Uygulama Sonuglari
2020 2021 2022
o o g & < g & o g &
Ekonomik gv-;é gz _gé B E as‘\’ 8% g Eé’
Kodlar =i - o =58 S i =S 3] 8 =
2 ,'8 3 8 2= 5 Gl o9 s 38
: : s sl & s = 5
01-Personel
Giderleri
02-SGK. Devlet
Primi - - - - - - -
Giderleri
03-Mal ve
i}ﬁ?et 190.000,00 | 6662123 | 35 | 45200000 | 12330409 | 27 | 13150000 | 12265329 | 93
Giderleri
04-Cari
27.000,00 | 12.714,14 | 47 69.000,00 | 31.886,61 | 46 | 200.000,00 | 3822942 19
Transferler
05-
SeSemaye 3000000 | 1206501 | 40 | 11700000 | 1012074 | 08 | 130.000 42370 | 003
Giderleri
10- Ek Odeme 203.000,00 | 127.241,65 62 350.000,00 | 297.400,01 84 1.980,00 244.839,39 12
Toplam 450.000,00 | 152.020,80 | 33 | 988.000,00 | 46271145 | 46 | 3.300.000,00 | 469.054,33 | 14
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Tablo 113: Doner Sermaye Gelirleri

_ 2020 2021 2022
o g ' = 2 o 2
o o = b= Hd =
. T e
2 g E g g £ g ? £5
= = T8 = s PR = :E [T3:
o = &) o = O o = O =
O & o 3 o S
600.1 Danismanl | 114.041,71 | 600.10. | Damismanl | 310.896,05 | 600.10. | Damismanl | 308.864,86
0 0'3 1k Hizmeti 03 1k Hizmeti 03 1tk Hizmeti
) Gelirleri Gelirleri Gelirleri
Tahlil ve 96.375,22 | 600.12. | Tahlil ve 79.731,53 | 600.12. | Tahlil ve 65.107,21
600.1 . s :
203 Analiz 03 Analiz 03 Analiz
) Gelirleri Gelirleri Gelirleri
Alinan - 602,04 Alinan 2.351,46 602,04 Alman 7.986,17
602.0
4 Bagis ve Bagis ve Bagis ve
Yardimlar Yardimlar Yardimlar
649.0 Diger 329,17 649.09 Diger 208,07 649.09 Diger 3.002,46
9 Gelirler Gelirler Gelirler
Toplam 210.746,10 Toplam 393.187,11 Toplam 384970,70
Tablo 114: Birim Biitgesinden Ogretim Elemani Basina Diisen Déner Sermaye Gelirleri
8 (=] 8 — 8 o~
o ol It o
] 3 3 ~”=
55cH 5687 |E5558z| 585 |cB82|E88808s|58-5|c582| £Easgs
S EREE BT RiGBEsE|Eiiiiiaics fess|Ege:| iESBS
RE°d B3nd (Jn SR80 8308 8854|835 (R gC A0 R | BPa | BEEag
: @ M o
9 N : (@28 8 [sa]
o o = o o o
<t (=] = [=2] ond (o2} - ™ vy
o~ &0 ) — = — 0 =N e
= 2. I Ha w0 e
— ol o <t S 0
(o] (e

3.1.2 Mali Denetim Sonuglari

3.1.2.1. D1s Denetim

Sayistay denetim raporlarina istinaden demirbag kayitlarindaki eksiklikler giderilmeye
baglanmis olup yil igerisinde tamamlancaktir.

3.1.2.2. I¢ Denetim




3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 115: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

2020

2021

2022 |

P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baglatilan program sayis1

P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisi

P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayisi

P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisiin toplam program
sayisina orani (%)

—_ | — o

P.G. 1.1.3.1. Cift anadal uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.3.2. Yan dal uygulayan program sayist

P.G. 1.1.3.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.34. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisiin toplam lisans
program sayisina orant (%)

P.G. I.1.4.1. Istege bagh yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.4.2. Zorunlu yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayis

P.G. 1.1.4.3. Toplam yabanc1 dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.4.4. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayismn toplam lisans
program sayisina orant

P.G. 1.2.1.1. Hizmet igi egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim eleman sayisi

P.G. 1.2.1.2. Toplam 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.1.3. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisinin
toplam dgretim elemani sayisina orani

P.G. 1.2.2.1. Ders veren Ogretim elemani sayist

P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayisi

P.G. 1.2.2.3. Ders veren 0gretim elemani bagina diigen 6grenci sayist

P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlaruna katilan toplam 6gretim elemant sayisi

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani sayisinin toplam 6gretim
elemani sayisina orani (%)

P.G. 1.3.1.1. Uluslararasi 6grenci sayisi

P.G. 1.3.1.2. Uluslararasi 6grenci sayisinin toplam ¢grenci sayisina orani (%)

P.G. 1.3.2.1. Uluslararasi etkinlik sayisi

P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsamunda gelen dgrenci sayist

P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi

P.G. 1.3.3.3. Uluslararasi degisim programlar kapsaminda gelen toplam 6grenci sayisi

P.G. 1.4.1.1. (7+1) igbas1 uygulamali egitim uygulayan lisans programi sayisi

P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun olan 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun olan dgrenci sayisi

P.G. 1.4.2.3. Cift anadal ve yan dal programlarindan mezun olan toplam 6grenci sayist

P.G. 1.4.2.4. Cift anadal ve yan dal programi mezun 6grenci sayisinin toplam lisans
mezun Ggrenci sayisina orani (%)

P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin
sayisi

P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programui kapsaminda giden dgrenci sayisi

W

P.G. 1.4.4.2. Mevlana degigim programi kapsamunda giden dgrenci sayisi

P.G. 1.4.4.3. Farabi degigim programi kapsaminda giden dgrenci sayisi

—

P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararas: degisim programlari kapsaminda giden oOgrenci
sayisi

P.G. 1.4.5.1. Mezun &grenci sayist

85

88

117

P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayisi

100

165

167

P.G. 1.453. Mezun ogrenci sayisiun mezun olabilme durumuna gelen Ogrenci
saylsina orani

0,85

0,53

0,70

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayisi

38

39

27

P.G. 2.1.2.1. Universite dig1 ulusal kurum ve kigilerden saglanan mali kaynaklarla
tamamlanan proje sayist

P.G. 2.1.3.1. Uluslararas: kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayisi

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyesi sayis

72

70

77

P.G. 2.1.4.2. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yaym sayisi (Web of Science)

88

92

97
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P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemaﬁ[anmn uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

98 92 97
P.G. 2.1.4.4, Ogretim elemani bagina diisen uluslararast yayn sayist (Web of Science) 22,71 1,02 1,38
P.G.2.1.4.5. Ogretim liyesi bagina duisen uluslararasi yayin sayis: (Web of Science) 14,70 0,76 1,38
P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararast atif sayis1 (Web of Science) 1651 1508 1688
P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarinin uluslararas atif sayisi (Web of Science) 283 1508 1688
P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemani bagina dusen uluslararasi atf sayisi (Web of Science) 330,61 16,75 16,75
P.G. 2.1.5.4. Ogretim tyesi bagina dusen uluslararasi atif sayisi (Web of Science) 420,20 21,5 16,75
P.G. 2.2.1.1. Rektorlitk bilimsel arastirma projelerine saglanan destek miktar: (k) 107.611,00 | 403.955,00 | 960.927,19
13.053,00 17.214,00
P.G. 22.2.1. Universite digt kurum ve kisilerin projelere sagladizi mali destek | 2] .000,00 | 70.146,84
miktari(h) i
P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yiirutiilen Ar-Ge ve girisimeilik proje sayist 5 3
P.G. 2.3.2.1. Teknoparkta iiniversitemiz ¢gretim elemanlarinin sirket sayisi 3 4 4
P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta iiniversitemiz 6grencilerinin sirket sayist
P.G. 2.3.4.1. Universite adna tescil edilen toplam patent/ faydall model/ marka sayis: 1
P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model
/marka sayisi
P.G. 3.1.1.1. D1 damgma kurullan ile yapilan toplanti sayisi = 1
P.G. 3.1.2.1. Halka ag1k sosyal faaliyetlerin sayist = -
P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarlihig1 kapsaminda dig paydaslarla yapilan etkinlik sayist - -
P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitict ziyaret sayisi - - 3
P.G. 3.2.1.1. Plan donemi bagindan itibaren (2019) mezun olanlarn  mezun bilgi 68,24 78,41 100
sistemine kaydedilme orani (%)
P.G. 3.2.2.1. Daha onceki yillarda mezun olan dgrencilerimize yonelik diizenlenen | | 2 =
etkinlik sayisi
P.G. 3.2.3.1. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayis1 | - = =
P.G. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet dizeyi (%) 59,01 62,06 64,92
P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet dizeyi (%) 75,28 74,07 73,32
P.G. 3.3.3.1. Idari personel memnuniyet dizeyi (%) 71,36 63,59 73,13
P.G. 3.3.4.1. Di§ paydas memnuniyet diizeyi (%) 83,72 88,51 86,27
P.G. 3.4.3.1. Muze, koleksiyon ve sergilere iiniversite digindan gelen ziyaretgi sayist
P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayisi E 77 7
P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iligkin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayisi
P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri () 201.111,52 | 393.187,11 | 384.970,70
P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m?) 18.153 m? 18.153 m? 18.153 m?
P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tamisir sayisi 0 0 3684
P.G. 4.4.3.2. Tasmr sayist 6254 3373 3678
P.G. 4.4.3.3. Taginirlarin etkin kullamim orani [100- (Kayittan digen tasimrlar/Meveut | 100 100 100

tagimirlar x 100)]
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

[ ]

Fakiiltemiz Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlar1 ve Programlar1 Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (VEDEK) tarafindan 2022 yilinda akredite edilmistir.

Egitim Arastirma ve Uygulama Ciftligi, Teshis ve Analiz Laboratuvari, Siit ve Siit
Uriinleri Unitesi, Hayvan Hastanesi (Veteriner Saghk Uygulama ve Aragtirma
Merkezi) ile Deney Hayvanlari Arastirma ve Uygulama Merkezilerinin ddner
sermayelerinin bulunmasi.

Anabilim dallarinin laboratuvar imkanlari ve ekipman agisindan iyi diizeyde olmasi.
Hayvan tiirleri bakimindan gesitliligin olmas:.

Cevre illerden hastaneye talep olmasi.

Giiglii ve dinamik 6gretim tiyesi kadrosuna sahip olmasi.

Kiitiiphane hizmetleri Veteriner Fakiiltesi ogrencileri tarafindan etkin olarak

kullamlmaktadir. Veteriner fakiiltesi 6grencilerinin son dort yilda kiitiiphaneden
aldig kitap sayisi tabloda verilmistir.

Odiing Kitap Sayilar
Yil Say1
2018 475
2019 574
2020 270
2021 236
2022 313

Universite Kiitiiphanesinin kampiis icerisinde merkezi bir konumda yer almasi ve
stirekli ringler ile ulasimin kolaylikla saglanmasi.

Kontenjanlar ve kayit yaptiran 6grenci sayilarinda artis olmasi

Ogrencilerin danismanlarina istedikleri zaman ulagma imkaninin olmasi

Ogrenciler i¢in Afyonkarahisar ilinin konumu, ulagim imkanlar1 (Hava yolu, demir
yolu, karayolu -bir¢ok sehrin gegis noktasinda olmasi-).

Her yil 6grenci kontenjanlarinin tam olarak dolmast.

Veterinerlik (SAY) Programlarinin taban puanina gore 35 fakiilte arasinda 13.sirada
yer almast.

Yatay gecis ve dikey gegisler agasindan tercih edilen bir fakiilte olmasi.
Afyonkarahisar ilinin hayvan ve hayvansal {riinler bakimindan gelismis bir yer
olmasi ve 6grenci uygulamalar agisindan 6nemli firsat ve imkanlar sunmasi.

Diger schirlere gore Afyonkarahisar ilinin 6grencilere daha ekonomik imkanlar
sunmas.

Ogrenciler agisindan barinma imkanlarimin yeterli diizeyde ve kalitede olmast,
Erasmus programi kapsaminda staj hareketliliginin etkin bir sekilde kullanilmasi.
Yiiz yiize 6gretimin yaninda uzaktan 6gretim (gevrimigi) saglam bir sistem alt
yapisi ile etkin bir sekilde verilmesi.

Ogrenci kuliip ve topluluklarina (Vet AKU, Yaban hayati koruma ve kurtarma,
Veteriner reprodiiksiyon, Atatilirk¢ii diisiince toplulugu) yonelik fiziki imkanlarin
saglanmasi.

Genel anlamda fakiilte kadrosunda yeterli ve nitelikli 6gretim elemani bulunmast.
Mesleki paylasim giinlerinin gergeklestirilmesi suretiyle 6grencilerin mesleki bilgi
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ve tecriibelerinin artirilmasi.

e Afyonkarahisar ilinin hayvancilik (biiyiikbas-kiigiikbas hayvan, kanatli sektdrii vb)
ve hayvansal trtinler bakimindan geligmis bir il olmasinin 6grencilere uygulama
imkani sunmasi.

o Ogrencilerin sehirde bulunan 6zel veteriner hekim kliniklerinde kismi zamanls
olarak ¢aligma imkanlarimin olmast.

e Pandemi siirecine ragmen fakiiltede 3 yilda toplam 246 uluslararasi, 163 ulusal yayin
ile 253 proje gergeklestirilmesi.

o Uretilen bilimsel makale ve projelerin yiiksek kalitede olmast.

e Pandemi siirecine ragmen toplam 18 adet seminer, kurs, sempozyum, kongre gibi
bilimsel etkinligin gergeklestirilmesi.

o Gerek fakiilte biinyesinde gerekse ortakhiginda gerceklestirilen mesleki etkinliklerin
nitelik ve nicelik yoniinden iyi diizeyde olmast.

e Akademisyenlerin multidisipliner ¢aligmalar yiiriitmesi.

o Tibitak Cagn Planlamasi 2020 kapsaminda 6ncelikli alanlar Tarim ve Gida bashg
altinda belirtilen Siirti Sagligi ve Yonetimi ile Yerli Hayvan Yemi konularinda
Ogretim tyelerinin yoneliminin olmasi.

o Oprencilerin karar verme siirecinde aktif olarak yer almasi

o Afyonkarahisar ilinin meslekle ilgili genis bir istihdam ve sektorel cesitlilige sahip
olmasi sayesinde mezunlarin Afyonkarahisar’da kolay is bulmas.

e Fakiiltede dis kalite degerlendirmesine yonelik alinan sertifikalar ile kurum ve
personel egitimlerinin iyi diizeyde olmasi.

4.2, IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

e Her yanyil igin 6grencilere; tiim dgretim iiyeleri, tiim dersler ve fakiiltenin genel
egitim-6gretimini igeren memnuniyet anketleri uygulanmaktadir.

e Memnuniyet anketleri Ogrenciler tarafindan her 6gretim doénemi baslangicinda
Ggrenci bilgi sistemi {izerinden online yapilip birim tarafindan degerlendirilip
sonuglar dogrultusunda ilgili yerlere geri bildirimler yapilmaktadir.

e Egitim ve 6gretim komisyonuna grenci temsilcisinin katilimi saglanmaktadir.

e Haftalik ders ve smav programlari égrenci temsilcisi goriis ve Onerileri alinarak
hazirlanmaktadir.

e Fakiilte miifredati hazirlanirken 6grencilerin goriisleri de dikkate alinmaktadar.

4.3. DEGERLENDIRME

Genel olarak fakiiltemiz egitim 6gretimde veteriner fakiilteleri arasinda iyi bir siralamada yer
almaktadir. Gerek fiziki olanaklari gerekse gii¢lii akademik kadrosu ile egitim-Ggretim
faaliyetleri fakiiltemizde iist diizeyde yiriitilmektedir. Ogrencilerimiz hayvan hastanesi,
fakiilte ¢iftligi ve egitimle ilgili donanimli laboratuvarlarda veteriner hekimlik egitimin
Onemli bir pargasi olan uygulama faaliyetlerini gergeklestirebilmektedirler. Fakiiltemizde
bulunan donamimli laboratuvarlarda arastirma faaliyetleri hizla devam etmektedir.
Afyonkarahisar’in gerek biiyiikbag gerek kanatli sektorii agisindan onemli bir il olmasi
dgrencilerin mesleki gelisimleri agisindan da 6nemli katkilar sunmaktadir.

Universitemizin bulundugu Afyonkarahisar ili; Ege, I¢ Anadolu ve Akdeniz bolgelerini
birbirine baglayan bir gegis yeri konumundadir. Konumu itibariyle bélge hayvanciligi
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agisindan 6nemli bir merkez olan Afyonkarahisar, yumurta tavukgulugunda lider illerden biri
olup glinliik yumurta fiyatlari Bagmakg1 ilgesinde belirlenmektedir. Yine kasaplik sigir ve
koyun iretimi yogun olarak yapilmakta olup Istanbul’un biiyilk oranda et ihtiyacim
kargilamaktadir. Bunun yaminda, manda yetistiriciliginin yapildig1 nadir illerden biri olan
Afyonkarahisar, manda kaymagi, manda etinin belirli oranlarda katildigi sucuk ve yine
kaymakli lokum {iretiminin yapildig1 énemli bir ildir. Bu bakimdan Afyonkarahisar ili bolge
hayvanciligi bakimdan ¢ok 6nemli bir konumdadir. Bunun disinda, Afyonkarahisar’in ¢evre
-illere yakin olmasi ve kavgak noktasinda bulunmasi nedeniyle fakiilte olarak &grenciler
tarafindan tercih edilme potansiyeli yiiksektir.

Fakiiltemiz gii¢lii bir akademik kadroya sahip olup; 49 Profesér, 12 Dogent, 16 Dr.
Ogr. Uyesi, 12 Ars. Gorv. ve 4 Ogr. Gorv olmak tizere toplam 93 akademik personelle egitim-
ogretim faaliyetlerini yiiriitmektedir. 20 yili agkin siiredir egitim vermekte olan fakiiltemizden
bugiine kadar 1191 dgrenci mezun olmustur. Erasmus programi kapsaminda Fakiiltemizin
birgok iilke ile ikili anlagsmalari (6gretim elemam ve ogrenci hareketliligi programlar)
bulunmaktadir. Bu anlasmalar sayesinde hem akademik personelimiz hem de &grencilerimiz
farkli {ilkelere erasmus programi kapsaminda gidebilmektedir. Diger taraftan anlagmali
oldugumuz iilkelerden de fakiiltemize 6gretim elemanm ve Ogrenciler de erasmus programi
kapsaminda gelmektedir. Universite sanayi isbirligi cergevesinde fakiiltemiz dgretim tiyeleri
hayvancilik sektoriinde gesitli firma ve igletmelere danigmanlik hizmeti vermektedir.

Fakiiltemiz Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlari ve Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (VEDEK) tarafindan 2022 yilinda akreditasyon onayr almigtir.
Fakiiltemiz bulundugu bolge, deneyimli akademik kadrosu ve giiglii altyapisi sayesinde en
cok tercih edilen fakiilteler arasindadir. Her yil fakiilte kontenjanlarimiz dolmaktadir. OSS
kontenjanina ek olarak her yil yatay gegis ve dikey gegislerde de dgrencilerin  dncelikle
tercih ettigi fakiiltemiz, 2022-2023 Egitim-6gretim yilinda 89 6grenci kayit yaptirmig bu say1
yatay ve dikey gegislerle 100 6grenci seviyelerine yiikselmistir.

. Afyon Kocatepe Universitesi Hayvan Hastanesi'nde 2022 yili igerisinde birgok
biiyiikbas, kiiciikbas ve pet hayvana vs. teshis ve tedavi hizmetleri verilmistir. Bunun yamnda
ogrencilerimiz Veteriner Fakiiltesi Egitim Aragtirma ve Uygulama Ciftliginde uygulama ve
arastirma faaliyetlerine katilabilme imkam bulmaktadirlar. Afyonkarahisar Belediyesi ile
yapilan protokol kapsaminda sahipsiz hayvanlarin sahipsiz hayvanlarinin her tiirlii tedavileri
fakiiltemizde yapilabilmektedir. Doga Koruma ve Milli Parklar ile Yaban Hayatini Kurtarma
Rehabilitasyon Uygulama ve Aragtirma Merkez’i araciligi ile yaban hayvanlarimn tedavisi de
gergeklestirilmektedir. Bu tiir faaliyetlerle de ogrencilerimizin klinik pratik uygulamalari
desteklenmektedir. Bu uygulamalar sirasinda da ogrencilerimizin uygulama faaliyetleri
gergeklestirilerek, &grencilerin hayvan saghgi konusunda verimli ve kaliteli bir egitim
almalar1 saglanmaktadir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER
T.C. AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI KUTUPHANE YONERGESI
Tarihi: 24.02.2016 Sayist: 2016-03/10

IKINCI BOLUM Orgiitlenme ve Yonetim Madde 5- Universitedeki kiitiiphane
hizmetlerinin, Merkez Kiitiiphane gergevesinde orgiitlenmesi ve yiiriitiilmesi esastir. Bununla
birlikte Merkez Kiitliphaneye bagli olmak ve kataloglama, édiing, sayim ve taginir iglemleri
vb. siireglerin ilgili birim tarafindan yiiriitiilmesi sartiyla, ana yerlesim alan1 disindaki diger
yerleskelerde birim kiitiiphaneleri kurulabilir. Birim kiitiiphaneleri, ilgili birim yoneticisi ve
Birim Yonetim Kurulu'nun o6nerisi, Universite Yonetim Kurulunun karart ile kurulur.
Boliimler ve daha alt diizeydeki birimler i¢in ayn kiitiiphaneler kurulamaz.

Universite 6grencilerinin tercihlerinde sehir ve {iniversitenin oncelikli oldugu
diistiniilmektedir. Bu baglamda {iniversitemiz dgrencileri de kendilerine yonelik aktivitelerin
gergeklestigi bir kampiis yasantist beklemekte olup kampiis i¢ mekanlar1 bu istekleri
karsilayacak sekilde diizenlenmelidir. Kampiis igerisinde sosyal aktivitelerin artirilmasi da
(Proje pazari, dénem sonu konserleri, taninan yiizlerin {iniversite i¢erisinde séylesi yapmasi
vb.) faydali olacaktir. Ayrica 6grenci kuliiplerinin aktiviteleri maddi ve manevi yonden
desteklenmelidir.

Veteriner  Fakiiltesi egitiminde kaliteyi artiracak asagidaki faaliyetlerin
gerceklestirilmesi gerekmektedir:

a) Hayvan hastanemizin ve laboratuvarlarimizin fiziki ortamlarmm gerek ulusal
(Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlart ve Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi, VEDEK) gerekse uluslararasi (European Association of Establishments for
Veterinary Education, EAVEA) akreditasyon kurumlarn tarafindan kabul edilebilir
standartlar1 tasimas: olduk¢a 6nemlidir. Bu bakimdan, Fakiiltemizin EAVEA akreditasyon
stireci {izerinde énemle durulmali ve akreditasyon igin gerekli tedbirler alinmahdir.

b) Akademik ve teknik personelin (Veteriner Hekim, Vet. Saglik Teknisyeni vs)
yetersiz oldugu anabilim dali veya birimlerde akademik personel ve/veya teknik personel
sayist nicelik ve nitelik yoniinden arttirilmalidar.

¢) Anabilim Dallar1 laboratuvar altyapilari makine-techizat ve personel eksiklikleri
giderilecek sekilde arttirilmali, uygulama ve proje veya arastirma agirlikli egitime énem
verilmelidir.

d) Mezunlarin istihdami igin gesitli dis paydaslarla iliskilerin gii¢lendirilmesi
gereklidir.
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EK-1: I KONTROL GUVENCE BEYANI

I¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir,

AFYON KOCATEPE ONIVERSHEs|
VETERINER FAKULTES! DEKANLIGI
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

13.01. 2023

(Yer-Tarih)
l/\’s L
imza
Prof.Dr.Turan CIiVELEK

Dekan V.

Igili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratiniz ve imzali halini bu
sayfaya ekleyiniz.
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KALITE GELISTIRME EKIBI

UYENIN ADI SOYADI

IMzA ‘
Prof.Dr. Zeki GURLER Baskan / / // /]
Prof.Dr.Ismail BAYRAM Uye = ,
Prof.Dr.Hatice CICEK Uye /»{//ﬁﬂu\
Prof.Dr.Esma KOZAN Uye .,L—%@a;—:
Prof.Dr. Ziilfikar Kadir SARITAS L ZMWW
Prof.Dr.ibrahim KILIC Uye %
Ars.Gérv.Orkun ATIK Uye z
Musa TURKDOGAN Raportir MW
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EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

Fakiilte Yénetim Kurulunun 16.01.2023 tarih ve 2023/02 saylh Kararidir.

GUNDEM: 2023/02

a. Fakiiltemiz 2022 yili Birim Faaliyet Raporunun hazirlanmasi hususunun gériisilmesi;

KARAR: 2023/02

a. Fakiltemiz Kalite Gelistirme Komisyonu tarafindan hazulanan 2022 yili Birim
Faaliyet Raporunun kabuliine ve Rektorlitk Makami’na Arz’ina;

Katlanlarin Oy birligiyle/oy ¢okluguyla karar verilmistir.

UYENIN ADI SOYADI iMzA

Prof.Dr.Turan CIVELEK Bagkan

Prof.Dr.Musa KORKMAZ Uye [U‘ U\T},&M
Prof.Dr.Mustafa TEKERLI Uye /f/( W/ :
g '

ALY
Prof.Dr.Giilcan AVCI Uye ,’/-y/' 4

Do¢.Dr.Serdar KOCAK Uye W
Y

Do¢.Dr.Recep KARA Uye “%
| 3
Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER Uye M\/\

Celalettin KUS Raportor

Bu béliimde, birim yonetim kurulu {iye bilgilerine, raporun oy birligiyle ya da oy ¢okluguyla

onaylandigina ve iiyelerin imzalarina yer verilecektir.

Igili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratiniz ve imzali halini

bu sayfaya ekleyiniz.
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