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HARCAMA YETKILiSi SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi ve iligkili birimler 151 akademik ve
idari personel ve 588 égrencisi ile {ist diizey fiziksel ve bilisim imkanlaria sahip bir kurum
olarak giincel ve bilimsel veriler 1513inda egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.
Fakiiltemiz hayvan sagligi, hayvan yetigtiriciligi ve haklari ve hayvansal tiriinlerin saglikli ve
glivenli lretimine yonelik egitim, aragtirma ve uygulama hizmetlerini, kalite esaslari
dahilinde, sunmakta ve alaninda teorik ve uygulama becerisine sahip, olaylar ve olgular
kargisinda milli ve yerli bir durus sergileyen, tarihine bagli, gelecegine umut ve giivenle
bakan, tilke ve toplum menfaatlerini kendi kisisel ¢ikarlarimin 6niinde tutan Veteriner
Hekimler yetistirmektedir.

Fakiiltemiz mezunlari; yasam boyu 6grenim bilincini oztimsemis, giincel bilgi ve
yeteneklerle donatilmis, mesleki etik ilkelere siki sikiya bagli, aragtiran, koruyucu hekimlik
formasyonu kazanmus, ¢evresinde mesleki bilgi ve becerilerinin yaninda yiiksek insani
vasiflariyla da drnek gosterilebilecek nitelige sahiptir.

Hedefimiz iilkemiz hayvanciligima ve hayvancilik sektériine katk: saglamaktir.
Fakiiltemiz bu anlayis ve multidisipliner ekip galigmasiyla, ayni amaglara yonelik egitim-
Ogretim veren Veteriner Fakiilteleri arasinda daha 6n siralarda yer almak igin biiyiik bir gayret
i¢inde galigmalarina devam etmektedir. Son dénemde yapilan yatiimlar ve dogru stratejik
uygulamalar neticesinde ulusal olarak akredite edilmis olan kurumumuzun bir hedefi de
uluslararasi akreditasyonu saglamaktir. Devam eden yatirimlar ve personel ve 6grenci odakli
yaklasim benzerler arasinda ciddi bir fark ortaya koymustur.

Veteriner Fakiiltesi “Idari Faaliyet Raporu”, titiz bir ekip calismasi sonucunda
hazirlanmigtir. Raporda ortaya ¢ikan veriler Veteriner Fakiiltesinin performansinin  bir
gOstergesidir,

2023 Yili Idari Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda emeg; gegen biitiin ¢alisma
arkadaslarima tesekkiir ederim.

'

Prof.Dr.Turan CiVELEK
Dekan
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1. GENEL BIiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Vizyonumuz

Degisen ve geligen iilke ve diinya kosullarma uyum saglayabilen, ileri uzmanlagmaya yénelmis, émiir boyu 6grenmeye
agik, Ust diizey standartlar1 yakalamis ve kaliteli hizmet lireten, ulusal ve uluslararas: diizeyde énemli islere imza atan
ve calisma yapan, paydas iligkilerini 6nemseyen, tiniversite-sanayi isbirligini saglamis ve en yiiksek seviyede devam
ettiren, lisans ve lisansiistii egitimde 6ncii ve yiiksek kaliteye haiz, iline, bolgesine, iilkesine ve diinyaya tam entegre bir
fakiilte olmak ana vizyonumuzdur.

Misyonumuz

Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine, Atatiirk ilke ve inkilaplarina ve Milli ve Manevi degerlerine bagl, ¢cagin gerektirdigi
egitim-6gretim ilkeleri gergevesinde edindigi bilgi ve deneyimi insanligin hizmetine sunan, saglam kiiltiirel ve ahlaki
yapiya sahip, mesleki bilgi ve becerilerinin yaninda yiiksek insani vasiflariyla 6rnek gdsterilebilecek niteliklere haiz
Veteriner Hekimler yetistirmek ve etik ilkelere bagh kalarak ulusal ve uluslararasi diizeyde kaliteli bilimsel ¢ahsmalar
yapmak, nitelikli bilgi liretmek, elde edilen aragtirma sonuglarini bilimsel platformlarda paylagmak, her diizeyde yiiksek
kalitede egitim vermek, teshis, analiz, hastane ve iiretim faaliyet ve hizmetleri ile dncii olmak, bu hizmetleri yiiksek
standartlarda sunmak, paydas memnuniyetini en ist diizeyde tutmak fakiiltemizin baglica misyonudur,

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fakiiltemize ayrilan biitgeyi; rasyonel, verimli ve dogru alanlarda kullanarak, hem milli egitim politikasina hem de gayri
safi milli hasilaya katkida bulunmak. Egitim ve ogretimi, imkanlarimizin el verdigi Olciide en iyi sartlarda
gergeklestirerek; dogru, kararli, ilkeli ve gok yonlii diigiinebilen veteriner hekimier yetistirip, iilkemizi veteriner hekim
alaninda daima ileriye gotiirmek. Halkimizla siirekli iletisim i¢inde olup, halki bilimsel gelismelerden haberdar ederek,

bilim ve teknigin veteriner hekimlik alanminda uygulanabilirligini saglamak, gorev, yetki ve sorumluluklarimiz
arasindadir

1.3. BIRIME ILISKiN BILGILER

1.3.1. Iletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvani) Adi ve Soyad: Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Turan CIVELEK Dekan V. 02722182700 tcivelek@aku.edu.tr
Prof. Dr. Zeki GURLER Dekan Yardimcisi 02722182703 zgurler@aku.edu.tr
Dr.Ogrt.Uye. Durmus Fatih BASER Dekan Yardimcisi 02722182702 dfbaser@aku.edu.tr
Celaleddin KUS Fakillte Sekreteri 02722182705 celkus@aku.edu.tr
Birim Web Adresi:

https://veteriner.aku.edu.tr/
Birim Mail Adresi:

vetfak@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi:
+90 272218 27 00
Birim Adresi:

ANS Kampiisii, Gazligol yolu, 03200
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1.3.2. Tarihsel Gelisim

Veteriner Fakilltesi, Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde Milli Egitim Bakanligi’'min 28 Haziran 1995 tarih ve
16923 sayil yazisi {izerine, 2809 Sayili Kanunun Ek 30’uncu maddesine gore Bakanlar Kurulunun 4 Temmuz 1995

tarihinde  alman  karariyla kurulmustur.  Egitim  Ogretimine  1996-1997  yilinda  baslamustir.
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Tablo 2: Fakiilte Komisyonlari

Komisyonun Adi ___ Komisyon Uyeleri

Prof.Dr. Turan CIVELEK (Baskan)

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER (Bagkan Yardimcist)
Prof.Dr. Gillcan AVCI (Bas Koordinator)

Prof.Dr. Recep KARA (Bas Koordinator Yardimeist)

Prof.Dr. Erhan OZENC (1, Simif Koordinatorii)
Arag.Grv. Yusuf KOG (1. Sinif, A Subesi — Koordinator Yrd.)
Arag.Grv. Murat KIRIKKULAK (1. Sinif, B Subesi — Koordinator Yrd.)

Doc¢.Dr. Murat Sirmt AKOSMAN (2. Simf Koordinatérii)
Egitim — Opretim Koordinasyon Arag.Grv. Eda DEMIRTAS (2. Sinif, A Subesi — Koordinator Yrd.)
Arag.Grv. Zeynep BIDECI (2. Sinif, B Subesi — Koordinator Yrd.)
Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Ozlem HACAN (3. Simf Koordinatorii)

Arag.Grv. Muhammet Emre ORMAN (3. Sinif, A Subesi — Koordinator Yrd.)
Arag.Grv. Oguz Kagan TUREDI (3. Simf, B Subesi — Koordinator Yrd.)

Prof.Dr. Duygu BAKI ACAR (4. Simif Koordinatirii)
Arag.Grv. Mustafa DEMIRTAS (4. Simif, A Subesi - Koordinator Yrd.)
Arag.Grv.Dr. Belma DAYI (4. Sinif, B Subesi — Koordinator Yrd.)

Prof.Dr. A. Fatih FIDAN (5. Simf Koordinatirii)
Arag.Grv. Ece TUNC (5. Simif, A Subesi — Koordinator Yrd.)
Aras.Grv. Beste SARACOGLU (5. Sinif, B Subesi — Koordinator Yrd.)

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER (Genel Koordinatir)
intérn Egitimi Koordinatorleri: Prof.Dr. Gullcan AVCI (Laboratuvar Uygulamalari Grubu)
Prof.Dr. Recep KARA (Gida Hijyeni ve Teknolojisi Grubu)
Dog.Dr. Deniz YENI (Klinik Bilimler Grubu)

Dog.Dr. Serdar KOCAK (Zootekni-Hayvan Beslenme Grubu)

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER (Baskan)
Ogrenci Staj Komisyonu Prof.Dr. Zeki GURLER

Prof.Dr. Sinan INCE

Prof.Dr. Duygu BAKI ACAR

Dog.Dr. Deniz YENI

Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER (Baskan)
Mezuniyet Komisyonu Prof.Dr. Recep KARA

Dog.Dr. Deniz YENI

Dr. Ogr. Uyesi Barnis DENK

Dr.Ogrt.Uyesi Mahmut Sinan EREZ (Baskan)

Dog.Dr. Deniz YENI

Avrupa Veteriner Egitimi Kurumlar Birligi | Dog.Dr. Mustafa Volkan YAPRAKCI
(EAEVE) Komisyonu Dog.Dr.Ruhi TURKMEN

Dr.Ogr.Uyesi Ozlem GUCUYNER HACAN

Dr.Ogr.Uyesi Ozlem OZDEN AKKAYA

Dr.Ogrt. Uyesi Orkun ATIK

Dr.Ogrt. Uyesi Ozer ATES

Ars.Gor.Dr.Oguz Kagan TUREDI

Ars.Gor.Dr.Zeynep BIDECI

Prof.Dr. Zeki GURLER (Baskan)
Prof.Dr. ibrahim DEMIRKAN
Prof.Dr. ibrahim KILIC
Prof.Dr. Ismail AYTEKIN
Ulusal Akreditasyon Basvuru Siireci Dog.Dr. Serdar KOCAK
(VEDEK) Komisyonu Dog.Dr. Ruhi TURKMEN
Dr.Ogr.Uyesi Ozlem OZDEN AKKAYA
Dr.Ogr.Uyesi Ozlem HACAN
Dr.Ogr.Uyesi Fatma GORUCU
Aras.Gry. Oguz Kagan TUREDI
Aras.Grv. Zeynep BIDECI
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Fakiilte Komisyonlari

Veteriner Fakiiltesi Egitim Aragtirma ve
Uygulama Ciftligi Komisyonu

Prof.Dr. Zeki GURLER (Bagkan)
Prof.Dr. Mustafa TEKERLI
Prof.Dr. Mustafa KABU

Dog.Dr. Deniz YEN]

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER

Birim Kalite Gelistirme Komisyonu

Prof.Dr. Zeki GURLER (Baskan)
Prof.Dr. ismail BAYRAM
Prof.Dr. Hatice CICEK

Prof.Dr. Z. Kadir SARITAS
Prof.Dr. Esma KOZAN

Prof.Dr. ibrahim KILIC
Dr.Ogr.Uyesi Orkun ATIK

Veteriner Fakiiltesi BAP Alt Komisyonu

Prof Dr. Yavuz Osman BIRDANE (Baskan)
Prof.Dr. Recep KARA

Dog.Dr. Murat Sirn AKOSMAN

Dog.Dr. Deniz YENI

Dog.Dr. Serdar KOCAK

Veteriner Teshis ve Analiz Lat')_oratuvari
Akreditasyon Komisyonu (TURKAK)

Prof.Dr. Musa KORKMAZ (Bagkan)
Prof.Dr. Korhan ALTUNBAS
Prof.Dr. Yavuz Osman BIRDANE
Prof.Dr. Esra SEKER

Prof.Dr. Metin ERDOGAN

Prof.Dr. Sibel GUR

Prof.Dr. Feride SEVIMLI

Prof.Dr. Mustafa KOSE

Arag.Grv. Mahmut Sinan EREZ
Arag.Grv. Opuz Kaan TURED{

Biyogiivenlik Komisyonu

Prof.Dr. Esra SEKER (Baskan)
Prof.Dr. Mustafa TEKERLI
Prof.Dr. Korhan ALTUNBAS
Prof.Dr. Sibel GUR

Prof.Dr. Alper SEVIMLI
Prof.Dr, Feride SEVIMLI
Prof.Dr. A.Fatih FIDAN
Dog.Dr. Ulas ACAROZ
Dr.Opr.Uyesi Ozlem HACAN

Hayvan Refahi Komisyonu

Prof.Dr. Zehra BOZKURT (Bagkan)
Prof.Dr. ibrahim DEMIRKAN
Prof.Dr. Korhan ALTUNBAS
Prof.Dr. Duygu BAKiI ACAR
Prof.Dr. E.Hesna KANDIR

Mevlana Degisim Programi Rehberi
Temsilcisi

Prof. Dr. Mustafa KOSE

Farabi Temsilcisi

Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Erasmus Plus Degisim Programi
Rehberi Temsilcisi :

Aras. Grv. Mahmut Sinan EREZ

Ogretim Elemam Temsileisi

Dr. Ogr. Uyesi Durmus F.BASER

Fakiilte Ogrenci temsilcisi

Arif TASCI
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a) Boliimler
Fakiiltemizde — sadece =~ VETERINER  programi  altinda  eitim  &gretim
gergeklestirilmekte olup Boliim bazli egitim yapilmamaktadir. Fakiiltemizde yer alan
boliimler sadece ¢esitli disiplinleri birbirinden ayirmak ve kategorize etmek igin
kullanilmaktadir. Bu baglamda Fakiiltemiz asagida belirtilen 5 bsliimden olusmakta

olup boliimlere bagh olarak 22 Anabilim dalimiz bulunmaktadir.

Tablo 3: BOLUMLER

Veteriner Hekimligi Temel Bilimler Boliimii Yonetimi

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Prof.Dr.Cevdet UGUZ Boliim Baskani 2801 cuguz(@aku.edu.tr
Prof.Dr.Giilcan AVCI Boliim Baskan Yardimcisi 2725 gavci@aku.edu.tr

Klinik Bilimler Boliimii Yonetimi

- (Unvani) Adive Soyad: ~ Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Prof.Dr.Duygu Baki ACAR Boliim Bagkani 2700 dbacar@aku.edu.tr
Dog¢.Dr.Mustafa KABU Boliim Bagkan Yardimeisi 2765 mkabu@aku.edu.tr

Klinik Oncesi Bilimler Boliimii Yonetimi

(Unvani) Adive Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Prof.Dr.Yavuz O.BIRDANE Boliim Bagkant 2732 ybirdane@aku.edu.tr
Dog.Dr.Ruhi TURKMEN Boliim Bagkan Yardimcisi 2706 ruhiturkmen@aku.edu.tr

Besin Gida Hijyeni Biliimii Yénetimi

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Prof.Dr.Zeki GURLER Boliim Bagkam 2703 zgurler@aku.edu.tr
Dog.Dr.Recep KARA Béliim Bagkan Yardimeisi 2768 recepkara@aku.edu.tr

Zootekni ve Hayvan Besleme Boliimii Yonetimi

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Prof.Dr. Mustafa TEKERLI Boliim Bagkani 2794 tekerli@aku.edu.tr
Prof.Dr. Ibrahim KILIG Béliim Bagkan Yardimcisi 2773 ibrahimkilic@aku.edu.tr
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Tablo 4: Fakiilte Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Program

Egitim-Ogretim Komisyonu iiyeleri sorumludur

Sinav Programi

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER

Mezuniyet

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER (Bagkan)
Dog.Dr. Recep KARA

Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Dog.Dr. Deniz YENI

Dog.Dr. Ulag ACAROZ

Staj

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER (Baskan)
Prof.Dr. Zeki GURLER

Prof.Dr. Sinan INCE

Prof.Dr. Duygu BAKI ACAR

Dog.Dr. Deniz YEN]

Dog.Dr. Ruhi TURKMEN

Muafiyet ve Intibak

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER (Baskan)
Prof. Dr. Zeki GURLER
Dog. Dr. Recep KARA

Tez [zleme

Boliim Tanitim

Dr.Ogrt.Uye. Orkun ATIK

Alt Birim Kalite

Prof. Dr. Zeki GURLER

Uluslararas: Iliskiler

Web Tasarim

Dr.Ogrt.Uye. Orkun ATIK

Akademik Tesvik
Basvuru ve inceleme

Komisyonu

L1.Besin Gida Hijyeni Teknolojisi Boliimii Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme
Komisyonu

1. Prof.Dr.Zeki GURLER(Bagkan)

2. Dog.Dr. Recep KARA (Uye)

3. Dog.Dr.Ulas ACAROZ (Uye)

2.Klinik Oncesi Bilimler Bélimii Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme
Komisyonu

1. Prof.Dr.Yavuz Osman BIRDANE (Baskan)

2. Prof.Dr.Sinan INCE (Uye)

3. Dr.Ogr.Uyesi M.Fatih BOZKURT (Uye)

3.Klinik Bilimler Boliimii Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonu
1.Dog.Dr.Mustafa KABU(Bagkan)

2. Dog.Dr.Deniz YENI (Uye)

3. Dr.Ogr.Uyesi M.Kiirsad BIRDANE (Uye)

4.Veteriner Hekimligi Temel Bilimler Boliimii Akademik Tesvik Basvuru ve
inceleme Komisyonu

1. Prof.Dr.Cevdet UGUZ (Baskan)

2. Prof.Dr.A.Fatih FIDAN (Uye)

3. Dog¢.Dr.Murat Sirri AKOSMAN (Uye)

5.Zootekni ve Hayvan Besleme Boliimii Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme
Komisyonu

1.Prof. Dr. Mustafa TEKERLI (Baskan)

2.Prof.Dr. i.Sadi CETINGUL(Uye)

3. Prof.Dr. ibrahim KILIG (Uye)
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1.3.4. Fiziksel Yap

Veteriner Fakiiltesi, Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde Milli Egitim Bakanligi'nin 28
Haziran 1995 tarih ve 16923 sayih yazisi iizerine, 2809 Sayili Kanunun Ek 30’uncu
maddesine gére Bakanlar Kurulunun 4 Temmuz 1995 tarihinde alinan karariyla kurulmustur.
Egitim Ogretimine 1996-1997 yilinda baslamis olup egitim-ogretim faaliyetleri Ahmet Nejdet
Sezer yerleskesinde bulunan Fakiilte Ana Binasi, Veteriner Saghk ve Arastirma Merkezi,
Veteriner Fakiiltesi Egitim Aragtirma ve Uygulama Ciftligi, Anatomi Binasi ve Nekropsi

kapali ve agik alanlarinda yiiriitiilmektedir.

1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 5: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Adi 2021 2022 2023
Kapali Alan (m®) 14853 14853 14853
Agik Alan (m?) 3300 3300 3300

Fakiiltemiz metrekare alanlarina Egitim Ana Binasi, Veteriner Saglik Uygulama ve
Aragtirma Merkezi, Veteriner Fakiiltesi Egitim Arastirma ve Uygulama Ciftligi, Veteriner
Teshis ve Analiz Laboratuvari, Anatomi Binasi, Nekropsi Binasi dahil edilmistir. Bu binalar

egitim 6gretimde ve arastirma faaliyetlerinde aktif olarak kullamlmaktadir.

Tablo 6: Birim Hizmet Alanlar

HIZMET ALANLARI Bar _ i
Egitim (Siniflar) . 7 732
Egitim (Laboratuvarlar) 13 840
Egitim (Anatomi Labaratuvari) 1 170
Aragtirma (Ogrenci Uygulama Laboratuvarlari) 2 140
Aragtirma (Nekropsi salonu) 1 294
Veteriner Teshis ve Analiz Laboratuvari 1 625
Hastane Toplam Kapali Alani 1 2009
Kiitiiphane 1 45
Toplanti, Semir ve Konferans Salonu 2 230
Sosyal Alanlar 2 109
Kapali Spor Tesisleri - -
Agik Spor Tesisleri 1 150
Barinma - -
Depo 6 49
Idari 7 280
Fakiilte Agik Alanlar (Otopark, yesil alanlar vb) 3 1320
Ciftlik Kapali Alan 1 9360
Ciftlik A¢ik Alan 1 1800
TOPLAM _ : 48 18153 m?
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Tablo, biriminize tahsisli tiim hizmet alanlari dikkate alarak doldurulacaktur.
Tabloyu biriminize tahsisli alanlari bulunduklar1 kampiis ve bina isimlerini de belirterek

doldurunuz. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir

Not: “Kapali ve Agik Alan Bilgileri” tablosunun son yil siitununda yer vereceginiz
kapali alan m* verisi ile “Birim Hizmet Alanlar” tablosundaki toplam alan m* verisinin esit

olmasina dikkat ediniz.

Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlar

EGITIM VE ARASTIRMA - OGRENCI KAPASITESI
ALAN ; 251 ve | TOPLAM
LARI 0-50 51-.75 76-100 | 101-150 | 151-250 er
Amfi G
Smf 1 5 6
Diger Egitim Alanlar '
Egitim 13 13
Laboratuvarlar | Arastirma 2 2
Diger L
AN

Tablo, biriminizdeki egitim ve arastirma alanlari dikkate alinarak doldurulacaktir,

Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 8: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlari

MERATANE ALAN Ongf?s%%mé& FERAONES
HIZMET ALANI SAYI 2 'BASINA DUSEN
: (m”) PERSONEL ALAN (mz)
. SAYISI
Akademik Personel
Caligma Odas: 70 1200 1,58 13,3
Idari Personel Calisma
Odas 7 150 0,32 21,4
Idari Personel Servis )
Odas1 B B )
TOPLAM 77 1350 1,90 34,7

Tablo, biriminizdeki akademik ve idari personel hizmet alanlari dikkate alinarak
doldurulacaktir. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir,
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Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

KAPASITESI
PALONOR 050 | 5175 | 76100 | 101-150 | 151250 | 251 ¥e | TORLAN
Konferans Salonu 1 1
Toplanti Salonu 1 1
TOPLAM e 0 o 2

Tablo, biriminizdeki konferans ve toplanti salonu alanlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir.

Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 10: Kiitliphane Hizmet Alanlar

- OTURMA 2
ALAN ADI SAYI el ALAN (m%)
Genel Kiitiiphane Alani 1 40 40
Grup Calisma Odasi 1 20 20

Multimedya Salonu 2

E-kiittiphane Salonu - -

Akademisyen Calisma Odasi 50 89 860

Referans Kaynaklar Salonu 2

Kiitiiphane idari Birimleri : y -

ogas - - o e 90

Tablo, biriminiz kiitiiphane alanlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 11: Sosyal Alanlarin Say1, Alan ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

SOSYAL ALANLAR

SAYI

ALAN (m?)

KAPASITE

SOSYAL

Kafeterya/ Kantin- Cay
Ocagi

1

109,84

75

Restaurant

Yemekhane (Personel)

Yemekhane (Ogrenci)

Anaokulu/Kres

Sinema Salonu

"| Lojmanlar

Misafirhaneler

Otel

Yurt

'SPOR | BARINMA

Agik Spor Tesisleri

150

Kapali Spor Tesisleri

DIGER ALANLAR

Banka Subesi

Sendika Subesi

OSYM Biirosu

| Hediyelik Esya Magazasi

Kuafor

ATM

| Yiyecek Otomati

Agik Otopark

1000

700

Diger

_ Torpam

T

s

Tablo 12: Diger Hizmet Alanlar

ALAN ADI

SAYI

ALAN (m?)

Céy Ocagy, Kafeterya vb.,

85

Toplanti Salonu

40

Arsiv, Depo, Ambar vb.

89

Mescit

el I

40

Atdlye

Kapah Diger Hizmet Alanlari

80

112

334
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1.3.4.2. Tasmrlar
Tablo 13: Taginir Malzeme Say1 ve Tutarlart

2021 2022 2023
Dayamkh.TasmHlar ; Say1 Tutar Sayi Tutar Sayi Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 996 | 7.793.171,94 996 7.793.171,94 1056 | 13.821.909,00
Tagitlar 10 37.331.22 10 37.331.22 7 337.691.50
Demirbaglar 4250 | 2.351.111,54 4250 2.351.111,54 4373 | 2.811.450,74

Tablo, Tasinir Kayit ve Yénetim Sistemi verilerine gore 3 yillik veriler dikkate alinarak

doldurulacaktir, Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 14: Tasit Sayilar1 ve Tutarlar

Tastt Cinst 2021 2022 2023
Sayi Tutar TL Say1 Tutar TL Sayi Tutar TL

Bisiklet 9| 2.441,774 9 2.441,774 9 | 2441,774
Otomobil | 0 | 0 1 0
Minibiis - - - - - -
Kepge 1 7.344,00 1 7.344,00 1 7.344,00
Traktor 4 | 300.728,82 4 | 300.728,82 4 | 300.728,82
Kamyonet | 28350
Pikap 1| 28.350,00 1] 28.350,00

Toplam 16 | 338.864,59 16 | 338.864,59 30791,774

Tablo, biriminiz tagitlart Taginr Kayit ve Yénetim Sistemi verilerine gore 3 yillik veriler dikkate
aliarak doldurulacaktir. Biriminiz taginir kayitlarinda olmamakla birlikte biriminize tahsis edilmis tasit
bulunmasi halinde bu biliimde ayrica belirtiniz. Tablonun altinda tabloyla ilgili agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir,

Not: “Tagiur Malzeme Say1 ve Tutarlar1” tablosunda yer vereceginiz tagit say1 ve tutarlar ile

“Tagit Sayilar1 ve Tutarlar1” tablosundaki toplam say1 ve tutarlarin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 15: Taginirlarm Etkin Kullanim Orani

2021 2022 2023

% 100 % 100 % 100
Not: 2021, 2022 ve 2023 yillarinda kayuttan diigiilen taginr bulunamamaktacr.

Tabloda taginirlarin etkin kullanim oranma (%) yer verilecek ve ilgili agiklama ve degerlendirmeler

yapilacaktr,

Kayittan digen taginirlar
Mevcut tasinirlar

Tagmirlarin etkin kullanim orani= [100 - ( X 100) j
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1.3.5. Bilgi Kaynaklart ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 16: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2020 _ 2021 _ 2022
Masaliistii Bilgisayar 100 106 106
Diziistii Bilgisayar 149 152 155
Tablet Bilgisayar 3 3 3
Cep Bilgisayari -

Projeksiyon 46 46 46
Slayt Makinesi 3 3 3
Yazict 110 111 111
Fotokopi Makinesi 4 4 4
Tarayict 35 35 35
Faks 2 2 2
Sunucu -

Yazilim 1 1 1
Tepegoz 2 2 2
Episkop -

Barkot Okuyucu 2 2 2
Baski Makinesi 1 1 1
Fotograf Makinesi 1 5 5
Kamera 56 57 57
Televizyon 11 11 11
Miizik Seti -

Toplam 527 538 541

Yukarida yer alan tabloda biriminiz teknolojik cihazlari Tagimir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gére 3 yillik

veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda tabloyla ilgili aciklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 17: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullamim Amaglari

- Program/Yazihm Adi

Kullanim Amaci

NET GSM Hizmetleri Akademik ve idari personel ile 6grencilere daha hizli

duyuru yapilabilmesi i¢in kullanilmaktadir

Tablo 18: Bilgi Kaynaklari

Bilgi Kaynaginm Adi 2021 2022 2023
Basili Yayinlar 10 30 33
Basili Stireli Yayinlar (Dergiler) 54 63 58
E-kitap 15 3 7
Tezler 40 47 49
Kitap Ekleri - CD'ler 8
Elektronik Yayinlar 64 67 66
Kitap Boliimii
Toplam B s g
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1.3.6. insan Kaynaklar:
1.3.6.1. Akademik Personel
Tablo 19: Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gore Dagilimi

Unvan 2021 2022 2023
Prof. Dr. 47 49 52
Dog. Dr. 13 12 10
Dr. Ogr. Uyesi 10 16 18
Ars. Gor. (Ders Veren) 2 - 1
Ars. Gor. 15 12 11
Opr. Gor. (Ders Veren) - - -
Opr. Gor. 3 4 3
Ders Veren Ogretim Elemani Toplami 73 81 1
GenelToplam: =~ = = = = | %0, ey f 95

Tablo, ders karsiifi gorevlendirilenler dahil fiilen gorev yapan akademik personelin tamamina

iliskin 3 yillik sayisal verilere gére doldurulacaktir. Agiklama ve degerlendirme yapilirken égretim
elemanlarina iligkin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 20: Ders Veren Ogretim Elemam Sayilarinin Programlar Itibariyla Dagilimi

Ll r. Ders Ders
Program Adr Prof. Dr. | Dog. Dr. g * | Veren Ars. | Veren Ogr.| Toplam
_ : - Uyesi S
i - Gor, Gor,
Veteriner 52 10 18 1 - 71
Toplam 52 10 48 1 - 71

Tablo, biriminizde goérevli ders veren 6gretim elemanlarinin programlar itibariyla dagilimina

iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Not: “Akademik Personelin Unvanlari Itibariyla Yillara Gore Dagilimi” tablosunun son yil
stitununda yer verecefiniz ders veren Ogretim elemam sayilari ile “Ders Veren Ogretim Elemani
Sayilarinin Programlar Itibariyla Dagilimi” tablosunda yer alan ders veren dgretim elemam sayilarinin

esit olmasina dikkat ediniz.
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Tablo 21: Ders Veren Ogretim Elemani Bagina Diisen Ogrenci Sayist

. _ Bilgiler 2021 2022 2023
Ders Veren Ogretim Elemani Sayisi 72 81 83
Ogrenci Sayisi 592 581 588
Ders Veren Ogretim Elemani Bagima Diisen Sayisi (%) 0,12 0,13 0,14

Tablo, son ii¢ yilda ders veren 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayisi verilerine gére doldurulacaktir.

Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: “Akademik Personelin Unvanlari itibariyla Yillara Gére Dagilimi” tablosunda yer vereceginiz ders veren
ogretim elemani sayilari ile “Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi” tablosundaki ders veren

ogretim elemani sayilarinin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 22: Akademik Personelin Unvan Itibariyla Calistig1 Programlara Gore Dagilimi

- i Dr. Ogr. - Opr.
Program Adi Prof. Dr. Dog. Dr. Oyesi Ars. Gor. | Gér. Toplam
Veteriner 52 10 18 12 3 95
Toplam 52 10 18 12 3 95

Tablo, birim kadrosunda girev yapan akademik personelin tamamina iligkin sayisal verilere
gore doldurulacaktir. Agiklama ve degerlendirme yapilirken birim kadrosunda bulunan &gretim
elemanlarina iligkin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 23: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistig Program Unvan Geldigi Kurum/Birim Gﬁrevlerf:;;fg:gl 1l
VETERINER Dr.Ogr.Uye. Emirdag MYO 01.04.2019 Dan beri

Tablo, biriminize gdrevlendirilen (ders kargilii goérevlendirilenler hari¢) akademik personele
iligkin bilgilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 24: Diger Kurumlara/Birimlere Gérevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrosunun - L sl Gorevlendirildigi Tarih
Bulundugu Program o Unvan Gittigi Kurum/Birim Aralig1
Lab. Hayv. ABD - Prof. Dr. Suhut MYO 2020’den beri

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarindan diger kurumlara veya birimlere
yapilan gorevlendirilenlere iliskin bilgilere (ders karsiligi yapilan goérevlendirmeler harig) goére
doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 25: Uluslararasi Akademik Personel Bilgileri

Cahstign Progrhm : - Unvan ~ Personel Sayis1 | Geldigi Ulke ve Universite

12|Savfla



Tablo, biriminizde sozlesmeli olarak gorev yapan uluslararasi (yabanci uyruklu) akademik

personele iliskin sayisal verilere gére doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere
yer verilecektir.

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore Dagilimi

Bilgiler 2021 2022 2023
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel - - -

Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel 6 11 2

Tablo, biriminizde gorevli akademik personelden biriminiz adina degisim programina (Erasmus,
Mevlana vb.) katilanlara ve degisim programi kapsaminda biriminize gelen akademik personele iligkin 3

yillik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer
verilecektir,

Tablo 27: Degisim Program: Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Proil;;aimm Unvgg;:ag:h ve Gittigi Ulke Glttiel Rulum Gorey!eT;;::g:g: Tarih

Erasmus Dog. Dr. Ulag Kirgizistan Kirgizistan-Tiirkiye Manas | 01 Eyliil 2023-31 Agustos
ACAROZ Universitesi 2024

Erasmus Dog. Dr. Damla Kirgizistan Kirgizistan-Ttirkiye Manas | 01 Eyliil 2023-31 Agustos
ACAROZ Universitesi 2024

Tablo, biriminizde gorevli akademik personelden biriminiz adina degisim programina (Erasmus,

Mevlana vb.) katilanlara iliskin verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 28: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Geldigi Ulke ve Gorevli Oldugu
Programin Adi _ Un_v_azu, Adi ve Soyadi Kitin Tarih Arah#i

Tablo, degisim programi (Erasmus, Mevlana vb.) kapsaminda biriminize gelen akademik

personele iligkin bilgilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer
verilecektir.

Tablo 29: Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilimi

30 Yas | 3140 | 4150 | 5160 | 61Yas | JOPR™ | ot

_ _ | veAls .){_as._ ~ Yas Yas |ve l'.:Jzerl Sy Yas
Ogretim Uyesi Sayisi 13 41 18 1 73 46,31
Ogretim Uyesi Orani (%) 0,15 0,57 0,25 0,01
Diger Ogretim Elemam Sayisi 13 8 1 22 32,14
Diger Ogretim Elemani Orani (%) 0,57 0,38
Toplam PersonelSayin | 13 | 21 | 18 | 1 | 05 ]o4300
Akademik Personel Oram (%) | %13 | %20 %20 o %l

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan &gretim elemanlarinin yaglarina iligkin sayisal verilere

gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Personelin Yaslari Toplami

Ortalama yas =
yag Personel Sayist

Tablo 30: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

=46,31

e : 25 Y1l
Kidem Arahg v‘: Klllt: 4;]? 7Y310 I;I;S 16{;:0 2{,34 e Toplam
Uzeri

Ogretim Uyesi Sayisi 2 4 7 13 11 42 79
Ogretim Uyesi Orani (%) 0,02 10,05 0,10 (022 (0,18 |0,44
Diger Ogretim Elemani Sayis 10 3 3 16
Diger Ogretim Elemani Orani (%) 0,61 {0,339
Toplam Akademik Personel Saynsn ';_:; 100 s s s T s
:Top]am AkademlkPersonel e o e o e R 7
Oran(%) o - ;:: (0,08 10,05 004 10,08 0,18 (0,15 037 |%100

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarmin kidem/hizmet siirelerine iliskin

sayisal verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 31: Akademik Personelin Cinsiyete Gére Dagilim1

Unvan Kadin Erkek Toplam
Sayi Oran (%) Sayi Oran (%) Personel
Prof. Dr. 12 40 52
Dog¢. Dr. 2 8 10
Dr. Ogr. Uyesi 4 14 18
Ars. Gor. 7 5 12
Opr. Gor. 3
Toplam - |26 69 95

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan 8gretim elemanlarinm cinsiyete gére dagihimina iliskin sayisal verilere gore

doldurulacaktir. Oran hesaplanirken toplam personel igindeki pay: dikkate alinmalidir. Ornek: Biriminizde 10 kadin arastirma

gorevlisi varsa ve toplam akademik personel (kadin akademik personel + erkek akademik personel) saymiz 50 ise oran

hiicresine (10/50=20) yazilacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 32: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saglik Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik

: Temel Alam Alam Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr. - 52 -
Dog. Dr. B 10 -
Dr. Ogr. Uyesi = 18 =
Ars. Gor. ) 12 -
Ogr. Gor. . 3 -
Toplam i 95 2
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Tablo 33: Hizmet [¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilar

2021

2022

2023

7

77

77

Tablo, biriminiz kadrosunda bulunan akademik personelden son ii¢ yilda hizmet ici egitime

(egicilerin egitimi) katilanlara iligkin sayisal verilere gire doldurulacaktir (Uzaktan epitim kapsaminda

yapilanlar déhil). Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik

Personel Sayilari

2021

2022

2023

30

29

29

Tablo, son {i¢ yilda biriminiz tarafindan diizenlenen hizmet ici egitime (egicilerin egitimi)

katilanlara iligkin sayisal verilere gore doldurulacaktir (Uzaktan egitim kapsaminda yapilanlar dahil).

Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir

Tablo 35: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitim Tarihleri

Katilime Sayisi

Egitimi Veren

Tablo, biriminiz tarafindan diizenlenen hizmet igi egitimler (egicilerin egitimi) dikkate alinarak

doldurulacaktir (Uzaktan eitim kapsaminda yapilanlar dahil).

degerlendirmelere yer verilecektir

Tablo 36: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

Tablonun altinda agiklama ve

2021

2022

2023

74,07

73,32

73,20

Veriler; https.//kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/ sitesinden alinnustir.

Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatérliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglar1 dikkate

alinarak 3 yillik akademik personel memnuniyet diizeyine gére doldurulacaktir. Tabloda yiizdelik sonuca

yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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1.3.6.2. idari Personel

Tablo 37: Idari Personel Sayilari

i, | PEmRarensn | R .
adrolu irimlere T iili Calisan
S oo Caligan Gorevlendirilen anlmlert-le:n : Personel Ssayls:
Personel Sayisi Gﬁreylendlrllen
: Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 16 9 3 10
Saglik Hizmetleri 11 5 - 6
Teknik Hizmetler 4 2 1 2
Avukathk Hizmetleri - - - -
Yardimci Hizmetler 5 3 4 5
Sozlegmeli Memur 5 - 2 6
Siirekli Isgi 19 4 5 24
Toplam 60 23 15 53

Tablo, biriminizde ¢alisan idari personele iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica

tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 38: Idari Personelin Yillar itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvani 2021 2022 2023
Fakiilte Sekreteri 1 1 |
Sef - - 1
Memur 1 1 1
Vet.Hek. 3 8 2
Vet.Sag.Tek. 2 1 3
Bilg.Isletm. 8 2 6
Biyolog 1 1 1
Hizmetli 3 3 5
Siirekli Is¢i 23 26 24
Sozlesm.per - - 6
Miihendis - - l
Toplam 34 43 56

Tablo, biriminizde fiilen ¢alisan idari personelin kadro unvanlar itibariyla dagilmm dikkate
almarak 3 yillik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 39: Idari Personelin Yas Gruplari Itibariyla Dagilimi

25 Yay | 2630 | 3135 | 3640 | 4150 | 5155 | 55 | JOPLM | g

ve Alti Yas Yas | Yas Yas Yas .ﬁz’ef‘i Syt Yas
Kisi Sayisi 6 9 9 8 19 4 1 52 38,24
Oran (%) 0,06 |0,13 0,09 0,34 025 | 006 0,04

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin yas gruplar itibariyla dagilimina iliskin sayisal

verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Personelin Yaslari Toplami

Ortalama yas =

Personel Sayisi
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Tablo 40: Idari Personelin Hizmet Siireleri itibariyla Dagilimi

5Yil 6-10 11-15 | 16-20 | 21-25 .
Ve Al vi | v vil vil 26-30 Y1l | 30 Y1l Ustii Toplam
Kisi Sayisi 15 10 16 10 3 2 - 56
Oran (%) 0,27 0,18 0,29 0,18 0,05 0,03 - %100

Tablo, biriminizde fiili ¢aligan idari personelin hizmet siireleri itibariyla dagilimina iligkin sayisal

verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 41: Idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin Erkek
Kadro Sinifi . Toplam Personel
Sayi Oran (%) Say! Oran (%)

Genel idari Hizmetler | 2 0,09 8 0,18 10
Saglik Hizmetleri 1 0,05 5 0,10 6
Teknik Hizmetler 2 0,04 2
Avukatlhik Hizmetleri

Yardimci Hizmetler 1 0,05 4 0,08 5
Sozlesmeli Memur 1 0,05 5 0,10 6
Daimi iggi 24 0,50 29
Toplam 5 0,24 48 %100 58

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin cinsiyete gore dagilimina iliskin sayisal verilere
gore doldurulacaktir. Oran hesaplanirken toplam personel igindeki payi dikkate alinmalidir. Ornek:
Biriminizde 10 erkek idari personel varsa ve toplam idari personel (kadin idari personel + erkek idari
personel) saymiz 50 ise oran hiicresine (10/50=20) yazilacaktir. Tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 42: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

_ilkﬁgretim Ortabgretim On Lisans Lisans {?sk::: Doktora Toplam
Kisi Sayist 9 32 6 7 2 » 56
Oran (%) - 0,13 0,53 0,06 009 0,04 . 0,96

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin egitim durumuna iliskin sayisal verilere gore
doldurulacaktir. Ilkégretim sekiz yillik egitim donemini, ortadgretim ise ilkdgretimden sonraki dort yillik
egitim donemini (lise) kapsamaktadir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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Tablo 43: Idari Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri

Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Katihimel Sayisi

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin yil i¢inde katildif1 egitimlere (uzaktan yapilanlar
dahil) iligkin verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer
verilecektir. Performans gostergesi niteliginde olmasi nedeniyle mali egitimlere katilan personel ile ilgili

ayr1 bir degerlendirme yapilacaktir

Tablo 44: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

Unvavm Dersin Adx Ders Saati
VET.SAG.TEK. | CEV.FAK. ELEMINASYONUNA GiRiS. 4
VET.SAG.TEK. | KOYUNCULUKTA BES. YON. VE URETIM 4

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelin yil i¢inde verdigi ders bilgileri dikkate alnarak

doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel Bilgileri

Gittigi Hareketlilik
Kurum/Universite Tarihleri

Adive Soyad Programin Adi Gittigi Ulke

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelden degisim programina (Erasmus, Mevlana vb.)
biriminiz adina katilanlara iligkin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 46: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilari

Gelen/Giden Idari Personel : 2021 2022 2023
Giden Idari Personel - R -

Gelen (Ziyaret Eden) idari Personel | - B E

Tablo, biriminizde fiili ¢alisan idari personelden degisim programina (Erasmus, Mevlana vb.)
biriminiz adina katilanlar ile de@isim programi kapsaminda biriminizi ziyaret eden personele iligkin
sayisal verilere gore doldurulacaktir, Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 47: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2021 2022 2023
63,59 73,13 74,27

Veriler; https://kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/ sitesinden alinmigtur.
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Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatérliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglari dikkate
alinarak 3 yillik idari personel memnuniyet diizeyine gére doldurulacaktir. Tabloda yiizdelik sonuca yer

verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler
1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 48: Program Bilgileri

. - ¢ 9 £
= > = s 5 E
Programin Ad: .g g ‘é’ f; § “§.
: b ] =
M 3 i g g
q o]
VETERINER 1995 1 1
Toplam 1995 1 1

Tablo, programlara (YOK tarafindan agilmis ancak ogrencisi bulunmayan programlar déhil)

iligkin bilgilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 49: Akredite Program Sayilari

Programin Adi

Akredite Edildigi Yil

Akreditasyon Siiresi

VETERINER

VEDEK

28.06.2022

Tablo, son 3 yilda biriminizde akredite siireci tamamlanan program sayilari dikkate alinarak
doldurulacaktir. Agiklama yapilirken akreditasyon kurumu bilgilerine de yer veriniz. Birim fakiilte

diizeyinde akredite edilmigse bunu ayrica belirtiniz. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 50: Akreditasyon Siireci Baslatilan Program Bilgileri

Programin Adi Akreditasyon Kurumu

Basvuru Tarihi

Tablo 51: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

|  Programmn Adi | ‘Akran Degerlendirmesinin Yapildigi Tarihler |
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2021 2022 2023

Tablo, son 3 yilda biriminizde akran degerlendirmesi yapilan program sayilari dikkate alinarak

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Y1l stitununda tarihi Giin/Ay/Y1l seklinde belirtiniz.

Tablo §2: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Degerlendirme Yapan Akran Kurumun

Programin Ad: ve Programin Adi

Degerlendirme Tarihleri

Tablo 53: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulanan Program Sayilari

2021 : 2022 2023

Istege

Programim Adi
. Bagh

Zorunlu | istege Bagh | Zorunlu | istefe Bagh | Zorunlu
1 - 1 - ]

Tablo, yabanci dil hazirlik programi uygulayan program bilgileri dikkate alinarak doldurulacaktir.

Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 54: Kontenjanlarin Doluluk Oram

2021 2022 2023
= | = =
S & : s Q 8 @
g = = S ia -2 & ==l ' S
Programm Ad1 | 2 [2©@| i = |82 g £ e | g2l g £
' | 8 =8| = = 2 > gl = O E =2 = o
E | w 5 =] <L = - 5 « £ = = 5 ] =<
g | Bkl T 2 1 8 IeE c =2 g |25 § 2
g8 2| 2 | ¥ |88 2| 2 | %582 =
VETERINER |82 |82 | - [ %100 82 |82 | - [%100| 82 | 82 | - | %100
_ Toplam |82 |82 | - [%100] 82 [82 | - [%100| 82 | 82 | - [%100

Tablo, biriminizdeki son 3 yillik kontenjan bilgilerine gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun

altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 55: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar: Siralamalart

; 2021 2022 2023
. Biarisitsinmas Sayi Oran (%) Sayi Oran (%) Say1 Oran (%)
Ik 10.000
10.001-20.000
20.001-50.000 | 0,01
50.001-100.000 68 0,82 19 %23
100.001- 200.000 13 0,15 61 %74 82 %100
200.000-500.000 2 %0,02
500.000 +
Toplam 82 %98 82 %99 82 %100

Tablo, son fi¢ yilda biriminizdeki programlara yeni kayit yaptiran &grencilerin basari

siralamalarina iligkin sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Ilgili veriye Ogrenci Bilgi

Sisteminden ulagabilirsiniz. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 56: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

2020 2021 2022
Gegis Tiirii _Gelen Giden Gelen ‘Giden Gelen Giden
Ofirenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 24 6 24 7 29 4
Dikey Gegis 7 g 7 . 7
Toplam 31 6 31 7 36 4

Tablo, son 3 yilda gegis yapan &grencilere iligkin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica

tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 57: Yillar Itibariyla Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2021 2022 2022
VETERINER 592 581 588
Toplam 592 581 588

Tablo, son ti¢ yildaki 6grenci sayilarina gére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 58: Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilari

o IL Uzaktan (T)%l:l:::l
L Ogretim Ogretim | Ogretim Tool S
Programin Adi Ogrenci Sayist | Ogrenci | Ogrenci M S i¢i?1¥;§;<i
_ Sayisi Sayisi Oram (%)
K E T |HE[T| K| E|T| K E T
Veteriner 264 1324 | 588 | -] - | - | - | - |- | 264 | 324 588 %100
Toplam 264 11324 | 588 || - [ 2 - 12121264 | 324 588 %100

Tablo, 6grenci sayilarina iliskin bilgilere gore doldurulacaktir. Ogrencisi bulunmayan programlara
da “Programm Ad1” siitunu altinda yer veriniz ve verileri sifir olarak giriniz. Ayrica tablonun altinda

agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 59: Yaz Okulunda Ogrenim Goren Ogrenci Sayilart

Programin Adi 2021 2022 2023
VETERINER 3 - 8
Toplam 3 . - 8

Tablo, yaz okulunda Ogrenim goéren ogrenci sayilarina iligkin bilgiler dikkate alinarak

doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 60: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2021 2022 2023

Tablo, formasyon egitimi sertifika programina kayith 6grenci sayilarina iligkin bilgiler dikkate

alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 61: Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilimi

Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alam
Saglik Bilimleri Temel Alam 588 %100
Doga ve Mithendislik Bilimleri Temel Alam
Toplam 588 %100

Tablo, biriminiz 6grencilerinin temel alanlara gore dagilimina iliskin sayisal verilere gore

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: “Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilar1” tablosunda yer vereceginiz toplam 6grenci sayist
ile “Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilimi” tablosundaki toplam &grenci sayisinin esit olmasina
dikkat ediniz.
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Tablo 62: Yillar Itibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilari

Programin Adi

Cift Anadal Programma Katilan Ogrenci

Sayilani

Oprenci Sayilar

Yan Dal Programina Katilan

2021

2022

2023

2021

2022

2023

Toplam

Tablo, biriminizde ¢ift anadal ve yan dal programina katilan 6grenci sayilarina iligkin 3 yillik

sayisal verilere goére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 63: Cift Anadal ve Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Programin Adi

Cift Anadal Programindan Mezun Olan

Ogrenci Sayilari

Yan Dal Programindan Mezun Olan

Ogrenci Sayilari

2021

2022

2023

2021

2022

2023

Toplam

-

-

Tablo, biriminizde ¢ift anadal ve yan dal programindan mezun olan 6grenci sayilarina iliskin 3

yillik sayisal verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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Tablo 64: Ogrencilerin Illere Gére Dagilim

11 Adi

Ogrenci Sayisi i1 Ad1 Ogrenci Sayist
Adana 6 [zmir 35
Ad|yaman 4 Karabiik 1
Afyonkarahisar | 112 Karaman 3
Aksaray 3 Kastamonu 3
Amasya 1 Kayseri 7
Ankara 22 Kirklareli 2
Antalya 29 Kirsehir 2
Artvin 2 Kilis 1
Aydin 15 Kocaeli 15
Balikesir 23 Konya 24
Bartin 4 Kiitahya 20
Batman 3 Malatya 2
Bayburt 1 Manisa 24
Bingol 1 Mersin 8
Bolu 4 Mugla 14
Burdur 5 Mus 1
Bursa 22 Nevsehir 1
Canakkale 8 Nigde 3
Cankirl 3 Ordu 2
Corum 2 Sakarya 9
Denizli 17 Samsun 3
Diizce 5 Sivas !
Elazig 1 Sanhurfa 2
Eskisehir 23 Sirnak 1
Gaziantep 7 Tekirdag !
Giresun 2 Tokat 1
Hatay 1 Usak 12
Isparta 5 Van
Istanbul 35 Yalova
Zonguldak 5 Yozgat

Toplam 588

Tablo, biriminizdeki &grencilerin illere goére dagilimina iligkin verilere gore doldurulacaktir.

Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 65: Yillar Itibariyla Uluslararasi Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2021 2022 2023
Veteriner Fakiiltesi 32 40 46
Toplam 32 40 46

Tablo, biriminizde egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grencilerin yillar itibariyla
dagihmina iligkin verilere gére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Tablo 66: Uluslararast Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Veteriner 19 27 46
Toplam 19 27 46
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Tablo, biriminizde egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grencilerin programlar itibariyla
dagilimina iliskin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Tablo 67: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari

Degisim Program Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2021 2022 2023
Giden Ogrenci Sayisi 4 3 3
Gelen Ogrenci Sayisi - - 2

Tablo, son 3 yilda degisim programi kapsaminda giden-gelen Ogrenci sayilarina gore

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 68: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayis

Degisim Programinin Ad: Sayi Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri

Erasmus 1 VILNIAUS Giiz + Bahar
KOLEGUA-
UTHUANIA

Erasmus 2 UNIWERSYTET Giiz + Bahar
WARMINSKO-
MAZURSKIF W
OLSZTYNIE Polonya

Toplam : 3

Tabloda yil iginde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.) kapsaminda giden
ogrencilere iligkin verilere yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Degisim Programi Siitunu: Bu siitunda programun tiiriine de yer verilecektir. Ornegin Erasmus+

KA103, Erasmus+ KA107 vb.

Not: Tabloda tamamlanan hareketliliklere yer verilecektir.

Tablo 69: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayist

Degisim Programinin Adi Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
Ozel Ogrenci 1 Van Yiiziincii Y1l | Giiz + Bahar
Universitesi
Ozel Ogrenci 1 Hatay Mustafa Giiz + Bahar
Kemal Universitesi
Toplam 2

Tabloda yil iginde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.) kapsaminda gelen
ogrencilere iligskin verilere yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Degisim Programi Siitunu: Bu siitunda programn tiiriine de yer verilecektir. Ornegin Erasmus+

KA103, Erasmus+ KA107 vb.
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Not: Tabloda tamamlanan hareketliliklere yer verilecektir.

Tablo 70: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

- 2021 2022 2023
Programin Adi Zorunlu Istege Zorunlu Istege Zorunlu Istege
_ Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj
VETERINER 67 - 111 - 107 11
Toplam 67 - 111 - 107 11

Tablo 71: isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci Sayilar

Programin Adi 2021 2022 2023
Toplam
Tablo 72: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari
2001 2022 2023
41 @ S -
- 2z s = ™ ) e = 2 &
Programin Adi g2 2 = 22 2 g g = 8
=) e = 5 9 2 £ = O el K
=15 &b © a b 5D o Ak b o
=0 Qo = =0 | O g =10 10 =
B =L @@= o8| g Be R B
&£z | 8 s | 23 5 = | =4 s
| = O = Y =
VETERINER 165 88 53,33 167 117 0,70 166 117 0,70
Toplam 165 88 5333 | 167 117 070 | 166 117 0,70

Tablo, mezun durumuna gelen ve mezun olan 6grencilere iligkin verilere gore doldurulacaktir. Ayrica

tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: Mezun olabilme durumuna gelen toplam ogrenci sayisi; ilgili dénemde mezun olan

ogrenciler ile 8grenimini siiresinde tamamlayamamis 6grencilerin toplamudir.

f1gili donemde mezun olan égrenci sayisi

Mezun Orani=

Mezun olabilme durumuna gelen toplam 6grencilerin sayisi
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Tablo 73: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2022 2023

Programin Adi

Oprenci Sayist

Ogrenci Sayis:

Mezun Bilgi Sistemine |2
Kaydedilen Ogrenci Sayisi | &2

Mezun Bilgi Sistemine =

Kaydedilme Orani (%)

Mezun Ogrenci Sayisi
Mezun Oram (%)

Mezun Durumuna Gelen

Mezun Ogrenci Sayist

Mezun Orani (%)

Mezun OBrenci Sayist
: Mezun Durumuna Gelen

VETERINER 100

]
wn
—
[=))
wn
(=)}
~1
-

16,6 88 53,33 0,70

Toplam @ g0 odes b ljee lies s lsaEd ey s (1 Log0

Tablo, mezun durumuna gelen ve mezun bilgi sistemine kaydedilen grencilere iligkin veriler

dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 74: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2021 2022 2023
62,06 64,92 63.60

Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglar1 dikkate
alinarak 3 yillik 6grenci memnuniyet diizeyine gére doldurulacaktir. Tabloda yiizdelik sonuca yer

verilecektir

Tablo 75: Yillik Ders Saati Sayilari

I Opretim IL Ogretim Uzaktan Oretim Toplam
Maas | Ucret Maas Ucret Maas | Ucret | Maas Ucret | Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar, Kar. _Kar, Kar.
Ders Saati 17.221 2.903 . - - -1 17221 2.903

Tablo, tiniversitemiz adma kalite koordinatérliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglar dikkate alinarak
3 yillik 6grenci memnuniyet diizeyine gére doldurulacaktir. Tabloda yiizdelik sonuca yer verilecektir.

Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 76: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilari

Sirket Tiirii . 2021 2022 2023
Akademik Personel Sirket Sayisi 4 4 4

Ogrenci Sirket Sayisi

Toplam ' 54 4 4
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Tablo 77: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Teknoparkin Adi Sirketin Ad: dirketin Kaaliyet) | Sirkedn l?u.ruima Akademik/Ogrenci
Alani Tarihi
Zafer Teknopark MORBIO Hayvan Saghig 2021 Akademik
Zafer Teknopark BIOCOM Hayvan Biligim 2016 Akademik
Antalya teknopark Animagen Hayvancilik 2016 Akademik
Zafer Teknopark Morbio Veteriner Hayvancilik 2020 Akademik
Zafer Teknopark ACR BIO FOOD Gida, Biyokimya ve 2020 Akademik
AND BIOCHEMISTRY Biyoteknolojisi
skl Telmopark Animagen Hayvancilik Hayvancilik Ale Akadeniic
Zafer Teknopark Biocom Hayvan Besleme 2015 Akademik

Tablo, biriminiz &gretim elemanlar: ve &grencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan ve

faaliyetine devam eden sirketlere iliskin bilgiler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 78: Proje Bilgileri

. | Oncekivildan | Y AsInde |y feinde Biten | ErtesiVila | Yl fcinde Proje
Proje Eklenen s ;
Devreden : Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklan o - Proje : :
Proje Sayisi Sayisi Sayisi Proje Sayisi |  Harcama Tutar
B.AP. 41 8 21 28 642.952,49
TUBITAK - - : - -
Toplam 41 |8 21 28 642.952,49

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiilen projelere iligkin sayisal verilere dikkate

alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 79: Tamamlanan Proje Sayilari ve Proje Harcama Tutarlar

2021 2022 2023
Proje Kaynaklari — st B =
_ ;  sayr ~ Biitge Sayi Biitce Sayi Biitce
B.A.P. 74 1.562.905,13 | 27 464.996,59 | 21 836.072,64
TUBITAK 1 46.927,49 - - - -
Toplam 75 1.609.832,62 | 27 464.996,59 | 21 836.072,64
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Tablo, son 3 yilda biriminiz &gretim elemanlari tarafindan tamamlanan projeler igin harcama

tutarlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 80: Yillar Itibartyla Bulug Sayilari

Tescil Edilen Bulus Tiirii

2021

2022

2023

Patent

Faydali Model

Toplam

Tablo, son 3 yilda biriminiz 6gretim elemanlarinca yapilan buluslardan tescil edilen patent, faydali
model vb. buluslarin sayisal verileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 81: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

; g’l:tlglrtl}?si Bulus Universitemiz Basvuru
Bulus Bashg Yl Sahibi/Sahipleri Hak Sahipleri Hak Sahifhgl Tarihi
Modelvb) | ram (%)
At Gozlem Patent -AKU 30.11.2020
Performans Olgiim :guﬁ?gsr éﬁlﬁ? b l-g Cagri CINGI
Sistemi - Ruhi SOYLU
Patent M. Volkan M. Volkan 100 08.09.2021
YAPRAKCI YAPRAKCI
Bor ilaveli Gida Patent Recep KARA Recep KARA 2014/06896
Maddeleri Mustafa KABU Mustafa KABU
Bor Ilaveli Gida Patent Recep KARA AKU %100 Incelemede
Maddeleri Mustafa KABU 2019/14474
Borlu Yumurta Patent Recep KARA, AKU %100 Incelemede
Mustafa 2019/14478
KABU, H.
Ahmet CELIK
Bor [laveli Patent Recep KARA Morbio Kimya ve %100 incelemede
Bolus ve Mustafa KABU Vet.Hiz.San.ve 2020/06078
Efervesan Tic.Ltd Sti.
Tablet
Bor ilaveli Patent Recep KARA, AKU %100 incelemede
Antifungal Mustafa 2020/15971
Krem KABU, Turan
CIVE EK
Obezite Ve Patent | Omer AKU %95 %100 Incelemede
Alkolik Olmayan HAZMAN, AFSU 2021/019083
Karaciger Recep KARA,
Hastaliima Mehmet Fatih
(Karaciger BOZKURT,
Yaglanmasi) agine
Kars1 Probiyotik AKSOY,
Katkili Kefir Ahmet
BUYUKBE,
Sefa CE 1K,

29|Sayla



Tablo biriminiz 6gretim elemanlari tarafindan yil iginde bagvurusu yapilan patent, faydali model
vb. buluglar dikkate alinarak doldurulacaktir. Marka bagvurusu bulunmasi halinde buna iligkin bilgiye
ayrica yer veriniz. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 82: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Universit

(Patent/Fayd : emiz Hak | Tescil

Bulus Bashgn | ah Model Sahi-b?j‘;:lfi i Sa;‘f';er. Sahipligi | Edilen Tescil Tarihi
ER. 1 : .
vb.) P P Orani Ulkeler
(%)

Patent -AKU Tarkiye
At Gozlem
Performans -C Cagn CINGI =L Gagn 30.11.2020
Olgiim Sistemi ~Ruhi SOYL.U CINGI

- Ruhi SOYLU

Cok Yonltr Tulip | Patent Kamuran Pamuk, Kamuran 2019/12787 TURK
Kilitleme Fatih Atak/ Pamuk, Fatih PATENT. (PCT-PATENT
Sistemi/ Atak/ COOPERATION

TREATY-PATENT
ISBIRLIGI ANLASMASI)

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlarinca yapilan buluslardan yil iginde tescil edilen patent, faydal
model vb. buluglar dikkate alinarak doldurulacaktir. Marka tescili bulunmas: halinde buna iligkin bilgiye
ayrica yer veriniz. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 83: Ticarilesen Buluglar

Bulus Tipi Bulus Universitemiz | .. . v
Bulus Bashgi | (Patent/Faydali | Sahibi/Sahip Sa:lliaI]{ i Hak Sahipligi | Tlc;rlll:l:isme Tl?;:.lflfime
Model vh.) leri ple Orani (%) i
Tablo 84: Bilimsel Yayinlar
Degerlendirme Kriterleri 2021 2022 2023

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ézler 71 82
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartigma,

ornek olay sunumu ve ozet tiiriinden olanlar disinda yayinlanmis makale

sayist. (Web of Science Veri Tabani Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ozler

tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 5 16
ornek olay sunumu ve dzet tiirlinden yayimlarin sayisi. (Web of Science Veri

Tabani Verilerine Gore)

Toplam 76 86 98
Tablo 85: Ogretim Elemanlarinin Uluslararasi Yayin ve Atif Sayilari (Web of Science)
Degerlendirme Kriterleri 2021 2022 2023

Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayisi 107 104 109
Ogretim Elemam Basina Diisen Yayin Sayisi 1,03 1,02 1,06
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi 1689 1786 1812
wQgrfetim Elemani Basina Diisen Atif Sayisi 19,01 19,41 19,07
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Tablo 86: 1SI Indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

| £ . o 2
: = = » ‘?
g El Rl Bo0pE e
o S v = = S 'g pes ] Y g &
Yaymin Adi E = N3 3 5w g s ol 2
e | 2 QX g 3 T E E=) °©
e E| %5 | ¢ i
3 £ 2 g
, s Fian 8
Kocatepe Veterinary Journal | 2 2 2 3 9
Tiirkiye Klinikleri 1 1
Turkish Journal of
Veterinary& Animal 1 1
Seciences
Kafkas Univ.Vet.Fak. ] |
Dergisi
international journal of | |
pharmacology
Toplam 2 4 - 2 4 1 13
Tablo 87: Ulusal ve Uluslararas1 Hakemlik Sayilari
Diizey 2021 2022 2023
Ulusal 91 118 124
Uluslararasi ‘ 114 128 127
_Toplam . 205 246 251
Tablo 88: Ogretim Elemanlarinin Aldiklar: Burs Bilgileri
Ogretim |
ehanmin Gorey Bursun Adi Unvam 2021 2022 2023
Yaptifi Programm |
Adi -
Toplam

Tablo 89: Yillar Itibariyla Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Elemani Sayilari

2021 - 2022 2023
Toplam Tesvﬂ§ ' Toplam Tesvi Toplam Tegvik Alan
i Alan : Alan : : L
Unvan Ogretim o Ogretim i Ogretim Opretim
- : Opretim Ogretim e
Elemant : Elemant . Elemant Elemani
Sayist Rlemani Sayist Flemant Sayist Sayist
Y Sayist Y Sayisi Y Y
Prof. Dr. 41 18 49 29 52 35
Dog. Dr. 17 18 12 8 10 10
Dr. Opr. Uyesi 14 3 16 3 18 5
Ars. Gor. 13 1 13 1 12 1
Opr. Gor. g 3 3 -
_Toplam 89 40 293 41 95 51
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Tablo 90: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar Odiil Bilgileri

hiaun | i
Gorev Yapti Izf'eren Odiiliin Adt Unvam 2021 2022 2023
P Ad urum
rogramin Adi . . .
Parazitoloji AKU Kuruma Katki Prof. -
Odiilii
En Cok Erasmus | Ars.Gorv. 1
Anlagmasi Yapan
Erasmus
) Koordinatérii
Zootekni AK.U Avrupa Birligi Prof. Dr. 1
Projesi odiilleri
I¢ Hastaliklari AK.U Kuruma Katki Dr. Ogrt. 1
Oditli Uyesi
Lab. Hayvanlar AK.U Avrupa Birligi Prof. Dr. 1
Projesi odiilleri
Toplam 3 -
1.3.7.3. Sosyal Faaliyetler
Tablo 91: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri
j - i Hizmet
Bulundugu Yer | Salonun Adi Al Kapasitesi Gerc;:ek_lestmlen Verdigi
Kapah Etkinlik Sayisi Kesi
esim
Tablo 92: Ogrencilerin/Takimlarin  Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarismalarda Kazandiklari
Odiiller/Dereceler
Turnuvanin : Kazandigi Derece ve
Takim/Sporcu Adi e - Yanigsmanin Diizeyi Odiil
Tablo 93: Halka A¢ik Sosyal Faaliyetler
e el Faaliyetin Hedef ' Faaliyetin
Faaliyetin Ad Faahyetm Amaci oL Katilimei Sayisi Tarihi
Tablo 94: Cevre Duyarlihgi Kapsaminda Dig Paydaslarla Yapilan Etkinlikler
_ Faaliyetin Hedef _
Faaliyetin Adi | Faaliyetin Amac1 |  Kitlesi Faaliyetin Tarihi K;:h;:ci
I (Orenci/Halk) . y

Tablo 95: Mezunlara Yonelik Diizenlenen Etkinlikler

Faaliyetin Adi

~ Faaliyetin Tarihi

Katiime Sayisi
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Tablo 96: Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlikler

Faaliyetin Adi . Faaliyetin Tarihi Katihmai Sayisi

Tablo 97: Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretgi Sayilari

2021 2022 2023

Tablo 98: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilart

~ Faaliyet Tiirii . . 2021 2022 2023
Seminer 27 23 18
Sergi
Egitim Programi 3 1
Panel 2
Konferans 2

Konser/ Dinleti

Kurs 6 3 7
Film/Belgesel Gosterimi

Soylesi 1 1

Atdlye Caligmasi 2

Tiyatro

Sempozyum/ Kongre 16 33 26
Toplanti 4

Festival

Téren/ Onemli Giin Programi 3 1

Yiirilytis

Calistay 3

Proje Calismalari 21 16 27
Gezi/Teknik Gezi 4 5

Tablo, biriminiz &grencileri veya personeli tarafindan gergeklestirilen uygulama ve hizmet
faaliyetlerine iliskin ti¢ yillik sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama
ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 98: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Eden Kurum

Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
A. Kiz Anadolu Imam Hatip Teknik Gezi 21.03.2023
Lisesi
A. Anadolu Imam Hatip Lisesi | Teknik Gezi 16.05.2023
Aysegiil Arsoy Ilkokulu Teknik Gezi 16.05.2023
A. Anadolu Imam Hatip Lisesi | Teknik Gezi 12.10.2023
Tablo 99: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

Burs Ad1 2021 2022 2023
Yok Destek Bursu 11 9 6

Uniyurt 2 2 2

Tablo 100: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistign Alt Birim 2021 2022 2023
Dekan Sekreterligi 4 3 3
Teshis Analiz 3 3 3
Laboratuvari
Patoloji Birimi
Teshis Analiz 1 1 1
Laboratuvari
Mikrobiyoloji Birimi
Anatomi Anabilim Dali 1 1 1
Laboratuvar
TOPLAM 9 8 8

Cahstigi Alt Birim Siitunu: Bu siituna kismi zamanl olarak g¢alisan 6grencinin biriminizde

¢alistig1 birime yer verilecektir. Orn: Dekan Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Mali isler vb.

Tablo 101: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarmmn Yiiriittigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve Uye - Faaliyet Sayilari
Topluluk Adi | Saym | FralstThro 2021 [ 2022 | 2023

VETAKU Ogrenci 167 Mesleki Paylasim Giinleri (Alaninda ncii 1

Kuliibit veteriner hekimler ile soylesi)

Vet. Hek. Tarikk AKAN

VETAKU Ogrenci 167 Mesleki Paylagim Giinleri (Alaninda éncii 1

Kuliibii veteriner hekimler ile soylesi)

Prof. Dr. Turan CIVELEK

VETAKU Ogrenci 167 Mesleki Paylagim Giinleri (Alaninda éncil 1
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Kuliibii veteriner hekimler ile soylesi)
Vet. Hek. Akin Ziya UNAL
VETAKU Ogrenci 167 Veteriner Fakiiltesi igerisinde stant 1
Kuliibii acilmasi
. - (Alaninda oncii veteriner hekimler ile 1
Xﬁﬁi‘;ger Prodlksiyon 20 sylesi) Dog.Dr. Oktay YILMAZ- Vet.
Hek. Halis OZCAN
VETAKU Ogrenci 1
i 167
Kuliibii
Atlarda Etoloji Temelli Egitim Yéntemleri 1
I At ve Osteopati : 1
ALl Kalubn Mesleki Paylasim Giinleri 1 1
Atlarda Kolik ve Operatif Tedavisi
IVSA Ogrenci Prof. Dr. Ibrahim DEMIRKAN 1 1
Toplulugu
- : Mesleki Paylagim Giinleri “Kedi ve Képeklerde 1
bt 167 | Bitkisel _Bgi]. §reqavilf,-r” VHM Veterinerlik AS
sahibi Veteriner Hekim Emre YANIK
L Mesleki Paylagim Giinleri “Ciftlik Yonetimi® 1
VETAKU Ogrenci 167 Dcniz}i Ata Sancak Acipayam Tarim [sletmesi
Kuliibit Veteriner Hekimleri Ismail Ilker KOCAER ve
Sultan SENGUL
, P ; 30. Y1l Etkinlikleri kapsaminda "Mezun Meslek 1
;\(/Elflﬁfu Ogrencl 167 Bityiiklerimizle" Dr, %gr. Uyesi Durmus Fatih
BASER
Toplam

Tablo 102: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yonelik Diizenlenen Egitsel Etkinlik Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Kg:;llrsr:u
- IVSA Ogrenci Toplulugu Prof. Dr. ibrahim DEMIRKAN 173
- Mesleki Paylagim Ginleri | VHM Veterinerlik AS sahibi 85
Atlarda ?"Id‘k ve Operatif | Veteriner Hekim Emre YANIK
edavisi

Fakiiltemizde Veteriner Hekimlik mesleginde kariyer sahibi olan meslektaslarimizin katilimlart ile
her yil mesleki paylasim giinleri diizenlenmektedir. Bu etkinlikler sayesinde 6grencilerimizin hem
mesleki gelisimlerine yon verilmekte hem de iiniversite sonrasinda meslegimizin hangi kolundan gérev

almak istediklerine dair fikir sahibi olmalar1 saglanmaktadir.

Tablo 103: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Tarih ' Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katihmer Sayisi

Tablo 104: D1g Paydas Memnuniyet Diizeyi

2021 ' 2022 i 2023
88,51 86,27 84,17

Veriler; https.//kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/ sitesinden alinmistir.
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1.3.7.4. idari Hizmetler

Tablo 105: Dogrudan Teminlere {liskin Bilgiler

fsin Adi ' Dogrudan Temin Tird Dogrudan Temin Sekli Dogrudan Temin Tarihi Doy'?.i:: i
ASI ALIMI MAL 3-a Istisna 06/03/2023 351852 TL
ASI ALIM_[ MAL 3-a Istisna 06/03/2023 10.370,37 TL
LASTIK ALIMI MAL 22/D 13/03/2023 22.034,00 TL
KASNAK ALIM[_ : MAL 22/D 23/03/2023 1.694,92 TL
CAMASIR MAKINESI HIZMET 22/D 29/03/2023 1.186,44 TL
BAKIM ONARIM
GUBRE VE TOHUM MAL 3-a Istisna 31/03/2023 321.499,04 TL
ALIMI
DIGER BAK.[M VE MAL 22/D 31/03/2023 4.720,00 TL
ONARIM GIDERLERI
TRAKTOR BAKIM HIZMET 22/A 03/04/2023 83.363,47 TL
ONARIM
YONCA BALYASI A]_JMI MAL 3-a Istisna 06/04/2023 113.498,00 TL
BAHCE MALZEMESI MAL 22/D 06/04/2023 4.279,69 TL
ALIMI
KAYIS ALIM] MAL 22/D 06/04/2023 720,00 TL
FIBER OPTIK KABLO MAL 22/D 06/04/2023 1.200,00 TL
ALIMI
SUT TANKI YEDEK HIZMET 22/D 12/04/2023 5.500,00 TL
PARCA
JOHN DEERE TAMIR HIZMET 22/D 12/04/2023 19.516,92 TL
BAKIM
DIGER HIZMET ALIMI HIZMET 22/A 13/04/2023 3.000,00 TL
KUZU YEMI ALIMI MAL 3-a [stisna 25/04/2023 32.800,00 TL
TOHUM VE OT ILACI MAL 22/D 27/04/2023 43.550,00 TL
ALIMI
SUT MAKINESINE MAL 22/D 28/04/2023 4.490,00 TL
YEDEK PARCA ALIMI
KOYUN YEMI ALIMI MAL 3-a Istisna 10/05/2023 44.380,00 TL
TERAZI YEDEK PARCA MAL 22/D 13/06/2023 860,00 TL
ALIMI
SU ARITMA CIHAZI MAL 22/A 13/06/2023 25424 TL
BAKIM ONARIM
YONCA BALYASI ALIMI MAL 3-a Istisna 14/06/2023 44.756,00 TL
MISIR EKIM IS] HIZMET 22/D 14/06/2023 6.000,00 TL
SAGIM MAKINEST MAL 22/D 14/06/2023 847,46 TL
MALZEMESI
YONCA PAKETLEME ISi HIZMET 22D 15/06/2023 5.649,00 TL
KOYUN KIRKIM i$i HIZMET 22/D 21/06/2023 14.030,40 TL
DAMLAMA BORUSU MAL 22/D 23/06/2023 23.775,00 TL
ALIMI
YONCA BALYASI ALIMI MAL 3-a Istisna 03/07/2023 55.564,00 TL
YONCA PAKETLEME ISi HIZMET 22D 03/07/2023 12.040,00 TL
MONITOR BAKIMI MAL 22D 13/07/2023 1.500,00 TL
MONITOR BAKIMI MAL 22/D 14/07/2023 1.500,00 TL
OT ILACI ALIMI MAL 22/D 20/07/2023 2.454,55 TL
NAYLON BRANDA MAL 22/D 25/07/2023 4.850,00 TL
ALIMI
ARPA BICIM Isi HIZMET 3-a Istisna 31/07/2023 171.600,00 TL
SAMAN BALYALAMA HiZMET 3-a Istisna 02/08/2023 166.782,00 TL
isi
NEW HQLLAND HIZMET 22/A 07/08/2023 8.193,90 TL
TRAKTORLERIN BAKIMI
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YANGIN TUPU DOLUMU

MAL

22/D 07/08/2023 1.004,17 TL
BAHGE MALZEMESI MAL 22/D 07/08/2023 25.000,01 TL
ALIMI
SU ARITMA BAKIM HIZMET 22/A 08/08/2023 1.250,00 TL
TESISAT MALZEMESI MAL 2D 09/08/2023 3.462,50 TL
ALIMI
BAKIM MALZEMESI MAL 22/D 11/08/2023 6.175,00 TL
ALIMI
SUT SAGIM SISTEMI HIZMET 22/D 11/08/2023 46.230,00 TL
BAKIM ONARIM
DISKARO MILI ALIMI MAL 2D 15/08/2023 650,00 TL
KAPI PENCERE KAYNAK | HIZMET 22D 18/08/2023 15.000,00 TL
KOYUN TASMASI ALIMI | MAL 22D 21/08/2023 4.000,00 TL
CAM VE PVC DOGRAMA | MAL 22/D 21/08/2023 6.249,80 TL
ALIMI
BALYA MAKINESI HIZMET 22/D 22/08/2023 48.400,00 TL
TAMIRI
SULAMA BORUSU MAL 22D 22/08/2023 4.500,00 TL
ALIMI
MUHTELIF LASTIK HIZMET 22/D 24/08/2023 4.000,00 TL
TAMIRI
DIGER TUKETIM MAL MAL 22D 12/09/2023 2.724,00 TL
ve MALZ. ALIMI
SODYUM BIKARBONAT | MAL 22D 13/09/2023 20.250,00 TL
ALIMI
KIRTASIYE ALIMLARI MAL 22/D 19/09/2023 3.050,64 TL
TEMIZLIK MALZEMESI MAL 22D 19/09/2023 18.761,45 TL
ALIMI
TEMIZLIK MALZEMESI MAL 22/D 19/09/2023 35.310,20 TL
ALIMI
BALYA MAKINESI HIZMET 22D 26/09/2023 17.000,00 TL
TAMIRI
DALGIC MOTORU HIZMET 22D 27/09/2023 19.250,00 TL
TAMIRI
YEDEK PARCA ALIMI MAL 22/D 29/09/2023 433333 TL
DISLI KASNAK ALIMI MAL 22/D 02/10/2023 11.300,00 TL
YONCA BALYAST ALIMI | MAL 3-a stisna 05/10/2023 88.937,50 TL
MISIR BICME iSi HIZMET 22/D 05/10/2023 67.500,00 TL
MISIR PAKETLEME ISI HiZMET 22/D 06/10/2023 90.440,00 TL
MISIR TASIMA iSi HIZMET 22/D 09/10/2023 42.000,00 TL
SUT TANKI BAKIM HIZMET 22/D 09/10/2023 4.750,00 TL
ONARIM
DALGIC MOTORU HIZMET 22/D 12/10/2023 12.450,00 TL
TAMIRI
PLASTIK SUT BIDONU MAL 22/D 13/10/2023 3.210,00 TL
ALIMI
BUZDOLABI TAMIR HIZMET 22/A 31/10/2023 4.645,00 TL
BAKIM
TIBBI MALZEME VE MAL 22/D 31/10/2023 59.090,91 TL
[LAC ALIMI
LABORATUVAR MALZ MAL 22/D 31/10/2023 17.752,80 TL
VE KIM .TEM.MALZ
ALIMI
KIRTASIYE ALIMLARI MAL 22D 01/11/2023 2.700,00 TL
OKUL BAKIM ONARIM MAL 22D 09/11/2023 2.100,00 TL
GIDERLERI
LABORATUVAR MALZ MAL 22/D 09/11/2023 17.700,00 TL
VE KIM .TEM.MALZ
ALIMI
MUHTELIF LASTIK HIZMET 22D 09/11/2023 2.400,00 TL
TAMIRI
GUBRE ALIMI MAL 3-a Istisna 09/11/2023 228.000,00 TL
SODYUM BIKARBONAT | MAL 22/D 09/11/2023 15.000,00 TL
ALIMI
YONCA BALYASI ALIMI | MAL 22D 09/11/2023 105.325,17 TL
BALYA MAKINESI] HIZMET 22D 09/11/2023 22.000,00 TL
TAMIRT
NAYLON BRANDA MAL 22/D 09/11/2023 20.800,00 TL
ALIMI
TRAKTOR BAKIM HiZMET 22/A 10/11/2023 13.103,00 TL
ONARIM
DIGER TUKETIM MAL MAL 22D 10/11/2023 2.420,00 TL
VE MALZEME ALIMI
KIRTASIYE ALIMLARI MAL 22D 14/11/2023 23.040,00 TL
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KIRTASIYE ALIMLARL | MAL 2/D 14/1172023 10.800,00 TL
KIRTASIYE ALIMLART | MAL 22D 1471172023 16.200,00 TL
YONCA BALYASTALIMI | MAL 27D 15/11/2023 99.150,21 TL
SAMAN BALYASIALIMI_| MAL 3-alstisna 15/11/2023 33.293,00 TL
MAKINE TEC BAKIMve | MAL 22/D 16/11/2023 18.500,00 TL
ONARIM GIDERI
KIRTASIYE ALIMLART __| MAL 2/D 17/11/2023 12.244,40 TL
FARE ISTASYONU ALIMI | MAL 22/D 21/11/2023 2.000,00 TL
YONCA BALYASIALIMI_| MAL 3-alstisna 21/11/2023 76.806,00 TL
YALAMA TASI ALIMI MAL 22/D 22/11/2023 2.950,00 TL
SAMAN BALYASI ALIML | MAL 3-alstisna 24/11/2023 197.808,00 TL
SAMANDIRA ALIMI MAL 22/D 271112023 2.992,00 TL
BAHCE MALZEMESI MAL 22D 0171212023 2083346 TL
ALIMI
BRANDA ALIMI MAL 22D 05/12/2023 40.000,00 TL
SAMAN BALYASI ALIMI_| MAL 3-astisna 06/12/2023 160.914,00 TL
DAMLAMA BORUSU MAL 2/D 07/1212023 12.700,00 TL
ALIMI
DIGER TUKETIM MAL MAL 22D 1171212023 1.460,00 TL
VE MALZEME ALIMI
TIBBI MALZEME VE MAL 22/D 11/12/2023 59.090,91 TL
{LAG ALIMI
BEKCI TAKIP SISTEMI MAL 22D 12/12/2023 15.000,00 TL
URUNU ALIMI
MUSLUK BATARYASI MAL 2D 13/12/2023 6.867,00 TL
ALIMI
CIZME GALOS ALIMI MAL 2/D 13/12/2023 10.165,00 TL
KABLO ALIMI MAL 27D 13/12/2023 7.000,00 TL
YAZICI TAMIR BAKIM HIZMET 22D 14/12/2023 2.664,00 TL
SAMAN BALYASI ALIMI_| MAL 3-aIstisna 15/12/2023 369.000,00 TL
YONCA BALYASIALIML_| MAL 3-alstisna 15/12/2023 740.000,00 TL
Tablo 106: Ikili Protokol ve Sézlesmeler
KURUMUN ADI PROTOKOLUN-SOZLESMENIN BASLAMA VE BITI$
- 3 KONUSU TARIHI
4. MUHT.BLG.K.LIGI 41’INCI | 4. Mitht.Blg.K.lig1 41’inci Miiht. BLK.l1i51 15.01.2019 - 31.12.2024
MUHT.BL.K.LIGI Envanterinde Bulunan Képeklerin VSUAM

da Yapilacak olan Tetkik, Tedavi ve
Otopsilerine iliskin Hizmet Protokolii

1.3.8. Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Tablo 107: Fakiilte Yonetim Kurulu

. Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi
Prof.Dr.Turan CIVELEK (BASKAN) Dekan
Prof. Dr. Musa KORKMAZ (UYE)
Prof. Dr. Mustafa TEKERLI (UYE)
Prof. Dr. Zeki GURLER (UYE)
Dog¢. Dr. Serdar KOCAK (UYE)
Dog.Dr.M.Volkan YAPRAKCI (UYE)
Dr. Ogr. Uyesi Durmus Fatih BASER (UYE)
Fak. Sek. Celalettin KUS (RAPORTOR)

2023 Yilinda Fakiilte Y&netim Kurulu 46 tane karar almigtir.
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Tablo 108: Birim Danisma Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

_ Gorevi Birimi/Kurumu
Prof.Dr, Turan CIVELEK : i

Birim Ydneticisi VETERINER FAK.

Prof.Dr. Zeki GURLER Birim Ydnetici Yrd. VETERINER FAK.

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER Birim Yénetici Yrd VETERINER FAK.
Prof. Dr. Zeki GURLER Uye VETERINER FAK. o

Prof. Dr. Yavuz Osman BIRDANE Uye VETERINER FAK.

Prof. Dr. Mustafa TEKERLI Uye VETERINER FAK.

Prof. Dr. Duygu BAKI ACAR Uye VETERINER FAK.

Ogrenci Temsilcisi VETERINER FAK.

Melih YURTER Sivil Toplum Kurulusu
‘ Temsilcileri

Ercan I[ISLEK Sivil Toplum Kurulusu
Temsilcileri

Celalettin CANKAY A Sivil Toplum Kurulusu
Temsilcileri

Nuri ALTINTAS Sivil Toplum Kurulusu
Temsilcileri

Mehmet DURAN Sivil Toplum Kurulusu
Temsilcileri

AMAC VE HEDEFLER

Fakiiltenin kurumsal olarak temel amaclar: ve basar1 hedefleri;

Amag 1: Uluslararast Diizeyde Egitim-Ogretim Vermek ve Kaliteli Hizmet Uretmek;

Hedef 1. Fakiiltenin Avrupa Veteriner Egitimi Kurumlart Birligi- EAEVE tarafindan
akreditasyonunun onaylanmasi noktasinda ¢alisma yiiriitmek.

Hedef 2. Ders programlarinin, ihtiyaglar dogrultusunda giincellenmesini saglamak.

Hedef 3. Her yil, tiim dersler igin dénem sonunda bagari durumlarinin degerlendirilmesi ve bu
dogrultuda basarinin ve kalitenin artirilmasi igin yeni kriterlerin belirlenmesi.

Hedef 4. Lisans ve lisansistli programlarda disiplinlerarasi etkilesimi artirmak.

Hedeft 5. Fakiilte Web sayfasinda (https://veteriner.aku.edu.tr), her anabilim dalina ait dersler igin
agik ders malzemesi veri tabanmini olugturmak, web sitemizin giincel tutulmasini saglamak.

Hedef 6. Fakiilte alt yapisim giiglendirmek. Bu amagla Hayvan Hastanesinin revizyonu ile
birlikte gelecek 50 yila hitap edebilecek nitelikte yeni hastanesinin tamamlanmasi ve egitim ek
binast projesinin yatirnm biitgesinde yer almasim saglamak. Yam sira siit {initesinde
gergeklestirilecek revizyonla birlikte {irtin gesitliligini ve iiretilen miktar: arttirmak. Ciftligin alt
yapisini giiclendirmek (Sulama sistemi, giivenlik, giibre, yeni ahir vd.).

Hedef 7. Plan donemi iginde egitim-6gretime iligkin mevcut agik ve kapali fiziki alanlardan
bakim, onarim ve yenilenmeye ihtiyag olanlarin her yil bakim onarim ve yenilemelerini
saglamak.

Hedef 8. Plan dénemi sonuna kadar egitime iligkin bilgi teknolojileri, makine-techizat, okul ve
biiro malzemesi, demirbas ve tefrigsat bakim onarimim saglamak. Fakiilte ve iligkili birimlerin
teknik alt yapisini gii¢lendirmek.

Hedef 9. Avrupa Birligi iilkelerinde bulunan {iniversite ve cesitli kurumlarda ERASMUS+
programlar1 gercevesinde Ogrenci ve Ogretim elemani degisiminden yararlanan Ggrenci ve
ogretim elemanlarim kalitatif ve kantitatif bakimdan gelistirmek ve gii¢lendirmek.

Hedef 10. Kurumsallasmanin saglanmasi yoniinde ¢aligmalar siirdiirmek.

Amag 2: Bilimsel Arastirma ve Yayin Yaparak Kaliteli Bilgi Uretmek;
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Hedef 1. Her 6gretim tiyesinin ulusal ve uluslararas: hakemli dergilerde yilda en az birer yayin
yapmasini tesvik etmek.

Hedef 2. Ogretim tiyelerinin ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarca desteklenen proje
tiretimini tesvik etmek.

Hedef 3. Fakiiltemize bagli uygulama ve arastirma merkezlerinin (Egitim Arastirma ve
Uygulama Ciftligi, Siit ve Siit Uriinleri Unitesi, Teshis ve Analiz Laboratuvari), bdlgenin ve
yorenin ihtiyaglarini kargilamada daha etkin galismasini saglamak.

Hedef 4. Sektorler ile isbirliginin artiilmasi igin 6gretim elemanlarinin  Universitemizde
biinyesinde kurulmus olan TEKNOPARK *taki Ar-Ge faaliyetlerine katilimimin saglanarak, bolge
ckonomisinin kalkinmasi, bolgesel sanayinin gelistirilmesi, ulusal ve uluslararasi rekabet
edebilecek hale getirilmesini saglamak.

Amag 3: Paydagslara Katki Saglayacak Alanlarda Calismalara Hiz Vermek;

Hedef 1. Yil igerisinde “Diinya Veteriner Hekimler Giinii”, “Diinya Siit Giinii” , ‘Beyaz Onlitk
Giyme Toreni’ gibi meslegimiz ile ilgili konularda ogrencilerle birlikte, Serbest Veteriner
Hekimler, Il Tarim Miidiirliigi ve Veteriner Hekimler Odast gibi paydaslarn katilimyla
yildoniimii etkinlikleri ve programlar diizenlemek.

Hedef 2. “Mesleki Paylasim Giinleri” adi altinda alaninda fark ortaya koymus, basarili islere
imza atmis meslektaslarimiz veya paydaslarla 6grencilerimiz belirli bir takvim gergevesinde

Hedef 3. Afyonkarahisar’da tiretilen hayvansal gida tiriinleri ile ilgili olarak meveut standartlarin
sayisini artirmak, kaliteyi iyilestirmek ve yeni tirlinler gelistirmek.

Hedef 4. Fakiilte-halk i birligini stirekli gelistirmek igin sektdrler ile bilgi paylagiminda
bulunmak iizere bolge halkina yonelik egitim programlar ve etkinlikleri (kurs ve seminerler)

Hedef 5. Fakiiltenin faaliyetlerini tanitmak ve paylagmak iizere, ulusal ve yerel medya araclarim

Hedef 6. Mevcut 6grenci kuliiplerinin gelismelerini desteklemek, bu konuda yeni kuliiplerin
kurulmasini ve yapilacak etkinlikleri tesvik etmek.

Hedef 7. Ogrencilerin sosyal, sanatsal, spor ve kiiltiirel faaliyetlere yonelmesi igin, 6gretim
elemanlarinin danigmanlhik destegini saglanmak.

Hedef 8. Mezunlar ile bir “takip sistemi” olugturarak giincel karsilikli bilgi paylasimmi etkin hale

[ ]
[ ]

bulusturmak.
L
[ ]

diizenlemek,
[ ]

etkin kullanmak,
[ ]
°
[ ]

getirmek.
L ]

Veteriner hekimlik egitimine ve bolge hayvancilifina katki saglayacak yeni hayvan hastanesi
tamamlanmig olup hizmete agilmistir.

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER 3.1.1. Biit¢e Uygulama Sonuclari
Tablo 109: Yillar Itibariyla Biitge Harcama Tutarlari

Tertip 2021 2022 2023
15.62.239.743.3340.13.05.4.10.01 55.200,00 88.050,00 112.050,00
15.62.239.756.3351.2.01.01.10.01 1.026,642,58 1.223,555,16 2.092.780,68
15.62.239.756.3351.2.01.01.10.02 2.794,051,49 3.306,436,26 5.581.837,25
15.62.239.756.3351.2.01.01.20.01 4.220,210,91 5.145,313,25 8.817.427,76
15.62.239.756.3351.2.01.01.30.01 3.297,045,15 3.946,032,25 6.821.323,38
15.62.239.756.3351.2.01.01.40.01 128.097,81 147.093,01 249.827,42
15.62.239.756.3351.2.02.01.10.01 1.147,257,90 1.340,986,24 2.230.059,06

815.469,93 1.362.741,94
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Tablo 110: Biitge Uygulama Sonuclar:

. KBO’ye TBO’ye
e Toplam Biltce Gore Gore
aun by (")der:legi.(TB%)) Haoima Harcama | Harcama
i (%) (%)
15.62.239.743.3340.13.05.4.10.01 0 148.050,00 112.050,00 0 75,68
15.62.239.756.3351.2.01.01.10.01 5.759.397,00 2.092.780,68 2.092.780,68 36,34 100
15.62.239.756.3351.2.01.01.10.02 0 5.581.837,25 5.581.837,25 0 100 :1
15.62.239.756.3351.2.01.01.20.01 5.406.885,00 8.817.427,76 8.817.427,76 Ode.istii 100
15.62.239.756.3351.2.01.01.30.01 4.820.521,00 6.821.323,38 6.821.323,38 Ode.tstil 100
15.62.239.756.3351.2.01.01.40.01 182.162,00 249.827,42 249.827,42 Ode.iistil 100
15.62.239.756.3351.2.02.01.10.01 1.577.251,00 2.230.059,06 2.230.059,06 Ode.istli 100
15.62.239.756.3351.2.02.01.10.02 1.063.114,00 1.362.741,94 1.362.741,94 Ode.iistii 100
Toplam 18.809.330,00 | 27.155.997,0 | 27.155.997,0
0 0

Tablo 111: Birim Biitgesinden Gergeklestirilen Ogrenci Bagina Diisen Cari Hizmet Maliyetleri

2021 2022 2023
i : ! ( i Ogrenci
Ogrenci Ogrenc
i ' Basina Opre Basina
Finansman S !
Kaynag Toplam Ogrenci DuB:fall(a?ari ng[;l :_’im Ogrenci | Dugen | TOPIAM | C Diisen
- Cari Gider Sayisi Izizmet Gid Sayisi Cari Gider Sayis Cari
- Maliveti & Hizmet 1 Hizmet
e Maliyeti Maliyeti
Hazine Yardimm = & = - - - - =
Oz Gelir = - - . - i - 5
Toplam i 4 o z 5 i : 2
Tablo 112: Déner Sermaye Isletmesi Biitge Giderleri Uygulama Sonuglari
2021 2022 2023
. o o IN’S" | o & | . © us”';
- Ekonomik E .-;*é E g &1 Hx g g S| B g g &
Kodlar b L) 3] = a5 8 S = =il S g
. o= 5 88| o% 5 & o o = |
5 meme e B B = e m | ES
01-Personel
Giderleri
02-SGK.
Devlet
Primi
Giderleri
03-Mal ve
;{LGr?et 452.000,00 | 12330409 | 27 | 13150000 | 12265320 | 93 | 364.447.44 | 364.447.44 | 100
Giderleri
-Cari 100
04-Cari 69.000,00 | 31.886.61 46 200.000,00 | 38.229,42 19 90.239,70 90.239,70
Transferler
3 100
05-Sermaye 117.000,00 | 10.12074 | 08 | 130000 42370 | 003 | 324000 | 324000
Giderleri
10- Ek Odeme 350.000,00 | 297.400,01 84 1.980,00 244.839,30 12 833.363,80 | 833.363,80 | 100
Toplam 988.000,00 | 462.711,45 | 46 | 3.300.000,00 | 469.054,33 | 14 | 129129094 | 129129094 | 100
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Tablo 113: Doner Sermaye Gelirleri

2021 2022 2023
= E = E 3 =
. "8 : [—1 = pt "8 F - "g = Eﬂ i»:
M = -g é o E _E M s = g
=) = L = ] ¥ o = =] . Qo =
=5 8= 5 5 83 = 8 83
S &} ) &) Qo &)
60010, | Danismanhk | 310.89605 | 600.10.03 | Damsmanli | 308.864,86 | 600.10.03 | Danismanii 398.795,00
03 Hizmel! k Hizmeti k Hizmeti
Gelirleri Gelirleri Gelirleri
600.12 Tahlil ve 79.731,53 600.12. 03 Tahlil ve 65.107,21 600.12. 03 Tahlil ve 420.342,66
03 An_ahz Analiz Analiz
Gelirleri Gelirleri Gelirleri
2.351,46 602,04 Alinan 7.986,17 602,04 Alinan -
602.04 Célr?;rcﬁfn%elasr Bagis ve Bagis ve
Yardimlar Yardimlar
649.09 Diger 208,07 649.09 Diger 3.002,46 649.09 Diger 47,85
Gelirler Gelirler Gelirler
393.18 '
Toplam . 7, Toplam Toplam

Tablo 114: Birim Biitgesinden Ogretim Elemani Bagina Diisen Déner Sermaye Gelirleri

et o
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3.1.2 Mali Denetim Sonuglari
3.1.2.1. D1 Denetim

Sayistay denetim raporlarina istinaden demirbag kayitlarindaki eksiklikler giderilmeye baslanmis olup yil

icerisinde tamamlanacaktir.

3.1.2.2. ¢ Denetim

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 1156: Performans Gdostergeleri

Performans Gostergeleri

2021

2022

2023

P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baslatilan program sayisi

P.G. 1.1.2.3, Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam

program

1 2 l

P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisi 1 1
P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayisi 1 1 1
1 1
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program sayisina orani (%)

P.G. 1.1.4.1. Istege bagli yabanci dil hazirhk egitimi uygulayan program sayisi 1 1 1
P.G. 1.1.4.2. Zorunlu yabanci dil hazirhik egitimi uygulayan program sayis - 2 -
P.G. 1.1.4.3. Toplam yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi = - 1
P.G. 1.1.4.4. Yabanci dil hazirhk egitimi uygulayan program sayisinin toplam lisans | - 1 1
program sayisina orani

P.G. 1.2.1.1. Hizmet igi egitime (cgiticilerin egitimi) katilan 6gretim eleman sayisi 77 80 83
P.G. 1.2.1.2. Toplam 6gretim elemani sayis: 90 93 95
P.G. 12.1.3. Hizmet igi egitime (egiticilerin egitimi) katilan opretim eleman 0,86 0,85 0,82
sayisinin toplam gretim elemani sayisina orani

P.G. 1.2.2.1. Ders veren dgretim elemani sayisi 73 81 84
P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayisi 592 581 588
P.G. 1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemant bagina diigen 6grenci sayisi 8,10 7,08 7,00
P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim progranmuna Katilan 6gretim elemani sayisi i | 8 7
P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan Ogretim elemani sayis . - &
P.G. 1.2.3.3. Degigim programlaruna katilan toplam ogretim elemani sayisi 5 8 7
P.G. 1.2.34. Degisim programlarina katilan Ogretim elemant sayisimn toplam 0,05 0,08 0,07
Ogretim elemani sayisina orani (%)

P.G. 1.3.1.1. Uluslararasi ogrenci sayisi 32 40 46
P.G. 1.3.1.2, Uluslararasi 6grenci sayisimin toplam 6grenci sayisina oram (%) 0,05 0,06 12,7
P.G. 1.3.2.1. Uluslararas etkinlik sayisi ,, - -
P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen dgrenci sayisi " % -
P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen dgrenci sayisi - o &
P.G. 1.3.3.3. Uluslararast degisim programlart kapsaminda gelen toplam ogrenci | - - »
saylsi

P.é L4.1.1. (7+1) isbasi uygulamali egitim uygulayan lisans programi sayisi - . =
P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun olan o8renci sayisi & = -
P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun olan Ogrenci sayisi - = -
P.G. 1.4.2.3. Cift anadal ve yan dal programlarindan mezun olan toplam ogrenci | - 2 &
say1si

P.é. 1.4.2.4. Cift anadal ve yan dal programi mezun dgrenci sayisinin toplam lisans il -
mezun dgrenci sayisina orani (%)

P.G. 143.1. Ogrencilerin mesleki geligim ve kariyerlerine yonelik egitsel | 3 8 3
etkinliklerin sayisi

P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda giden dgrenci sayisi 4 3 3
P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi - . 2
P.G. 1.4.4.3, Farabi degisim programi kapsaminda giden dgrenci sayisi 1 -
P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararas degigim programlan kapsaminda giden ogrenci | - 3 3
saylist

P.é. 1.4.5.1. Mezun 6grenci sayisi 88 117 117
P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen dFrenci sayist 165 167 166
P.G. 1.4.5.3. Mezun ogrenci sayisimin mezun olabilme durumuna gelen ogrenci 0,53 0,70 0,70
saylsina orant

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayisi 74 27 21
P.G. 2.1.2.1. Universite disi ulusal kurum ve kigilerden saglanan mali kaynaklarla | | " 1
tamamlanan proje sayist

P.G. 2.1.3.1. Uluslararasi kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla | - = -
tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.4.1. Ogretim tyesi sayis| 70 77 95
P.G. 2.1.4.2. Ogretim oyelerinin uluslararas: yayin sayis1 (Web of Science) 92 97 109
P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemanlarinin uluslararas: yayin sayist (Web of Science) 92 97 109
P.G. 2.1.4.4. Ogretim elemam bagina diigen uluslararasi yayin sayis1 (Web of 1,02 1,38 1,06
Science

P.G. 2.]).4.5. Ogretim tiyesi basima dagen uluslararasi yayin sayisi (Web of Science) 0.76 1,38 1,15
P.G.2.1.5.1. Ogretim tyelerinin uluslararasi auf sayisi (Web of Science) 1508 1688 1812
P.G.2.1.5.2. Ogretim elemanlarinin uluslararas: atif sayist (Web of Science) 1508 1688 1812
P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemani bagima ditgen uluslararasi atif sayisi (Web of Science) 16,75 16,75 19,07
P.G. 2.1.5.4. Ogretim tyesi bagina diigen uluslararasi atif sayisi (Web of Science) 21,5 16,75 19,07
P.G. 2.2.1.1. Rektorlitk bilimsel aragtirma projelerine saglanan destek miktari (1) 1.562.905,13 464.996,59 642.952.49
P.G. 2.2.2.1. Universite disi kurum ve kisilerin projelere sagladigi mali destek | - - 10000.00
miktari(] )

P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yitriitilen Ar-Ge ve girisimeilik proje sayis - 2 =
P.G.2.3.2.1. Teknoparkta tiniversitemiz ogretim elemanlarinin sirket sayisi 4 4 4
P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta iiniversitemiz Ogrencilerinin sirket sayis:

P.G. 2.3.4.1. Universite adma tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka | | 2 0

sayisi

_

43 |Sayfa



P.G. 2.3.5.1. Universite adma tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydal model | - - -
/marka sayisi

P.G. 3.1.1.1. Dig danisma kurullari ile yapilan toplanti sayis: 1 1 1

P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayisi » L s

P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik sayisi = = -

P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tamtict ziyaret sayisi ] 5 4

P.G. 3_.2.!.[. P]aI.I donemi bagindan itibaren (2019) mezun olanlarmn mezun bilgi 78,41 100 %100
sistemine kaydedilme orans (%)

P.G. 3.2.2.1. Daha onceki yillarda mezun olan ogrencilerimize yonelik dizenlenen 2 - -
ctkinlik sayisi

P.G. 3.23.1. Kariyer sahibi mezunlarimzm kaulmyla gergeklestirilen etkinlik | . & g

sayisl

P.é. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet dizeyi (%) 62,06 64,92 63,60
P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet dizeyi (%) 74,07 73,32 73,20
P.G. 3.3.3.1. [dari personel memnuniyet ditzeyi (%) 63,59 73,13 74,27
P.G.3.3.4.1. Dig paydas memnuniyet diizeyi (%) 88,51 86,27 84,17
P.G. 3.4.3.1. Miize, koleksiyon ve sergilere Universite disindan gelen ziyarelgi sayist | - -

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet igi egitime katilan personel sayisi 77 77 17
P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayisi - = &

P.G. 4.3.4.1. Déner sermaye gelirleri 0 393.187,11 384.970,70 823.922,66
P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, aragtirma ve sosyal alanlar (m?) 18.153 m? 18.153 m? 18.153 m?
P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tanisir sayisi 0 3684 97
P.G. 4.4.3.2. Taginir sayisi 3373 3678 5436
P.G. 4433 Tagmrlarm etkin  kullamm  oran [100-  (Kayittan disen | 100 100 97,78
tagmirlar/Meveut tasinirlar x 100))

4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER

e Fakiltemiz Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlari ve Programlar

Akreditasyon Dernegi (VEDEK) tarafindan 2022 yilinda a
e Egitim Arastirma ve Uygulama Ciftligi, Teshis ve Analiz Laboratuvari, Siit ve Siit Uriinleri
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi) ile Deney

Unitesi, Hayvan Hastanesi (Veteriner

kredite edilmistir.

Degerlendirme ve

Hayvanlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezilerinin déner sermayelerinin bulunmasi.
e Anabilim dallarinin laboratuvar imkanlari ve ekipman agisindan iyi diizeyde olmasi.

* Hayvan tiirleri bakimindan ¢esitliligin olmas:.
* Cevre illerden hastaneye talep olmasi.

o Giiglii ve dinamik 6gretim tiyesi kadrosuna sahip olmasi,

¢ Kiitliphane hizmetleri Veteriner Fakiiltesi ogrencileri tarafindan etkin olarak kullanilmaktadr.
Ogrencilerinin son dort yilda kiitiiphaneden aldigr kitap sayisi tabloda

Veteriner fakiiltesi

verilmistir,
Odiing Kita Sayilari

Yil Sayi
2019 574
2020 270
2021 236
2022 313
2023 450 |

e Universite Kiitiiphanesinin kamplis igerisinde merkezi bir konumda yer almas: ve siirekli ringler

ile ulagimin kolaylikla saglanmasi.

* Kontenjanlar ve kayit yaptiran 6grenci sayilarinda artis olmasi

* Ogrencilerin danigmanlaria istedikleri zaman ulagsma imkaninin olmasi

e Ogrenciler igin Afyonkarahisar ilinin konumu, ulagim imkanlar:

karayolu -birgok sehrin gegis noktasinda olmasi-).

(Hava

yolu, demir yolu,
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Kontenjanlar ve kayit yaptiran 63renci sayilarinda artig olmast
Ogrencilerin danismanlarina istedikleri zaman ulagma imkaninin olmasi

Ogrenciler i¢in Afyonkarahisar ilinin konumu, ulasim imkanlar1 (Hava yolu, demir yolu,
karayolu -bir¢ok sehrin gegis noktasinda olmasi-).

Her y1l 68renci kontenjanlarinin tam olarak dolmasi.

Veterinerlik (SAY) Programlarinin taban puanina gore 35 fakiilte arasinda 13.sirada yer almasi.
Yatay gegis ve dikey gegisler agasindan tercih edilen bir fakiilte olmast.

Afyonkarahisar ilinin hayvan ve hayvansal iiriinler bakimindan gelismis bir yer olmast ve
6grenci uygulamalar agisindan énemli firsat ve imkanlar sunmasi.

Diger sehirlere gére Afyonkarahisar ilinin 6grencilere daha ekonomik imkanlar sunmas.
Ogrenciler agisindan barmma imkanlarinin yeterli diizeyde ve kalitede olmasi.

Erasmus programi kapsaminda staj hareketliliginin etkin bir sekilde kullanilmas.

Yiiz ylize 6gretimin yaninda uzaktan 6gretim (¢evrimici) saglam bir sistem alt yapisi ile etkin
bir sekilde verilmesi.

Ogrenci kuliip ve topluluklarina (Vet AKUJ, Yaban hayatt koruma ve kurtarma, Veteriner
reprodiiksiyon, Atatlirk¢ii diistince toplulugu) yonelik fiziki imkanlarm saglanmasi.

Genel anlamda fakiilte kadrosunda yeterli ve nitelikli 6gretim elemani bulunmast.

Mesleki paylasim giinlerinin  gergeklestirilmesi suretiyle &grencilerin mesleki bilgi ve
tecriibelerinin artirilmasi.

Afyonkarahisar ilinin hayvancilik (biiyiikbas-kiigiikbas hayvan, kanatli sektérii vb) ve hayvansal
tirinler bakimindan gelismis bir il olmasinin 6grencilere uygulama imkani sunmast.

Ogrencilerin sehirde bulunan 6zel veteriner hekim kliniklerinde kismi zamanl olarak ¢alisma
imkanlarinin olmasi.

Pandemi siireci de dahil fakiiltede 3 yilda toplam 320 uluslararasi, 96 ulusal yayin ile 253 proje
gerceklestirilmesi.

Uretilen bilimsel makale ve projelerin yiiksek kalitede olmast.

Pandemi siirecine ragmen toplam 51 adet seminer, kurs, sempozyum, kongre gibi bilimsel
etkinligin gerceklestirilmesi.

Gerek fakiilte biinyesinde gerekse ortakliginda gergeklestirilen mesleki etkinliklerin nitelik ve
nicelik yoniinden iyi diizeyde olmasi.

Akademisyenlerin multidisipliner ¢alismalar yiiriitmesi.

Tiibitak Cagri Planlamasi 2020 kapsaminda oncelikli alanlar Tarim ve Gida bashgi altinda
belirtilen Siirti Saghg ve Yonetimi ile Yerli Hayvan Yemi konularinda gretim {iyelerinin
yoneliminin olmasi.

Ogrencilerin karar verme siirecinde aktif olarak yer almasi

Afyonkarahisar ilinin meslekle ilgili genis bir istihdam ve sektérel gesitlilige sahip olmast
sayesinde mezunlarin Afyonkarahisar’da kolay is bulmasi.

Fakiiltede dig kalite degerlendirmesine yonelik alinan sertifikalar ile kurum ve personel
egitimlerinin iyi diizeyde olmasi.

4.2. 1YILESTIRMEYE ACIK YONLER

[ ]

Her yariyil igin &grencilere; tiim 6gretim {iyeleri, tiim dersler ve fakiiltenin genel egitim-
ogretimini igeren memnuniyet anketleri uygulanmaktadir.

Memnuniyet anketleri 6grenciler tarafindan her 6gretim dénemi baslangicinda 6grenci bilgi
sistemi {izerinden online yapilip birim tarafindan degerlendirilip sonuglar dogrultusunda ilgili
yerlere geri bildirimler yapilmaktadir.

Egitim ve 6gretim komisyonuna 6grenci temsilcisinin katilimi saglanmaktadir.

Haftalik ders ve smav programlari &grenci temsilcisi goriis ve Onerileri alinarak
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hazirlanmaktadir.
e Fakiilte miifredat: hazirlanirken 6grencilerin goriisleri de dikkate alinmaktadir.

4.3. DEGERLENDIRME

Genel olarak fakiiltemiz egitim 6gretimde veteriner fakiilteleri arasinda iyi bir siralamada yer almaktadir.
Gerek fiziki olanaklan gerekse gii¢lii akademik kadrosu ile egitim-ogretim faaliyetleri fakiiltemizde tist
diizeyde yiiriitilmektedir. Ogrencilerimiz hayvan hastanesi, fakiilte. ¢iftligi ve egitimle ilgili donanimli
laboratuvarlarda veteriner hekimlik egitimin 6nemli bir pargasi olan uygulama faaliyetlerini
gergeklestirebilmektedirler. Fakiiltemizde bulunan donamimli laboratuvarlarda aragtirma faaliyetleri hizla
devam etmektedir. Afyonkarahisar’in gerek biiylikbas gerek kanatli sektorii agisindan onemli bir il
olmasi 6grencilerin mesleki geligimleri agisindan da 6nemli katkilar sunmaktadir.

Universitemizin bulundugu Afyonkarahisar ili; Ege, i¢ Anadolu ve Akdeniz bolgelerini birbirine
baglayan bir gegis yeri konumundadir. Konumu itibariyle bélge hayvanciligi agisindan 6nemli bir merkez
olan Afyonkarahisar, yumurta tavuk¢ulugunda lider illerden biri olup giinliik yumurta fiyatlar1 Bagmakg1
ilgesinde belirlenmektedir. Yine kasaplik sifir ve koyun {iretimi yogun olarak yapilmakta olup
Istanbul’un biiyiik oranda et ihtiyacim karsilamaktadir. Bunun yaninda, manda yetistiriciliginin yapildig
nadir illerden biri olan Afyonkarahisar; manda kaymagi, manda etinin belirli oranlarda katildig1 sucuk ve
yine kaymakli lokum iiretiminin yapildigi 6nemli bir ildir. Bu bakimdan Afyonkarahisar ili bolge
hayvanciligi bakimdan ¢ok nemli bir konumdadir. Bunun disinda, Afyonkarahisar’in ¢evre illere yakin
olmasi ve kavsak noktasinda bulunmasi nedeniyle fakiilte olarak 6grenciler tarafindan tercih edilme
potansiyeli yliksektir.

Fakiiltemiz giiglii bir akademik kadroya sahip olup; 49 Profesér, 12 Dogent, 16 Dr. Ogr. Uyesi, 12
Ars. Gorv. ve 4 Ogr. Gorv olmak iizere toplam 93 akademik personelle epitim-6gretim faaliyetlerini
yiiriitmektedir. 20 yili agkin siiredir egitim vermekte olan fakiiltemizden bugiine kadar 1191 &grenci
mezun olmugtur. Erasmus programi kapsaminda Fakiiltemizin birgok iilke ile ikili anlagmalari (6gretim
elemani ve Ogrenci hareketlilifi programlar1) bulunmaktadir. Bu anlagmalar sayesinde hem akademik
personelimiz hem de dgrencilerimiz farkli iilkelere erasmus programu kapsaminda gidebilmektedir. Diger
taraftan anlagsmali oldugumuz iilkelerden de fakiiltemize 6gretim elemani ve Ogrenciler de erasmus
programi kapsaminda gelmektedir. Universite sanayi isbirligi ger¢evesinde fakiiltemiz dgretim tiyeleri
hayvancilik sektériinde gesitli firma ve igletmelere damsmanlik hizmeti vermektedir.

Fakiiltemiz Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlari ve Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (VEDEK) tarafindan 2022 yilinda akreditasyon onayt almistir, Fakiiltemiz bulundugu bolge,
deneyimli akademik kadrosu ve giiglii altyapisi sayesinde en ¢ok tercih edilen fakiilteler arasindadir. Her
yil fakiilte kontenjanlarimiz dolmaktadir. OSS kontenjanma ek olarak her yil yatay gegis ve dikey
gecislerde de Ogrencilerin  ncelikle tercih ettigi fakiiltemiz, 2022-2023 Egitim-6gretim yilinda 89
dgrenci kayit yaptirmig bu say: yatay ve dikey gegislerle 100 dgrenci seviyelerine ylikselmistir.

Afyon Kocatepe Universitesi Hayvan Hastanesi’'nde 2022 yili igerisinde birgok biiyiikbas,
kiiciikbas ve pet hayvana vs. teshis ve tedavi hizmetleri verilmigtir. Bunun yaninda 6grencilerimiz
Veteriner Fakiiltesi Egitim Arastirma ve Uygulama Ciftliginde uygulama ve arastirma faaliyetlerine
katilabilme imkani bulmaktadirlar. Afyonkarahisar Belediyesi ile yapilan protokol kapsaminda sahipsiz
hayvanlarin sahipsiz hayvanlarinin her tiirlti tedavileri fakiiltemizde yapilabilmektedir. Doga Koruma ve
Milli Parklar ile Yaban Hayatin1 Kurtarma Rehabilitasyon Uygulama ve Aragtirma Merkez’i aracilifi ile
yaban hayvanlarinin tedavisi de gergeklestirilmektedir. Bu tiir faaliyetlerle de 6grencilerimizin klinik
pratik uygulamalar1 desteklenmektedir. Bu uygulamalar sirasinda da 6grencilerimizin uygulama
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5. ONERI VE TEDBIRLER
T.C. AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI KUTUPHANE YONERGESI
Tarihi: 24.02.2016 Sayisi: 2016-03/10

IKINCI BOLUM Orgiitlenme ve Yonetim Madde 5- Universitedeki kiitiiphane hizmetlerinin, Merkez
Kiitiiphane gergevesinde orgiitlenmesi ve yiiriitiilmesi esastir. Bununla birlikte Merkez Kiitiiphaneye
bagli olmak ve kataloglama, &diing, sayim ve tasir islemleri vb. siireglerin ilgili birim tarafindan
yiiriitilmesi sartiyla, ana yerlesim alam digindaki diger yerleskelerde birim kiitiiphaneleri kurulabilir.
Birim kiitiiphaneleri, ilgili birim yoneticisi ve Birim Yonetim Kurulu'nun 6nerisi, Universite Yonetim
Kurulunun karari ile kurulur. Béliimler ve daha alt diizeydeki birimler icin ayri kiitiiphaneler kurulamaz.

Universite dgrencilerinin tercihlerinde sehir ve tiniversitenin éncelikli oldugu diigiinilmektedir.
Bu baglamda {niversitemiz 6grencileri de kendilerine yonelik aktivitelerin gereklestigi bir kampiis
yasantisi beklemekte olup kampiis i¢ mekanlari bu istekleri karsilayacak sekilde diizenlenmelidir.
Kampiis igerisinde sosyal aktivitelerin artirilmasi da (Proje pazari, dénem sonu konserleri, taninan
ylizlerin tiniversite igerisinde sdylesi yapmasi vb.) faydahi olacaktir. Ayrica 6grenci kuliiplerinin
aktiviteleri maddi ve manevi yonden desteklenmelidir.

Veteriner Fakiiltesi egitiminde kaliteyi artiracak asagidaki faaliyetlerin gergeklestirilmesi
gerekmektedir:

a) Hayvan hastanemizin ve laboratuvarlarimizin fiziki ortamlarimin gerek ulusal (Veteriner
Hekimligi Egitim Kurumlari ve Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi, VEDEK) gerekse
uluslararas1 (European Association of Establishments for Veterinary Education, EAVEA) akreditasyon
kurumlari tarafindan kabul edilebilir standartlari tasimasi olduk¢a énemlidir. Bu bakimdan, Fakiiltemizin
EAVEA akreditasyon siireci Uzerinde 6nemle durulmali ve akreditasyon i¢in gerekli tedbirler
alinmalidir.

b) Akademik ve teknik personelin (Veteriner Hekim, Vet. Saglik Teknisyeni vs) yetersiz oldugu
anabilim dali veya birimlerde akademik personel ve/veya teknik personel sayisi nicelik ve nitelik
yoniinden arttiritlmalidir.

¢) Anabilim Dallar1 laboratuvar altyapilari makine-teghizat ve personel eksiklikleri giderilecek
sekilde arttirilmali, uygulama ve proje veya arastirma agirlikli egitime dnem verilmelidir.

d) Mezunlarin istihdamu igin ¢esitli dis paydaslarla iliskilerin giiglendirilmesi gereklidir.

EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
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Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyl malf yonetim ilkelerine, kontrol
dizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biite ile tahsis edilmig kaynaklarin planlanmig
amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul
giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi
degerlendirme raporlary, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadur.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Yer-Tarih) y
& M-2h

Prof.Dr.Turan CIVELEK

Dekan

Ilgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratimz ve imzali halini bu sayfaya
ekleyiniz.

EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

Fakiilte Yonetim Kurulunun 12.01.2024 tarih ve 2024/03 sayih Kararidir.
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GUNDEM: 2024/03

a. Fakiiltemiz 2022 y1l1 Birim Faaliyet Raporunun hazirlanmasi hususunun goriisiilmesi;

KARAR: 2024/03

a. Fakilltemiz Kalite Gelistirme Komisyonu tarafindan hazirlanan 2023 yili Birim Faaliyet
Raporunun kabuliine ve Rektérlik Makami’na Arz’ina;

Katilanlarin Oy birligiyle/oy ¢okluguyla karar verilmistir.

UYENIN ADI SOYADI iMZA
Prof.Dr.Turan CIVELEK Bagskan
Prof.Dr.Musa KORKMAZ Uye
Prof.Dr.Mustafa TEKERLI Uye

Prof.Dr.Zeki GURLER Uye

Do¢.Dr.Serdar KOCAK Uye
Do¢.Dr.M.Volkan YAPRAKCI Uye

Dr.Ogr.Uyesi Durmus Fatih BASER Uye

Celalettin KUS Raportor

Bu bdliimde, birim y6netim kurulu iiye bilgilerine, raporun oy birligiyle ya da oy g¢okluguyla

onaylandigina ve tiyelerin imzalarina yer verilecektir.

I1gili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratiniz ve imzali halini bu sayfaya

ekleyiniz.
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KALITE GELISTIRME EKIBI

UYENIN ADI SOYADI IMZA .
Prof.Dr. Zeki GURLER Bagkan M
il ”

Prof.Dr.Ismail BAYRAM Uye | —
Prof.Dr.Hatice CICEK Uye ( @//‘4

S~ q
Prof.Dr.Esma KOZAN Uye (N>
Prof.Dr. Ziilfikar Kadir SARITAS Uye %W}

L]
Prof.Dr.Ibrahim KILIC Uye L _
e )

Dr.Ogrt.Uyesi Orkun ATIK Uye %
Musa TURKDOGAN Raportor
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